CUMHURIYET HEMSIRELIK DERGISI
(CUMHURIYET NURSING JOURNAL)
YAYIN YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak, Icerik ve Tanimlar

Amac ve Kapsam )

Madde 1- (1) Bu yonergenin amaci; Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi tarafindan ¢ikarilan Ingilizce bashg: “Cumhuriyet Nursing Journal”, Tiirkge bashig1
“Cumbhuriyet Hemsirelik Dergisi” ve kisa ismi “CHD” olan derginin yOonetimi, isleyisi ve
yayinlanmasina iliskin esaslar1 diizenlemektir.

(2) Cumhuriyet Hemsirelik Dergisi, hemsirelik alanindaki giincel gelismeleri aktarmak,
aragtirmaya dayali bilgi ve uygulamalar1 meslektaslar ile paylasmak, mesleki yaym okur-
yazarligina katki saglamak amaciyla yayimlanan, uluslararasi dergidir.

(3) Derginin yaym dili Tiirkce veya Ingilizcedir. Dergide hemsirelik alaninda 6zgiin
arastirma makaleleri, olgu sunumu ve derlemeler yaymlamaktadir. Makale metinleri Tiirkge
veya Ingilizce dilinde Tiirkge ve Ingilizce 6zet ve anahtar kelimelerle yayimlanir.

Dayanak

Madde 2- (1) Bu yonerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14. ve 48. maddeleri,
2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun ilgili hiikiimleri uyarinca hazirlanan, Universiteler
Yaym Yonetmeligi ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun ilgili hiikiimleri uyarinca
hazirlanan, Universitelerde Ders Arac1 Olarak Kullamlan Kitaplar, Teksirler ve Yardimci
Kitaplar Disindaki Yayinlar ile Tlgili Yénetmelik geregince hazirlanmustir.

Icerik

Madde 3- (1) Cumhuriyet Hemsirelik Dergisine gonderilen makaleler; hemsirelik bilim
alanlarinda uygun arastirma yontem ve desenleri kullanilarak hazirlanmig, alaninda bir boslugu
dolduracak, arastirmaya dayali 6zgiin ¢alisma kosullarmi tasimali ve daha once herhangi bir
kongrede tam metin bildiri ya da bir dergide makale olarak yayimlanmamis, yayimlanmak
iizere kabul edilmemis veya degerlendirme altina alinmamis olmalidir.

(2) Cumhuriyet Hemsirelik Dergisi, hemsireligin tiim alanlari ile ilgili 6zgiin arastirma
makaleleri, olgu sunumu ve derleme/ gbzden gecirme yazilari, geviri tiirii makaleler, edit6re
mektup ve hemsirelik glindemini belirleyen giincel konularda yayim yapan, ¢ift kor hakemlik
ilkelerine dayanan uluslararasi bir dergidir.

Tammlar

Madde 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Biyoistatistik Danigmani: Editér onerisi ile ve Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Dekani tarafindan atanan 6gretim tiyesini/iiyelerini,

b) Editor: Sivas Cumhuriyet Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Dekani tarafindan
onerilen ve Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan atanan 6gretim tiyesini,

¢) Dergi: Cumhuriyet Hemsirelik Dergisini,

¢) Derginin imtiyaz Sahibi: Sivas Cumhuriyet Universitesi adina Saghk Bilimleri
Fakiiltesi Dekanini,

d) Fakiilte: Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

e) Hakem Kurulu: Editor ve Yaym Kurulu iiyeleri tarafindan belirlenen alaninda uzman
ve dergiye gonderilen makalelerin degerlendirme siirecinde gorev alan §gretim iiyelerini,



f) ingilizce Dil Editorii: Editdr onerisi ile ve Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Dekani tarafindan atanan dgretim iiyesini,

g) Mizanpaj Editorii: Editor onerisi ile ve Sivas Cumbhuriyet Universitesi Saglhk
Bilimleri Fakiiltesi Dekani tarafindan atanan 6gretim tiyesini/iiyelerini,

g) Universite: Sivas Cumhuriyet Universitesini,

h) Yaymn Kurulu: Editér dnerisi ile ve Sivas Cumhuriyet Universitesi Saghk Bilimleri
Fakiiltesi Dekani tarafindan atanan 6gretim tiyeleri ve/veya bilim insanlarimni,

1) Yaym Kurulu Sekreteri: Editor 6nerisi ile ve Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Dekani tarafindan atanan 6gretim iiyesini/iiyelerini,

[fade eder.

IKINCI BOLUM
Dergi Organlan ve Gorevleri

Derginin Organlan

Madde 5- (1) Derginin isleyisini saglayan kurullar ve gorevleri sunlardir;

a) Editor,

b) Yaym Kurulu,

c¢) Hakem Kurulu

¢) Yayn Kurulu Sekreteri,

d) Ingilizce Dil Editorii

e) Biyoistatistik Danismant,

f) Mizanpaj/ Teknik Editor,

Editor

Madde 6- (1) Editor, Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani
tarafindan onerilen ve Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan atanan Hemsirelik Bolimii 6gretim
iyesidir.

(2) Editoriin gorev siiresi 4 yildir. Gorev siiresi bittikten sonra Dekan tarafindan tekrar
atanabilir.

(3) Editor dergi yayin siirecinin etkin ve etik anlayisa uygun bir bigimde yliriitiilmesini
saglar.

(4) Editor dergiye gelen makalelerin on degerlendirmesini yapar ve derginin yayin
ilkelerine uygun olan makaleyi ilgili alandaki Yayin Kurulu iiyesine yonlendirir.

(5) Editor 6n degerlendirmede uygun bulmadigi makaleleri gerekli diizenlemelerin
yapilmasi amaci ile yazara iade eder.

(6) Editor Yaym Kurulu tiyeleri arasinda koordinasyonu saglar.

(7) Tum Editoryal siirecin gizlilik ve tarafsizlik esaslarma uygun bir sekilde
yiiriitiilmesini saglar.

(8) Dergiye gonderilen bilimsel ¢aligmalarm yaymina iliskin son karar Edit6r tarafindan
verilir.

(9) Editor derginin zamaninda, bilimsel ve teknik agidan eksiksiz yayimmlanmasini
saglar.

(10) Editor dergiye gelen dnerileri degerlendirmek ve derginin isleyisi ile ilgili sorunlart
¢ozme amaci ile belirli araliklar ile yayin Kurulu iiyeleri ile toplant1 yapar.



(11) Sivas Cumhuriyet Universitesi yayn yonergesi kapsaninda kurulan/kurulacak olan
ortak yayin merkezi veya ofisi kurulunda bulunur veya temsilci belirler.

Yayin Kurulu

Madde 7- (1) Yaymn Kurulu Editor tarafindan hemsireligin uzmanlik alanlarmdan
onerilen ve Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani tarafindan atanan
Ogretim lyeleridir.

(2)Yaym Kurulu tiyelik gorev siiresi 4 yildir. Gorev siiresi biten iiye ayn1 sekilde tekrar
atanabilir.

(3)Yaym Kurulunun Baskani Editordiir.

(4) Yaym Kurulu iiyesi Editor denetiminde dergi yazim kurallarint hazirlar, gerektiginde
yazim kurallarini giinceller.

(5) Yaym Kurulu tiyesi Editor tarafindan yonlendirilen makaleyi bi¢im ve alan
uygunlugu agisindan inceler.

(6) Yaym Kurulu tiyesi makalenin konu alani ile ilgili her biri farkli kurumdan olmak
iizere iki hakem belirler.

(7) Yaym Kurulu tiyesi makalenin degerlendirmesi i¢in belirledigi hakem Onerisini
Edit6re sunar.

(8) Editor tarafindan onaylanan hakemler ile makale degerlendirmesi igin iletisime
gecerek makale degerlendirme siirecini takip eder.

(9) Yaymn Kurulu her basilacak say1 i¢in en az bir kere olmak {izere yilda en az iki kere
toplanir ve Editor gerek gordiigii takdirde olaganiistii olarak da toplanabilir.

(10)Yaym Kurulu toplantilar1 yeter sayr aranmaksizin Editér baskanliginda yapilir.
Yaym Kurulu iiyeleri bu toplantilara katilmakla yiikiimliidiir. Kendi istegi ile ayrilan, bir yil
icindeki toplantilarin en az yarisina katilmamis veya toplantiya katilmakla birlikte gérev ve
sorumluluklarini aksatan Yaym Kurulu Uyeleri (iiyeliklerinin sona erdirilmesi hususunda)
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani tarafindan gérevden alinabilir.

(11)Yaym Kurulu hakemden kabul alan makalelerin yaym siralamasini yapar.

(12) Teknik konularda ve yazilarin takibinde Editore yardimci olur.

(13) Yayin Kurulu derginin ulusal ve uluslararasi dizinlere kabul edilmesi ig¢in
calismalar yiiriitiir.

(14) Yayin Kurulu 6zel say1 ¢ikarilmasina karar verir.

Hakem Kurulu

Madde 8- (1) Yayin Kurulu tarafindan belirlenen alaninda nitelikli bilimsel ¢aligmalar1
bulunan, dergiye gonderilen makalelerin hakem siirecinde gorev alan Profesor, Dogent, Doktor
Ogretim Uyesi bilim insanlarindan olusur.

(2) Hakemler kendilerine gonderilen makaleleri 6zgiinliik, yontem, igerik agisindan
inceleyerek, yayina uygun olup-olmadigina karar verir.

(3) Hakemler kendilerine gonderilen makale degerlendirmelerini 15 (on bes) giinliikk
siire icinde tamamlamaktan sorumludur.

Yaymn Kurulu Sekreteri

Madde 9- (1) Editor onerisi ile ve Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Dekani tarafindan atanan, derginin bilimsel islerini yliriiten 6gretim tiyesi/iiyeleridir.

(2) Yaymn Kurulu Sekreteri Yaym Kurulu iiyesi olarak ¢alisir.



(3) Dergiye yayimlanmak {iizere gonderilen makalelerin dergiye kabul ilkelerine gore 6n
incelemesini yapar.

(4) Yayin Kurulu toplantilarina raportor olarak katilir ve toplant1 tutanagi hazirlar.

(5) Yaym Kurulu Sekreteri teknik konularda ve yazilarin takibinde Yayin Kuruluna
yardimct olur.

(6) Hakemler ile ve yazarlar ile iletisim kurulmasini, resmi yazigmalarm yapilmasi
saglar.

(7) Derginin teknik yonden yayina hazirlanmasinda Mizanpaj Editorii ile isbirligi iginde
calisir.

(8) Derginin yaym ve atif istatistiklerini 6zetleyen yillik faaliyet raporunu hazirlar, kayit
tutulmasini ve arsivlenmesini saglar.

Ingilizce Dil Editorii

Madde 10- (1) Editér onerisi ile Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Dekani tarafindan atanan 6gretim tiyesidir.

(2) Dergiye gelen makalelerin 6zet ve/veya metinlerini dil, gramer, anlam, anlatim
acisindan inceleyerek Editore goriis sunar.

Biyoistatistik Damismam

Madde 11- (1) Editér onerisi ile Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Dekani tarafindan atanan 6gretim tiyesi/tiyeleridir.

(2) Dergiye gelen makalelerin istatistik degerlendirmesi yapar ve onerilerde bulunur.

Mizanpaj/ Teknik Editor

Madde 12- (1) Editr onerisi ile Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Dekani tarafindan atanan 6gretim liyesi/liyeleridir.

(2) Mizanpaj /Teknik Editor, Yayin Kurulu iiyesi ve Yayin Kurulu Sekreteri ile isbirligi
icinde calisir.

(3) Dergide yayimlanmaya kabul edilen makaleleri dergi yazim kurallarmi dikkate
alarak bicimsel olarak diizenler.

(4) Dergi sayismin dizgi ¢alismasini yaparak derginin planlanan tarihte yayimlanmasini
saglar.

UCUNCU BOLUM
Yazim Kurallarn ve Genel Hususlar

Yazim Kurallan

Madde 13- (1) Cumhuriyet Hemsirelik Dergisinde yer alacak makaleler, yaym kurulu
tarafindan belirlenen dergi yazim kurallarina gore hazirlanir ve derginin internet sayfasinda
yaymlanir.

(2) Yazim kurallar1 Dergi Yaym Kurulu tarafindan ulusal ve uluslararasi giincel 6neriler
dikkate alinarak belirlenir ve her yil gdzden gecirilerek gerektiginde diizenleme yapilir.

(3) Dergide Tiirkge ve Ingilizce makaleler yaymlanmaktadir.

(4) Yazilarin etik kurallara uygunlugu yazarlarin sorumlulugundadir. Bu hususta
asagidaki agiklamalara dikkat edilmelidir;

a) Cumhuriyet Hemsirelik Dergisi “Insan” 6gesinin i¢inde bulundugu tiim calismalarda
Helsinki Deklarasyonu Prensiplerine uygunluk ilkesini kabul eder. Bu tip g¢aligmalarin
varliginda yazarlar, makalenin “gere¢ ve yontemler” boliimiinde bu prensiplere uygun olarak



calismayr  yaptiklarini, kurumlarinin  etik  kurullarindan  ve ¢alismaya katilmis
insanlardan "Bilgilendirilmis olur (informed consent)" aldiklarini belirtmek zorundadir.

b) Caligmada “Hayvan” 6gesi kullanilmis ise yazarlar, makalenin “gere¢ ve yontemler”
bolimiinde Guide for the Care and Use of Laboratory Animals (www.nap.
edu/catalog/5140.html)  prensipleri  dogrultusunda ¢alismalarinda hayvan haklarini
koruduklarini ve kurumlarmin etik kurullarindan onay aldiklarini belirtmek zorundadir.

) Olgu sunumlarinda hastalardan “Bilgilendirilmis olur (informed consent)” alinmali
ve hastanin kimligi sakli tutulmalidir.

(4) Tim yazarlar makaleye akademik veya bilimsel olarak dogrudan katki saglamis
olmalidir.

(5) Dergiye gonderilen tiim yazilarin benzerlik taramasindan (iThenticate taramasi)
gegcirilmis olmasi, yaym kurulu tarafindan belirlenen benzerlik oranin1 gegmemesi ve yayin
hakk1 devir formunun sisteme yliklenmesi gerekmektedir.

(6) Gonderilen yazilar yayin kurulu ve en az iki hakem incelemesinden ve yazarlarca
gerekli diizenlemeler yapildiktan sonra yayinlanabilir.

(7) Yazilar hakemlerin onerileri dogrultusunda yazarlara diizeltme i¢in gonderildiginde,
diizeltmeler disinda yaziya yeni eklemeler ya da ¢ikarmalar yapilamaz.

(8) Dergiye gelen yazilar yayinlansin ya da yayinlanmasin iade edilmez gonderilmez.

(9) Dergide yayinlanan yazilar igin herhangi bir {icret alinmaz.

10) Dergide yayimlanan yazilardan kaynak gosterilmek kosulu ile alint1 yapilabilir.

(11) Yayimlanmak tizere kabul edilen yazilarin her tiirlii yaymn hakki dergiyi yayimlayan
kuruma aittir ve yazilardaki diisiince ve Oneriler tiimiiyle yazarlarm sorumlulugundadir.

Yiiriirlik

Madde 14- (1) Bu Yénerge, Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosu tarafinda kabul
edildigi 16.02.2022 tarihi itibariyla yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 15- (1) Bu Yoénerge hiikiimlerini Sivas Cumbhuriyet Universitesi Rektorii
yuriitir.



