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Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Bakanlar Kurulu’nun 21.05.2007
tarith ve 12141 sayili karari ile kurulmustur. Yiiksekogretim Kurulu’nun 21.11.2007 tarih ve
31521 sayili yazist ile Hemsirelik, Ebelik, Beslenme ve Diyetetik ile Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon bdliimlerinin fakiilteye bagl boliimler olarak agilmasi kabul edilmistir. Fakiilte
bilinyesinde yer alan Saglik Yonetimi Boliimii, Yiiksekogretim Kurulu’nun 19.02.2008 tarih ve
3627 sayili yazisi ile agilmistir. Dil ve Konugma Terapisi ile Odyoloji bdliimleri ise,
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 24.11.2016 tarih ve 758500160-101.03.01-74328 say1li
yazis1 dogrultusunda kurulmustur.

Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesinde halen Hemsirelik, Ebelik, Saglik
Yonetimi, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon ile Beslenme ve Diyetetik bdliimlerinde lisans
diizeyinde egitim verilmekte olup, lisansiistii egitim-6gretim faaliyetleri de yiriitiilmektedir.
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Toplumun saglik gereksinimlerini gozeten, sagligi koruma ve gelistirme siireglerinde etkin rol alan,
evrensel ve kiiltiirel degerlere duyarli, yasam boyu 6grenmeyi benimseyen, yliksek nitelikli hemsireler
yetistirmek; bilimsel arastirmalar ile hemsirelik biliminin gelisimine katkida bulunmak ve toplum

saglhiginin iyilestirilmesinde etkinlik gostermektir.

Egitim-0gretim, arastirma ve toplumsal katki alanlarinda nitelikli ¢iktilar iireten; hemsirelik
alaninda yetkin mezunlar yetistiren ve toplum saghiginin gelistirilmesine bilimsel katki

saglayan, ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan, yenilik¢i ve oncii bir egitim kurumu olmaktir.

Bilimsellik ve akilcilik, agiklik ve seffaflik, hiimanizm, etik ve insan onuruna saygi, sorumluluk,
diiriistliik, esitlik ve adalet, kurumsal baglilik, hosgort, toplum odaklilik, yasam boyu 6grenme,
kiiltiirel duyarlilik, kalite ve giivenlik, akademik 6zgiirliikk, akademik miikemmeliyet, liderlik,
yaraticilik ve yenilikg¢ilik ile ekip bilinci.



B- HEMSIRELIK BOLUMU

Genel Tanitim
Programin Tarihgesi ve Kurumsal Yapisi

Sivas Cumhuriyet Universitesi’nde hemsirelik egitimi, 1982 yilinda kurulan Hemsirelik
Yiiksekokulu ile baslamis ve 19822007 yillar1 arasinda yiiksekokul biinyesinde lisans diizeyinde
sirdiirtilmiistiir. Saglhik Bilimleri Fakiiltesi’nin 21.05.2007 tarih ve 12141 sayili Bakanlar Kurulu
Karar ile kurulmasinin ardindan, Yiiksekogretim Kurulu'nun 21.11.2007 tarth ve 31521 sayili
yazisi ile Hemsirelik Boliimii'niin fakiilte blinyesinde yer almasi uygun goriilmiistiir. Akademik ve
idari kadrolarin fakiilteye devri 18 Nisan 2008 tarihinde tamamlanmis olup, hemsirelik lisans
egitimi 2008—-2009 egitim-6gretim yilindan itibaren “Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii”
olarak siirdiiriilmektedir.

Akademik Kadro ve Egitim Ortami

Hemsirelik Boliimii 8 anabilim dalindan olusmakta olup béliimde toplam 33 6gretim eleman1 gorev
yapmaktadir. Akademik kadro, 2026-2027 egitim-6gretim yil1 itibariyla; on (10) profesér, ii¢ (3)
dogent, 13 doktor ogretim iiyesi, iki (2) doktor arastirma gorevlisi ve bes (5) arastirma
gorevlisinden olusmaktadr. Bolimde gorev yapan 6gretim elemanlar1 egitim-6gretim, arastirma
ve uygulama faaliyetlerini yiiriitmekte olup, mevcut akademik kadro programin egitim amaglar1 ve
program c¢iktilarinin gerceklestirilmesini destekleyecek yeterli nitelik ve nicelige sahiptir.
Hemsirelik boliimii anabilim dallarinda goérev yapan égretim iiyesi akademik kadro, hemsirelik
lisans programina ek olarak Saglk Bilimleri Enstitiisii biinyesinde yiiriitiilen yiiksek lisans ve
doktora programlarinda da egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Hemsirelik lisans
programina yonelik egitim-ogretim faaliyetleri, kampiis yerleskesinde yer alan Saglhk Bilimleri
Fakiiltesi B Binast’nda yiiriitiilmektedir. Egitim ortamlari; derslikler, uygulama laboratuvarlari ve
destekleyici 6grenme alanlari ile 6grenme siireclerini destekleyecek sekilde diizenlenmistir. Mesleki
uygulamal1 derslerin klinik uygulamalari; ders 6grenme c¢iktilar1 ve program yeterlilikleri
dogrultusunda hastane klinikleri ve saha uygulama alanlarinda gergeklestirilmektedir. Bu uygulama
alanlari, 6grencilerin kuramsal bilgilerini uygulamaya aktarmalarina olanak saglamaktadir. Klinik
uygulama alanlar1 6grencilerin bilissel, psikomotor ve duyussal alanlardaki gelisimlerini
destekleyecek nitelikte olup mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmelerine katki saglayacak ¢esitlilik
ve yeterlilige sahiptir.

Hedef

Programin temel hedefi; bilimsel temellere dayanan, etik ilkelere bagli, elestirel diisiinebilen ve
saglik hizmetlerinin gereksinimlerine yanit verebilen hemsireler yetistirmektir. Program, kalite
giivencesi c¢aligmalar1 kapsaminda dis degerlendirmeye tabi tutulmus ve Hemsirelik Egitim
Programlar: Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (HEPDAK) tarafindan 2023-2025 yillart
icin iki yil siire ile akredite edilmistir. Bu akreditasyon, programin ulusal hemsirelik egitimi kalite
standartlarin1 karsiladigini belgelemektedir. Akreditasyon siirecinde elde edilen geri bildirimler
dogrultusunda programin gelisime agik yonlerine iligkin iyilestirme ve diizenleme g¢alismalari
planlanmig ve uygulanmaya baslanmistir. Programda kalite gilivencesi ve siirekli iyilestirme
yaklasimi kapsaminda yiiriitiilen bu ¢alismalar dogrultusunda yeniden akreditasyon bagvurusu i¢in
hazirliklar stirdiirilmektedir.



Toplumun saglik gereksinimlerine duyarli, sagligin korunmasi ve gelistirilmesine yonelik ytliksek
nitelikli bakim sunabilecek, evrensel ve kiiltiirel degerlere sahip, elestirel diisiinebilen ve yasam
boyu 6grenmeyi benimseyen hemsireler yetistirmek olup, bilimsel arastirmalar yolu ile hemsirelik
biliminin gelisimine katkida bulunmak, toplum sagliginin korunmasi ve gelistirilmesine yonelik

calismalarda etkin rol listlenmek ve saglik hizmetlerinin niteliginin artirilmasina katki saglamaktir.

Hemgsirelik alaninda donanimli mezunlari, bilimsel etkinlikleri ve toplum sagligini korumaya ve yagam
kalitesini yiikseltmeye yonelik caligmalariyla ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan, hemsirelik

egitiminde yenilik¢i ve Oncii bir kurum olmaktir.



Egitim Program Amaclar

1.

2.

3.

Birey, aile ve toplumun saglik gereksinimleri dogrultusunda, kanita dayali ve biitiinciil hemsirelik
bakimi sunar.

Saglik bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesinde disiplinler arasi ekip tiyeleri ile etkili iletisim ve is birligi
saglar.

Yasam boyu 6grenme yaklagimini benimser ve bu dogrultuda edindigi bilgi, beceri ve yetkinliklerini
stirekli gelistirir ve uygular.

Program Ciktilar:

1.

Hemsirelik alanina iligkin temel ve gilincel kuramsal bilgiye sahiptir.

2. Birey, aile ve toplumun gereksinimleri dogrultusunda hemsirelik siirecini kullanarak, her ortamda

(98]

8.

9.

koruyucu, tedavi ve rehabilite edici bakim ve uygulamalar1 gergeklestirir.

. Bakim siireclerinde etkili iletisim becerilerini kullanir ve kisileraras1 etkilesimi yonetir.
. Hemsirelik uygulamalarinda problem ¢dzme ve elestirel diisiinme becerilerini kullanir; yenilik¢i

yaklasimlar gelistirir ve uygular.
Saglik bakim hizmetlerinin sunumunda ekip tiyeleriyle is birligi i¢inde ¢alisir, etik ilkelere uygun
davranir ve mesleki sorumluluklarini yerine getirir.

. Kanita dayali bilgileri analiz eder, bakim uygulamalarini gelistirir ve bakim kalitesinin artirilmasina

katk1 saglar.

. Birey, aile ve toplum sagliginin korunmasi ve gelistirilmesine yonelik ¢calismalarda sorumluluk

alir, liderlik yapar ve saglik egitimleri planlar.

Bilisim teknolojilerini etkin kullanarak mesleki ve bireysel gelisimini siirdiiriir, yasam boyu
O0grenme yaklasimini benimser ve uygular.

Hemsirelik alanina iligkin arastirmalara katilir, verileri analiz eder ve elde edilen bulgular
uygulamaya aktarir.

10. En az bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilimsel gelismeleri izler, yorumlar ve mesleki

iletisim kurar.



EPA 1. Birey, aile ve EPA 2 Saglik bakim |[EPA 3. Yasam
toplumun saglik gereksinimleri hizmetlerinin boyu 6grenme
dogrultusunda, kanita dayali ve yiiriitilmesinde yaklasimint
Program Ciktilar: (PC) biitiinciil hemgirelik bakimi1  |disiplinler aras1 ekip ~ |benimser ve bu
sunar. iyeleri ile etkili iletisim [dogrultuda edindigi
ve is birligi saglar. mesleki bilgi, beceri

ve yetkinliklerini
stirekli gelistirir ve
uygular.

P1. Hemsirelik alanina iligkin temel ve giincel
[kuramsal bilgileri agiklar ve uygulamalarina Y Y Y
ansitir.

P2. Birey, aile ve toplumun gereksinimleri
dogrultusunda hemsirelik siirecini kullanarak
her ortamda koruyucu, tedavi edici ve
rehabilite edici bakim ve uygulamalarini Y Y Y
gerceklestirir.

[P3. Bakim siireclerinde etkili iletigim
becerilerini kullanir ve kisilerarasi etkilesimi
Onetir.
P4. Hemgirelik uygulamalarinda problem
c6zme ve elestirel diisiinme becerilerini
[kullanir; yenilik¢i yaklasimlar gelistirir ve Y Y O
uygular
P5S. Saglik bakim hizmetlerinin sunumunda
ekip tyeleri ile is birligi i¢inde ¢alisir, etik o Y O
ilkelere uygun davranir ve mesleki
sorumluluklarini yerine getirir.

P6. Kanita dayali bilgileri analiz eder, bakim
uygulamalarini gelistirir ve bakim kalitesinin Y (0] O
artirilmasina katki saglar.

P7. Birey, aile ve toplum sagliginin korunmasi
ve gelistirilmesine yonelik ¢aligmalarda
sorumluluk alir, liderlik yapar ve saglik
egitimleri planlar.

P8. Bilisim teknolojilerini etkin kullanarak
mesleki ve bireysel gelisimini siirdiiriir, yasam
boyu dgrenme yaklasimini benimser ve D (@) Y
uygular.

P9. Hemsirelik alanina iliskin arastirmalara
[katilir, verileri analiz eder ve elde edilen Y (0] 0
bulgular1 uygulamaya aktarir.

P10. En az bir yabanci dili kullanarak
alanindaki bilimsel gelismeleri izler, yorumlar O Y e
ve mesleki iletisim kurar.

D= Diisiik O=Orta Y=Yiksek



Hemsirelik Esaslart Anabilim Dali

Prof. Dr. Serife Karagézoglu (Anabilim dali bagkani)
Dr. Ogr. Uyesi Burcu Kiibra Siiha
Dr. Ogr. Uyesi Hiilya Kogyigit Kavak

I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim
Dali

Prof. Dr. Mukadder Mollaoglu (Anabilim dali bagkani)
Prof. Dr. Hatice Tel Aydin

Prof. Dr. Fatma Ozkan Tuncay

Prof. Dr. Tiilay Kars Fertelli

Dr. Ogr. Uyesi Esra Baser Akin

Dr. Ogr. Uyesi Ilkay Yurtsever

Cerrahi Hastaliklar1 Hemgireligi
Anabilim Dali

Prof. Dr. Meryem Yilmaz (Anabilim dali bagkani)
Dog. Dr. Hesna Giirler

Dr. Ogr. Uyesi Kiibra Erturhan Tiirk

Dr. Ogr. Uyesi Pmar Yilmaz Eker

Ars. Gor. Giilay Boztosun

Ars. Gor. Aysegiil Kaya imrek

Dogum ve Kadin Hastaliklart
Hemsireligi Anabilim Dali

Prof. Dr. Niliifer Tugut (Anabilim dali bagkani)
Dr. Ogr. Uyesi Nuriye Erbas

Ars. Gor. Sevim Sarisoy

Cocuk Sagligi ve Hastaliklart
Hemsireligi Anabilim Dali

Dog. Dr. Ilknur Yildiz (Anabilim dali bagkani)
Dr. Ogr. Uyesi Emine Altun Yilmaz
Ars. Gor. Seyma Alan Poyraz

Hemygirelikte Yonetim Anabilim Dali

Dr. Ogr. Uyesi Nuriye Sariakcali (Anabilim dali bagkani)

Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi
Anabilim Dali

Prof. Dr. Meral Kelleci (Anabilim dali bagkani)
Prof. Dr. Havva Tel

Prof. Dr. Selma Sabanciogullari

Dr. Ogr. Uyesi Ozge Kisaoglu

Ars. Gor. Dr. Z Gaye Arslan

Ars. Gor. Dr. Deniz Akargol

Halk Sagligi Hemsireligi Anabilim Dali

Dog. Dr. Semra Kocatas (Anabilim dali baskani)
Dr. Ogr. Uyesi Nermin Altunbas

Dr. Ogr. Uyesi Firdevs Kuzu

Dr. Ogr. Uyesi Ayse Yilmaz

Ars. Gor. Edanur Aktas



https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/skaragoz
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/bkubracerik
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/mukadder
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/htel
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/fozkan
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/tkars
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/esrabaser
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/myilmaz
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/kubraerturhan
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/niluferyildirim
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/nerbas
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/iyildiz
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/ealtun
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/mkelleci
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/havvatel
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/ozgekisaoglu
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/ozgekisaoglu
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/denizkurtaran
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/skocatas
https://avesis.cumhuriyet.edu.tr/firdevskuzu

- Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Hizmetleri Uygulama ve Arastirma Hastanesi
-Sivas Numune Hastanesi

-Toplum Ruh Saglig1 Merkezi

-Aile Saglig1 Merkezleri

-Sivas 11 Milli Egitim Miidiirliigii’ne bagl okullar

-Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezleri

-Huzurevleri

Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimiinde egitim-dgretim
faaliyetleri geleneksel (klasik) egitim modeli dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Bu modelde 6gretim
stireci basitten karmasiga dogru yapilandirilmis olup 6grenciler programin ilk yillarinda temel tip
bilimleri ve mesleki temel becerilere yonelik dersleri almaktadir. Programin ilerleyen yillarinda ise,
ogrenciler klinik bilgi ve becerilerini gelistirmeye yonelik mesleki dersler ve klinik uygulamalar ile
egitimlerini slirdiirmektedir. Programda teorik egitim ile klinik uygulamalar arasinda biitiinliik
saglanmakta; beceri laboratuvar1 uygulamalari, vaka tartigsmalari, simiilasyon uygulamalar1 ve klinik
deneyimler gibi ¢esitli 6gretim stratejileri kullanilarak 6grencilerin mesleki bilgi, beceri ve tutum
kazanmalar1 desteklenmektedir. Programin egitim yaklasimi; bilimsel bilgiye dayali, etik ilkelere
bagli, elestirel diisiinebilen ve yasam boyu 6grenmeyi benimseyen hemsireler yetistirmeyi esas alan

bir egitim felsefesine dayanmaktadir.

Hemsirelik Boliimiine 6grenci kabulii, Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Sinavinda (OSYS) alinan sayisal
puanlara gore yapilmaktadir. Bolimde lise veya dengi okul mezunu kiz ve erkek Ogrenciler egitim

almaktadir.

Hemsirelik Boliimii ders miifredatinin sekiz yariyil (4 yil) siiresince yer alan tiim derslerini basari ile
tamamlayan Ogrencilere Hemsirelik lisans diplomas: verilmektedir. Ogrencilerin lisans diplomasi

alabilmesi i¢in toplam 240 AKTS kredilik hemsirelik egitimini tamamlamalar1 gerekmektedir.



Hemsirelik Boliimiiniin dort yillik lisans egitimi miifredat icerigi Bologna Bilgi Paketinde yer

almaktadir. Derslerin ayrintili bilgilerine, ilgili web linki iizerinden erisilebilmekte; agilan sayfada

sol taraftaki meniiden ders icerikleri secilerek detayli inceleme yapilabilmektedir.

(https://obs.cumhuriyet.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&
curSu nit=252#)



https://obs.cumhuriyet.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&curSunit=252
https://obs.cumhuriyet.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&curSunit=252
https://obs.cumhuriyet.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&curSunit=252

Hemsirelik Boliimii Egitim Miifredati

1.Yariyll
Ders Kodu |Ders Adi T+U+K Zorunlu/ AKTS
Sec¢meli

HEM113 Fizyoloji 3+0+3 Zorunlu 4
HEM115 Anatomi 3+0+3 Zorunlu 4
HEM107 Biyokimya 2+0+2 Zorunlu 3
HEM119 Mikrobiyoloji 2+0+2 Zorunlu 3
HEM123 Hemsirelik Esaslart — I 6+0+6 Zorunlu 8
HEMI121 Psikoloji 1+0+1 Zorunlu 2
UATA1001 | Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi — I 2+0+2 Zorunlu 2
YDIL1001 Yabanci Dil — I(ingilizce I) 2+0+2 Se¢meli 2
MSD1001 Mesleki Se¢meli Dersler

HEM101S Diksiyon ve Etkili Konugsma 1+0+1 Secmeli 2
HEM103S Yazilt ve S6zlii Anlatim 1+0+1 Se¢meli 2
HEM105S Teknoloji Bagimliligi 1+0+1 Se¢meli 2
HEM107S Saglik Sosyoloji 1+0+1 Se¢meli 2
HEM109S Afet ve Kriz Yo6netimi 1+0+1 Se¢meli 2

22-0-22 Toplam AKTS 30

2.Yaryull

Ders Kodu |Ders Adi T+U+K Zorunlu/ AKTS
Secmeli
HEM110 Hemsirelik Esaslar1 —II 5+16+13 Zorunlu 14
HEM112 Sagligin Degerlendirilmesi 2+0+2 Zorunlu 2
HEM104 Hemsirelik Stireci 2+0+2 Zorunlu 3
HEM114 Kisilerarasi Iliskiler 1+0+1 Zorunlu 2
KPD1000 Kariyer Planlama 1+0+0 Zorunlu 2
UATAI1002 | Atatiirk {lkeleri ve Inkilap Tarihi —II 2+0+2 Zorunlu 2
ADS-1 Alan Dis1 Segmeli Ders 2+0+2 Se¢meli 3
YDIL1002 Yabanci Dil - II(Ingilizce IT) 2+0+2 Se¢meli 2
17-16-24 Toplam AKTS 30

10




3.Yariyll

Ders Kodu Ders Ad1 T+U+K Zorunlu/ AKTS
Secmeli
HEM201 Farmakoloji 2+0+2 Zorunlu 3
HEM203 Genel Beslenme ilkeleri ve Hastaliklarda Beslenme| — 2+0+2 Zorunlu 3
HEM211 I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi 5+16+13 Zorunlu 14
HEM209 Hasta Ogretimi 2+4+4 Zorunlu 6
UTUR1001 | Tirk Dili—1I 2+0+2 Zorunlu 2
YDIL2001 Yabanci Dil —III (Ingilizce I1T) 2+0+2 Segmeli 2
15-20-25 Toplam AKTS 30
Ders Kodu Ders Ad1 T+U+K Zorunlu/ AKTS
Se¢meli
HEM?202 Hemsirelikte Mesleki Iletisim 2+0+2 Zorunlu 2
HEM204 Bulasic1 Hastaliklar1 Hemsireligi 2+0+2 Zorunlu 2
HEM210 Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi 5+16+13 Zorunlu 14
UTUR1002 | Tiirk Dili — 11 2+0+2 Zorunlu 2
HEM208 Patoloji 2+0+2 Zorunlu 3
ADS-2 Alan Dis1 Segmeli Ders-2 2+0+2 Se¢meli 3
YDIL2002 Yabanci Dil - IV (Ingilizce IV) 2+0+2 Se¢meli 2
MSD2002 Mesleki Secmeli Dersler
HEM202S Yogun Bakim Hemsireligi 1+0+1 Segmeli 2
HEM204S Norobilim Hemsireligi 1+0+1 Se¢meli 2
HEM208S Geropsikiyatri Hemsireligi 1+0+1 Se¢meli 2
HEM210S Cinsellik ve Cinsel Saglik 1+0+1 Se¢meli 2
HEM214S Kendini Tanima ve Giriskenlik 110+1 Segmeli 2
HEM216S Saglikli Yagam i¢in Egzersiz 1+0+1 Se¢meli 2
HEM?220S Sagligin Gelistirilmesi 1+0+1 Se¢meli 2
HEM?222S Onkoloji Hemsireligi 1+0+1 Se¢meli 2
HEM?224S Saglik Alaninda Tamamlayic1 Yaklasimlar 1+0+1 Se¢meli 2
HEM?226S Profesyonel Kimlik ve Hemsirelik 1+0+1 Secmeli 2
18-16-26 Toplam AKTS 30




S.Yanyll

Ders Kodu Ders Ad1 T+U+K Zorunlu/ AKTS
Secmeli
HEM301 Istatistik 2+0+2 Zorunlu 4
HEM307 ik Yardim ve Olagan Dis1 Durumlar 2+0+2 Zorunlu 3
HEM311 Dogum Kadin Hastaliklart Hemgireligi 5+16+13 Zorunlu 14
HEM313 Hemgirelikte Arastirma ve Kanita Dayali 2+0+2 Zorunlu 4
Uygulama
YDIL3001 Mesleki Yabanci Dil-I (Mesleki ingilizce — I) 240+2 Zorunlu 3

MSD3001 Mesleki Se¢meli Dersler

HEM301S Spiritual Bakim 1+0+1 Se¢meli 2
HEM305S  |Rehabilitasyon Hemsireligi 1+0+1 Segmeli 2
HEM307S Bagimlilik ve Hemsirelik 1+0+1 Se¢meli 2
HEM311S Bilim Tarihi ve Hemsirelik Bilimi 1+0+1 Se¢meli 2
HEM313S Adli Hemsirelik 1+0+1 Se¢meli 2
14-16-22 Toplam AKTS 30
Ders Kodu Ders Adi T+U+K Zorunlu/Se¢mel | AKTS
i
HEM302 Hemysirelik Tarihi, Deontolojisi ve Yasalar1 2+0+2 Zorunlu 2
HEM312 Cocuk Saglig1 Ve Hastaliklar1 Hemsireligi 5+16+13 Zorunlu 14
HEM306 Hemgirelikte Yonetim 4+4+6 Zorunlu 8
HEM308 Palyatif Bakim 2+0+2 Zorunlu 2
YDIL3002 Mesleki Yabanci Dil-II (Mesleki Ingilizce — 1) 2+0+2 Zorunlu 2

MSD3002 Mesleki Se¢meli Dersler

HEM302S Hemgirelikte Bilisim 1+0+1 Se¢meli 2
HEM304S Romotoloji Hemsireligi 1+0+1 Se¢meli 2
HEM306S Ozel Gereksinimi Olan Cocuklar 1+0+1 Segmeli 2
HEM314S Evde Bakim 1+0+1 Se¢meli 2

16-20-26 |  Toplam AKTS 30
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7.Yanyll
Ders Kodu Ders Ad1 T+U+K Zorunlu/ AKTS
Secmeli

HEM405 Ruh Saglig: ve Psikiyatri Hemsireligi 5+10+10 Zorunlu 13
HEMA407 Halk Saglig1 Hemsireligi 5+10+10 Zorunlu 13
HEM409 Makale Okuma 1+0+1 Zorunlu 1
YDI4009 Mesleki Yabanci Dil-IIT (Mesleki Ingilizce-III) 2+0+2 Zorunlu 2

13-20-23 Toplam AKTS 30

8.Yaryll
Ders Kodu Ders Adr T+U+K Zorunlu/ AKTS
Se¢meli
HEM402 Mesleki Uygulama 0+32+16 Zorunlu 26
HEM404 Saglik Hukuku 2+0+2 Seg¢meli 2
YDIL4002 Mesleki Yabanci Dil-IV (Mesleki Ingilizce —1V) 2+0+2 Zorunlu 2
4-32-20 Toplam AKTS 30

1.Smif Giiz Yariyih

Hemsirelik Esaslari-1
2.Smif Giiz Yariyih

I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi
Hasta Ogretimi

3.Smif Giiz Yariyih

Dogum Kadin Hastaliklart Hemsireligi

4.Smif Giiz Yariyih
Ruh Saglig1 ve Psikiyatri Hemsireligi
Halk Sagligi1 Hemsireligi

1.Smif Bahar Yariyih
Hemsirelik Esaslari-2

2.Smif Bahar Yariyih

3.Smif Bahar Yariyih

Hemgsirelikte Yonetim

4.Smif Bahar Yariyih

Mesleki Uygulama

Cerrahi Hastaliklar1t Hemsireligi

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi

27




1.Smif Giiz Yariyih 1.Simf Bahar Yariyih
Anatomi Hemgirelik Siireci Kisilerarasi
Fizyoloji iliskiler

Biyokimya

Mikrobiyoloji Kariyer Planlama

Psikoloji Sagligin Degerlendirilmesi

2.Smif Giiz Yariyih 2.Smif Bahar Yariyih

B Patoloji
Farmakoloji .
. Hemsirelikte Mesleki Iletisim
Genel Beslenme Ilkeleri ve Hastaliklarda

Beslenme Bulasic1 Hastaliklar Hemsireligi

3.Smif Giiz Yariyih 3.Smf Bahar Yariyih

Istatistik Hemysirelik Tarihi, Deontolojisi ve Yasalar1

Hemsirelikte Aragtirma ve Kanita Dayali uygulama

Palyatif Bakim

ik Yardim ve Olagan Digt Durumlar

4.Smif Giiz Yariyil 4.S1mif Bahar Yariyih
Makale Okuma Saglik Hukuku
1.SINIF GUZ DONEMIi

HEM113 Fizyoloji (3-0-3)

Dersin  Amaci: Insan viicudunun sistemler arasi yasamsal iliskilerini,fonksiyonlarmi, c¢aligma
mekanizmalarini ve organlarin gérevlerini 6gretmek

Dersin Icerigi: Fizyolojiye giris, Hiicre Fizyolojisi, Kan Fizyolojisi, Kalp ve Dolasim Sistemi
Fizyolojisi,Kas ve Hareket Fizyolojisi,Solunum Sistemi Fizyolojisi,Sinir Sistemi Fizyolojisi ,Endokrin
Sistemi Fizyolojisi, Bagisiklik Sistemi Fizyolojisi, Sindirim Sistemi Fizyolojisi, Bosaltim Sistemi
Fizyolojisi, Asit-baz ve Siv1 elektrolit Dengesi, Erkek-kadin Ureme Sistemi Fizyolojisi

HEM115 Anatomi (3-0-3)

Dersin Amaci: Ogrenciye mesleki uygulamalarda bulunabilmek icin insan anatomisi bilgisinin
ogrenilmesine yonelik gerekli olan bilgi ve becerileri kavramsal ve uygulamali olarak dgretmektir.
Dersin Icerigi: Anatomiye giris, kaslar, kemikler, eklemler, pelvis iskeleti ve perine, kadin genital
sistemi, erkek genital sistemi, Uriner sistem, endokrin sistem, sinir sistemi, dolagim sistemi, solunum
sistemi, sindirim sistemi.

HEM117 Biyokimya (2-0-2)

Dersin Amaci: Ogrencinin biyokimyasal makromolekiillerin yapilarim ve metabolik 6zelliklerini
kavramasini saglamaktir.
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Dersin Icerigi: Biyokimyaya Giris, protein biyokimyasi, biyoenerjetikler ve oksidatif fosforilasyon,
karbonhidrat biyokimyasi, karbonhidrat metabolizmasi, lipid biyokimyasi, diyetteki lipidlerin
metabolizmasi, nitrojen metabolizmasi, niikleotid metabolizmasi, metabolizmanin diizenlenmesi,
diabetes mellitus ve obesite, beslenme ve vitaminler, hormon biyokimyasi, genetik bilginin depolanmasi
ve ekspresyonu (Ifadesi), DNA yapisi, replikasyonu ve onarimi, RNA yapisi, sentezi ve islenmesidir.
HEM123 Hemsirelik Esaslari-I (6-0-6)

Dersin Amaci: Hemsirelik Esaslari I dersinin amaci, 6grencinin profesyonel bir meslek olan hemsireligin
mesleklesme siirecini, temel felsefesi ve degerlerini, saglik bakim sistemi i¢inde hemsirenin roliinii ve
ogrenci hemsire olarak kendi roliinii kavramasina yardimei1 olmaktir. Bu dogrultuda 6grencide hemsirelik
bakiminda temel kuram, kavram, ilke ve yontemlere iliskin bilgi ve beceri gelistirmesi hedeflenmektedir.
Dersin Icerigi: Tamsma, Giris, Dersin Programdaki Yeri, Dersin Hedefleri, Dersin Islenisi/Yontem,
Uygulama ve Degerlendirme Siireci, Uygulama Gruplarinin Belirlenmesi ve Kiitiiphane Calismasina
Yonelik Beklentilerle Ilgili Bilgilendirme, Serbest Kiitiiphane Caligmasi ve Odev Hazirligi (Bilgiden
Bilime, Ugrastan Disipline Bir Meslek Olarak Hemsirelik ve Hemsireligin Tarihgesi), Bilgiden Bilime,
Ugrastan Disipline Bir Meslek Olarak Hemsirelik, Baslangictan Mesleklesmeye Dogru Hemsireligin
Tarihgesi, Serbest Kiitiiphane Calismasi ve Odev Hazirlig1 (Hemsirelik Egitimi ve Hemsireligin Cagdas
Rol ve Sorumluluklari), Hemsirelik Egitimine Genel Bakis, Hemsireligin Cagdas Rol ve Sorumluluklari,
Hemsireligin Temel Kavramlari (Insan, Cevre, Saglik-Hastalik, Hemsirelik), Bakim Kavrami, Hemsirelik
Model ve Kuramlar1 (Model ve Kuram Tanimi, Bakim Vermede Modelin Yeri, Hemsirelik Modellerine
Temel Olan Kuramlar), Hemsireligin Felsefesi, Degerler ve Etik, Serbest Kiitiiphane Calismasi ve Odev
Hazirligi (Hemsirelik Modellerine Temel Olan Kuramlar), Hemsirelik Modellerine Temel Olan
Kuramlara Yonelik Grup Sunulari I, Ara Simav, Hemsirelik Modellerine Temel Olan Kuramlara Y 6nelik
Grup Sunulari II, Hemsirelik Siireci ve Bakim Plani, Bakim Plan1 Orneklerine iliskin Vaka Calismasi I,
Bakim Plan1 Orneklerine Iliskin Vaka Caligmasi 11, Enfeksiyondan Korunma Yontem ve Uygulamalari,
Enfeksiyondan Korunma Yontem ve Uygulamalari, Demonstrasyon (Enfeksiyondan Korunma Yo6ntem
ve Uygulamalari), Laboratuvar Calismasi I (Enfeksiyondan Korunma Yontem ve Uygulamalar),
Calismasi II (Bireysel Hijyen ve Masaj).

HEM121 Psikoloji (1-0-1)

Dersin Amaci: Ogrencinin insan ve insan psikolojisi ile ilgili temel kavramlari, insan davranislarinin
kaynagimi 6grenerek, psikoloji bilgilerini insan davramiglarini anlamada ve kisilerarasi iliskilerinde
kullanmasidir.

Dersin i¢erigi: Psikolojinin tanimi, amaci, alanlari, yontem ve teknikleri, biling, duyum ve algi, duygular
ve heyecanlar, 6grenme, bellek, diisiinme ve problem ¢dzme, davranig ve davranigin temel 6zellikleri,
davranigin norobiyolojik ve ruhsal temelleri, ruhsal yapt ve savunma mekanizmalari, zeka ve insan
gelisimi konularim igerir.

UATA1001 Atatiirk lkeleri ve inkilap Tarihi I (2-0-2)

Dersin Amaci: Modern Tiirkiye’nin dogusu ve gelisimi, Bagimsizlik savasi, Atatiirk ilke ve inkilaplar

ve Atatiirkcii diigiince hakkinda dogru bilgiler vermek. Tiirk gengligini Atatiirk¢ii diisiince dogrultusunda
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yetistirmek ve giiclendirmek. Ulke, millet ve devletimizin bdliinmez biitiinliigii bilincini kazandirmaktir.
Dersin I¢erigi: Osmanli imparatorlugunun yikilis1 ve Tiirk inkilabin1 hazirlayan sebepler, Mustafa Kemal
Pasa’nin Samsun’a ¢ikisi, Kongreler yolu ile teskilatlanma, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nin agilisi,
Istiklal Savas1 ve Lozan Baris Anlasmast.

YDIL1001 Yabane Dil I (ingilizce I) (2-0-2)

Dersin Amaci: Baslangic seviyesinde yabanci dil becerisi kazandirmaktir. Dersin Igerigi: Ingilizce
Temel Dilbilgisi, okuma, yazma ve konugma becerileri.

MSD1001 Mesleki Se¢cmeli Dersler

HEM101S Diksiyon ve Etkili Konugsma (1-0-1)

Dersin Amaci: Yazi dilimizin konusma dilimize doniismesinde, sesler ve seslerin seslendirilis
noktalarini, vurgu, tonlama, konusma hizi, sesin engellenmesi durak, ezgi, tin1 vb. kavramlarin anlatilmasi
yontemiyle Tiirkge’nin dogru konusulmasini 6gretmek amaci ile birinci smif ikinci yariyilda
verilmektedir.

Dersin igerigi: Diksiyon Sanatinin Onemi, Ses Bilgisi, Kelime, Ses Birimlerinin Ozellikleri, Unliilerin
Dogru Cikarilis Bigimleri, Unsiiz Seslerin Dogru Cikariis Bigimleri, Yaz1 Dili ve Konusma Dili
Arasindaki Ayrimlar, Tirkiye Tiirkgesi’nin Standart Konusma Kurallari, Konusmaya Esneklik
Kazandirma, Akici ve Anlasilir Konusma, Siire, Tonla, Ezgi, Vurgu, Kavsak, Durak, vb Kurallar, Hitabet,
Dogaglama, Beden Dilinin Etkili Kullanima.

HEM103S Yazilh ve Sozlii Anlatim (1-0-1)

Dersin Amaci: Dogru, iyi ve giizel climle kurabilmek i¢in climlenin unsurlarini ve bunlarin énemini
tespit edebilmek; edebiyat ve diislince diinyasiyla ilgili eserlerin okuyup inceleyebilme ve retorik
uygulamalar yapabilmek; yazili kompozisyon tiirlerini tanimak ve bunlarla ilgili uygulamalar yapmak;
dil yanliglarinin farkinda olmak ve bunlar1 diizeltebilmek, ilmi yazilarin hazirlanmasinda uyulacak
kurallar1 bilmek ve bunlar1 uygulayabilmek, Tiirk ve diinya edebiyatlarindan ve diisiince tarihinden
secilmis metinlere dayanilarak 6grencinin dogru ve giizel konugma, yazma yeteneginin gelistirebilmek
amaci ile birinci smif ikinci yarryilda verilmektedir.

Dersin icerigi: Iletisim, Dil ve Dilin Ozellikleri, Tiirkiye Tiirkgesinin Genel Ozellikleri, Tiirkiye
Tiirkgesinin Ses ve Sekil Ozellikleri, Yazim Kurallar1, Paragraf Cesitleri, Sozlii ve Yazili Anlatim, Ara
Sinav, Yazili Kompozisyon Tiirleri, Ciimlenin Unsurlari, Ciimle Tahlili ve Uygulamasi, Kompozisyon
Acisindan Ciimle, Noktalama Isaretleri, Resmi Yazilar, Tiirk¢enin Giincel Sorunlart ve Coziim Onerileri.
HEM105S Teknoloji Bagimhihig (1-01)

Dersin Amaci: Ogrencinin; bagimlilik tiirlerinden biri olan teknoloji bagimliligini kavramasini, teknoloji
bagimliliginin birey, aile ve toplum agisindan onemini fark etmesini, teknoloji bagimlilig: tiirleri ve
bunlar etkileyen faktorleri tanimlamasini ve teknoloji bagimliligiyla bas etmede etkili yaklagimlar
O0grenmesini saglamaktir.

Dersin icerigi: Bagimlilik ve bagimlilik cesitlerini, teknoloji bagimhiligi ve cesitlerini, teknoloji
bagimliligini etkileyen faktorler ve teknoloji bagimliliginin sonuglarini, teknoloji bagimliliginda 6nleme

caligmalar1 ve 6nemini, teknoloji bagimlilig1 agisinda risk faktorleri ve riskli gruplari, teknoloji kullanim
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tirlerini, teknoloji kullanimimin fiziksel, ruhsal, sosyal etkilerini, teknolojinin kdétiiye kullanimi ve
sonuglarini, internet bagimliligi ve nedenlerini, internet bagimliliginin 6zellikleri ve zararlarini, internet
bagimliliginin tedavisini, giivenli internet kullanimini, siber zorbaligi ve bagimlilikla miicadele eylem
planidir.

HEM107S Saghk Sosyolojisi (1-0-1)

Dersin Amaci: Ogrencinin biitiincii hemsirelik bakim anlayisinin bir geregi olarak bakim verdigi birey,
aile ve toplumun sosyal ve kiiltiirel 6zelliklerini tanimasi ve bireyin toplumsal ve kiiltiirel 6zellikleri ile
saglig1 arasindaki iliskiyi algilamasi ile nitelikli saglik hizmeti vermesi i¢in temel altyapiy1 olusturmasidir.
Dersin Icerigi: Sosyoloji ve Saghk Sosyolojisinde Temel Kavramlar, Saglik Sosyolojisinin Geligimi,
SosyoKiiltirel Boyutlartyla Saglik Kavrami, Transkiiltirel Hemsirelik, Aile ve Saglik Iliskisi,
Toplumsallagma Siireci, Saglikta Esitsizlikler ve Saglik Calisanlarinin Rolii, Sosyoekonomik
Problemlerin Sagliga Etkileri, Sosyal Olgularin Sagliga Etkileri, Saglik Calisanlarinin Rolii (Kadina
Yonelik, Yagliya Yonelik, Cocuga Yo6nelik), Sosyal Olgularin Sagliga Etkileri, Saglik Calisanlariin Rolii
(Istismar, Thmal ve Saglik, Bosanma Siireci ve Saglik), Sosyal Olgularin Saghga Etkileri, Saglik
Caliganlarinin Rolii, Kiiresellesme ve Saglik, Svas, Terorizm, Gog ve Saglik, Geleneksel ve Modern Tip,
Alternatif Tip Arayislarmin Toplumsal Nedenleri, Saglik Iletisimi ve Medya, Tiirkiye’de Gegmisten
Giiniimiize Saglik Politikalar1.

HEM109S Afet ve Kriz Yonetimi (1-0-1)

Dersin Amaci: Ogrencilerin gerek gérev yapacaklari saglik kuruluslarinda, gerekse sosyal gevrelerinde
ortaya cikabilecek, her tiirlii afet ve acil durumlara karsi hazirlikli olabilmesi, tehlike ve risk analizi
yapabilmesi, afet ve acil durum Oncesi- kurumsal ya da bireysel olarak-hazirlik noktasinda yeterli hale
getirilmesi, afet ve acil durum sirasinda ortaya ¢ikan olagandisi durumu (krizi ) yonetebilme becerisinin
kazandirilmasi, afet ve acil durum sonrasinda iyilestirme g¢aligmalarini yapacak basarili bir ¢aligan,
basaril1 bir ekip iiyesi ve ayn1 zamanda afet bilincine sahip afet goniilliisii bireyler olarak yetismelerini
saglamak ve mezuniyet sonrasi is hayatinda konuya iliskin bir alt yap1 olusturmaktir.

Dersin Icerigi: Diinyada ve iilkemizde afet bilinci, Biitiinlesik afet yonetim sistemi, Afetlerde saglik
sektorii ile ilgili mevzuat, Terimler —tanimlar (afet, acil durum, kriz, risk ,tehlike, ikaz, alarm,
tahliye),Farklar1 ve karsilastirmasi, Deprem , korunma yollari, alinmasi gereken tedbirler, Dogal Afetler
(Sel, Heyelan, Kasirga, Tsunami vs.) cesitleri ve korunma yollar1, Trafik Kazalari, sebepleri, korunma
yollar1, Hafif Arama ve Kurtarma, Arama ve kurtarma prensipleri, Enkaz risklerinin degerlendirilme,
Enkaza giris teknikleri, Bina hasar tespit yontemleri, Uluslararas1 enkaz isaretleme, Saglik Kurumlarinda,
Afet ve Acil Durumlar 6ncesinde yapilmasi gerekenler, Planlama ,zarar azaltma ve risk yonetimi, Hastane
risk analizi, Risk yonetimi, -Hastane Afet Planlari(HAP), Acil durum planlari, Tahliye planlari, Hastane
yangin énleme planlari , ikaz ve alarm sistemleri, Hastane Afet Plan1 (HAP) nin hazirlanmasi, Hastane
Afet Planinin afet durumunda uygulanabilirligi, Olas1t Afet ve Acil Durum senaryolar1 ve olusacak
krizlerin ¢Oziilmesi, Masa bas1 tatbikatlar yapilarak dogru ve yanlislarin tespit edilmesi, Saglik
Kurumlarinda, afet ve acil durumlar sirasinda yapilmasi1 gerekenler, Kriz yonetimi, Kriz yonetimi ve risk

yOnetimi arasindaki farklar, Olagandigi durumlarda hastane yonetimi, Afet ve acil durum yonetim ilkeleri,
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Afet ve acil durum ydnetiminin evreleri, Olay komuta sistemi (oks), Itfaiye ¢alisanlarmin ve gorevlerinin
taninmasi, Yanginin tanimi, Yangin gesitleri, Sondiirme esaslari, Hastane yanginlarinin sebepleri ve
hastane yangimina miidahale, Yangin malzemesi satin alinirken dikkat edilmesi gereken hususlar, Arama
ve Kurtarma Ekibinin tanitilmasi, gorevleri, kullandig1 malzemeler, Afetler ,bogulma vakalar ve Trafik
kazalarina miidahale, KBRN (kimyasal ,biyolojik, radyoaktif, niikleer ) silahlar, tanitimi, Korunma
yollar1, Acil servislerde kurulmasi mecburi olan kbrn dekontaminasyon iinitelerinin incelenmesi,
Hastanede olas1 bir kbrn vakasi ile karsilasinca yapilmasi gerekenler, Saglik Kurumlarinda, afet ve acil
durumlar sonrasinda yapilmasi gerekenler, Giivenli hastane kavrami, Afetin degerlendirilmesi, Saglik
calisanlarinin Afet ve Acil Durumlarda karsilastiklar1 zorluklar, 112 ACM calisanlarinin tanitilmasi, Acil
cagr1 merkezinde gorev yapan ,saglik calisanlariin gorev ve yetkileri, Acil cagrilar sirasinda karsilagilan
Problemler, Acil durumlarda iletisim, Hemsgirelik Fakiiltesi Binamizda ve Hastanemizde yangin alarm
sistemlerinin ve yangin merdivenlerinin incelenmesi, Hemsirelik Binasi ve Hastane igerisinde Yangin
sondiirme sistemlerinin analiz edilmesi, Hemsirelik Binasi ve Hastanemizin Acil ¢ikis kapilarinin

kontrolidiir.

1. SINIF BAHAR DONEMI

HEM110 Hemsirelik Esaslar: IT (5-16-13)

Dersin Amaci: Hemsirelik egitimine yeni baglayan 6grencilere yonelik olarak hemsirelik bakiminda
temel olacak bilgi ve becerilerin kazandirilmasidir.

Dersin Icerigi: Dersin Igerigi: Giris, Hasta Giivenligi, Hastane Unitesi, Hasta Kabul ve Taburculuk,
Yasamsal Bulgular Demostrasyon (Yasamsal Bulgular), Laboratuvar Calismasi1 (Yasamsal Bulgular),
Oral ilag Uygulamasi, Lokal Ilag Uygulamasi, Demonstrasyon (Oral, Lokal Ilag Uygulamasi),
Laboratuvar Calismast Devam (Oral,Lokal ila¢ Uygulamasi), Parenteral ilag Uygulamalari,
Demonstrasyon (Parenteral {lag Uygulamalar1), IV Ila¢ ve Infiizyon Uygulamalari, Demonstrasyon (IV
flag ve Infiizyon Uygulamalar1), Laboratuvar Calismasi (Parenteral ilag Uygulamalari, Laboratuvar
Calismasi (Parenteral ila¢ Uygulamalari), Hareket Gereksinimi, Demonstrasyon (Hareket Gereksinimi),
Laboratuvar Calismasi (Hareket Gereksinimi), Solunum Gereksinimi, Demonstrasyon (Solunum
Gereksinimi), Laboratuvar Calismasi Devam (Solunum Gereksinimi), Total Parenteral Beslenme, Santral
Venoz Basing (CVP), Demonstrasyon (CVP), Beslenme Gereksinimi, Demonstrasyon (Beslenme
Gereksinimi), Laboratuvar Calismasi Devam (Beslenme Gereksinimi), Kan ve Kan Uriinleri
Transfiizyonu, Bosaltim Gereksinimi (Uriner Bosaltim), Demonstrasyon (Uriner Bosaltim), Laboratuvar
Calismas1 (Uriner Bosaltim), Bosaltim Gereksinimi (Barsak Bosaltim), Demonstrasyon (Barsak
Bosaltim), Laboratuvar Calismasi (Barsak Bosaltim), Uyku ve Dinlenme, Basi Yarasi ve Doku
Biitlinliigiiniin Saglanmasi, Sicak, Soguk Uygulamalar, Demonstrasyon (Sicak, Soguk Uygulamalar),
Laboratuvar Calismasi (Sicak, Soguk Uygulamalar), Agri, Perioperatif Bakim’dir.

HEM114 Kisileraras iligkiler (1-0-1)

Dersin Amaci: Ogrencinin insan ve insan davraniglarini anlamasu, iletisim siirecini kavramasi, kendini

tanimasi, iletisim becerileri kazanmasi ve bunlari kendi yasantisinda kullanabilmesidir.
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Dersin Icerigi; Iletisim, Onemi, Amaci, letisim Siireci, Iletisim Engelleri, Kiiltiir ve Iletisim, Dil ve
Kavram, Iletisim Sirasindaki Davranis Bigimleri, Benlik Bilinci, Savunma Mekanizmalari, Sozsiiz
Iletisim, Kendini Tanima, Savunucu iletisim, Yikici Tartisma, Yapicit Tartisma, Catisma ve Catisma
Yénetimi, Saglik Ekibinde Iletigim.

HEM104 Hemsirelik Siireci (2-0-2)

Dersin Amaci: Ogrenciye hemsirelik siirecini kullanabilme bilgi, beceri ve tutumunu kazandirmaktir.
Hemsirelik siireci dersi, saglikli/hasta bireyin saglik bakim gereksinimlerinin tanimlanmasi, tanilanmasi,
bireye 0zgii bakim verilmesi ve bakim sonuglarinin degerlendirilmesinde sistematik bir yontem olan
problem ¢6zme siirecini kullanmayi, bireyi biitiinciil olarak ele almay1 amaglayan bir derstir.

Dersin Icerigi: Hemsirelik siiresine giris, Hemsirelik siirecinin 6nemi, Hemsirelik siireci asamalar1, Veri
toplama/ durum degerlendirme, Hemsirelik tanisi, Hemsirelik girisimleri, Degerlendirme asamasi ve
kayit.

HEM112 Saghgin Degerlendirilmesi (2-0-2)

Dersin Amaci: Ogrencinin; tiim hemsirelik girisimlerinde planli hemsirelik bakim yiiriitebilmesi igin
baz1 temel sagligi degerlendirme yontemlerini bilmesi ve fiziksel muayene yapabilmesi, bilissel ve
psikomotor becerisini gelistirmesidir.

Dersin Icerigi: Sagligin degerlendirmesi, Fiziksel muayene ve hemsirelik bakimi, Hemsirelik bakimi igin
verilerin toplanmasi, Fiziksel muayene yontemleri (inspeksiyon, palpasyon, perkiisyon, oskiiltasyon,
olfaksiyon). Deri muayenesi, Bag ve boyun muayenesi, Akcigerler ve toraks muayenesi, Kardiovaskiiler
sistem degerlendirilmesi, Abdomen muayenesi, Norolojik muayene, Kas iskelet sistemi muayenesi,
Kulak, burun bogaz muayenesi, Gozlerin degerlendirilmesidir.

UATA1002 Atatiirk ilke ve inkilap Tarihi IT (2-0-2)

Dersin Amaci: Modern Tiirkiye’nin dogusu ve gelisimi, Bagimsizlik savasi, Atatiirk ilke ve inkilaplari
ve Atatiirk¢ii diisiince hakkinda dogru bilgiler vermek. Tiirk gengligini Atatiirk¢ii diisiince dogrultusunda
yetistirmek ve giiclendirmek. Ulke, millet ve devletimizin bdliinmez biitiinliigii bilincini kazandirmak.
Dersin Icerigi: Tiirk Inkilab1 (sosyal, siyasal, hukuk, egitim, kiiltiir, ekonomi), Siyasi i¢ ve dis olaylar,
Atatiirk {lkeleri.

KPD1000 Kariyer Planlama (1-0-1)

Dersin Amaci: Kariyer Planlama dersinin amaci, 6grencilerin kariyerlerini kendi zeka, kisilik, bilgi,
beceri, yetenek ve yetkinliklerine uygun olarak belirleyebilmeleri i¢in yol gdstermektir. Ders kapsaminda;
bu kavramlar hakkinda farkindalik yaratilacak, 6grencilerin iiniversite hayatlar1 boyunca kariyerleri
hakkinda destek alabilecekleri Kariyer Merkezleri ve faaliyetleri tanitilacak, Yetenek Kapisi kullanim1 ve
nasil yararlanacagi gosterilecek ve farkli sektorlerde caligma hayati ile tanigma firsati sunulacaktir.
Kariyer Planlama Dersinin temel amaci; kariyer bilinci olusturmak, 6grencilerin farkli sektdrler hakkinda
bilgi sahibi olmalarini, kendi gelisimleri i¢in kullanabilecekleri araglar1 tanimalarini saglamak, onlar1 en
verimli ve mutlu olacaklar1 alanlara yonlendirmektir.

Dersin Icerigi: Kariyer Planlama dersinin, Cumhurbaskanhigi insan Kaynaklar1 Ofisi tarafindan

olusturulan taslak gercevesinde, her hafta i¢in hazirlanmig video ve etkinlikler ile {iniversite dgretim
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iiyeleri, sektor profesyonelleri, sivil toplum kuruluglari ve uluslararasi orgiitlerden davet edilecek misafir
egiticilerle islenmesi onerilmektedir. Ders kapsamina dahil edilecek destekleyici faaliyetler 6grencileri
profesyonel bagvurularda kullanilan yontem ve araglar konusunda bilgilendirecek ve bunlar1 en etkin
sekilde kullanabilme becerisini kazandiracak sekilde tasarlanmigs olup uygulamali etkinlikler ile
desteklenmistir. Kariyer merkezleri, 6grencilerin becerilerini gelistirmelerine destek olacak deneyim
imkanlar1 sunan faaliyetler ile dersi uygulamali olarak takip edecektir. Dersin yapisina ve igeriklere dair
onerilen program asagida sunulmustur. S6z konusu program iiniversitelerin ve dersi alacak 6grencilerin
kayitl oldugu boliimlerin 6zelliklerine gore farkliliklar gosterebilir.

YDIL1002 Yabanc Dil II (ingilizce IT) (2-0-2)

Dersin Amaci: Ogrencilere orta diizeyde Ingilizce yabanci dil becerisi kazandirmak.

Dersin Icerigi: ingilizce Temel Dilbilgisi, Okuma, Yazma, ve Konusma Becerileri

2. SINIF GUZ DONEMI

HEM201 Farmakoloji (2-0-2)

Dersin Amaci: Farmakoloji ve toksikolojideki temel kavramlar1 6gretmek, organ sistemlerine etki eden
ilaclarm farmakokinetik ve farmakodinamik 6zelliklerini ve bu ilaglarin yan etkilerini 6grenmelerini
saglamak

Dersin Icerigi: Farmakoloji ve toksikolojideki temel kavramlar, doku ve organ sistemlerine etkili
ilaglarin farmakolojik 6zellikleri ve yan etkileri

HEM203 Genel Beslenme Ilkeleri ve Hastahklarda Beslenme (2-0-2)

Dersin Amaci: Ogrenciye beslenme ve saglik iliskisini ve hastaliklarda tibbi beslenme tedavi ilkelerini
O0grenmek.

Dersin Icerigi: Beslenme ve saglik iliskisi ve besin gruplari, makro ve mikro besin dgeleri ve saglik
etkileri, gebelik ve emziklilik doneminde goriilen beslenme ile iligkili hastaliklar ve tibbi beslenme
tedavisi, Yenidogan, ¢ocukluk ve addlesan déneminde goriilen beslenme ile iligkili hastaliklar ve tibbi
beslenme tedavisi ilkeleri, yetigkinlik doneminde goriilen beslenme ile iligkili hastaliklar ve tibbi
beslenme tedavisi ilkeleri.

HEM211 i¢ Hastahiklar1 Hemsireligi (5-16-13)

Dersin Amaci: Ogrencinin, eriskin bireyde sik gériilen dahili hastaliklarin fizyopatolojik siirecini, Snemli
belirti bulgularini, tanilama ve girisimsel yontemlerini, komplikasyonlarini ve tibbi tedavi ilkelerini
kavramasina ve diinyada, {ilkemizde ve yasadigimiz bolgedeki 6nemli dahili sorunlar1 yasayan bireyleri
biitiincii, sistematik ve bilimsel bakim anlayis1 dogrultusunda hasta bireyin hastanede evde bakiminda ve
rehabilitasyonunda uygun hemsirelik aktivitelerini planlamasi, uygulamasi ve degerlendirmesine, bunlari
yaparken hemsirenin bakim verme, egitim, danigmanlik rollerini gelistirmesi amaci ile ikinci sinif birinci
yartyilda verilmektedir.

Dersin Icerigi: I¢c Hastaliklari Hemsireligi dersi, eriskin saghigmin gelistirilmesi, eriskin saghg
kapsaminda yer alan akut ve kronik saglik sorunlarinin 6nlenmesi, giderilmesi, tedavi ve rehabilitasyonu
ile iliskili konular1 kapsar. Bu dersin sonunda 6grenciden; I¢ hastaliklar1 ve hemsirelik bakimi konusunda

teorik bilgi ve beceri, bu derste kazandig1 teorik bilgilerle diger derslerde kazanmis oldugu bilgileri sentez
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edebilme, i¢ hastaliklari ile ilgili kavram ve ilkeleri bilme, hemsirelik bakimim gerektiren durumlarda
problem ¢6zme becerisini etkili bir sekilde kullanabilme, hastay1 fiziksel, psikolojik ve sosyal bir biitiin
olarak gorebilme yetenegini kazanmasi beklenir

HEM209 Hasta Ogretimi (2-4-4)

Dersin Amaci: Ogrencilere hastalarin 6grenme gereksinimlerini degerlendirme, egitim/6gretim siirecini
planlama, uygulama ve izlemeye yonelik bilgi, beceri ve tutumlar1 kazandirmaktir.

Dersin I¢erigi: Hemsirenin Egitici Rolii ve Hastaliklari Onleme, Saghigi Koruma, Gelistirme, Siirdiirme
Misyonu, Ogretim Plan1 fle Hemsirelik Siireci Iliskisi, Ogretim Plan1 Hazirlama ilke ve Y&ntemleri,
Ogretim Siireci, Kronik Hastaliklar1 Olan Bireylerde Ogretim Planlama-1 (Diyabet, KOAH), Kronik
Sorunlar1 Olan Bireylerde Ogretim Planlama-II (Onkoloji, Kardiyoloji), Akut Sorunlarda Ogretim
Planlama (Cerrahi Klinikler, Kadin Dogum), Preop Ogretim Ornekleri, Komplikasyonlar1 Onleme,
Taburculuk Ogretimi, Gelisim Dénemlerine Gore Hasta Ogretimi, Aile Ogretimi, Grup Egitimi, -Saglik
Egitimi ve Materyal Gelistirme, Egitimde Olgme ve Degerlendirme, Vaka Tartismasi (Obesite Sorunu
Olan Ergen ve Ailesi), Vaka Tartismas1 (N6érolojik Sorunlarda Hasta ve Aile Ogretimi (Giinliik Yasami
Diizenleme, Ilag Uyumu).

UTUR1001 Tiirk Dili-I (2-0-2)

Dersin Amaci: Dogru, iyi ve giizel climle kurabilmek i¢in climlenin unsurlarini ve bunlarin 6nemini tespit
edebilmek; edebiyat ve diisiince diinyasiyla ilgili eserlerin okuyup inceleyebilme ve retorik uygulamalar
yapabilmek; yazili kompozisyon tiirlerini tanimak ve bunlarla ilgili uygulamalar yapmak; dil yanlislarmin
farkinda olmak ve bunlar1 diizeltebilmek, ilmi yazilarm hazirlanmasinda uyulacak kurallar bilmek ve
bunlar1 uygulayabilmek. Tirk ve diinya edebiyatlarindan ve diigiince tarihinden segilmis metinlere
dayanilarak 6grencinin dogru ve giizel konusma, yazma yeteneginin geligtirebilmektir.

Dersin Igerigi: iletisim, Dil ve Dilin Ozellikleri, Dil Tiirleri, Dillerin Dogusu , Dil-Kiiltiir, Dil-Diisiince
Iliskisi, Diinya Dilleri ve Tiirk¢enin Diinya Dilleri Arasindaki Yeri ve Onemi, Tiirk Dilinin Gelisimi ve
Tarihi Dénemleri, Tiirk Dilinin Onemli Eserleri, Tiirk¢enin Bugiinkii Durumu ve Yayilma Alanlari, Ara
Sinav, Tiirkiye Tiirkgesinin Tarihi Gelisimi, Tiirkiye Tiirkgesinin Genel Ozellikleri, Tiirkiye Tiirk¢esinin
Ses ve Sekil Ozellikleri, Tiirkcenin Giincel Sorunlari, Tiirk¢enin Giincel Sorunlarina Coziim Onerileridir.
YDIL2001 ingilizce III (2-0-2)

Dersin Amaci: Ogrencilere orta seviyede Ingilizce yabanci dil becerisi kazandirmaktir.

Dersin Icerigi: Ingilizce Dilbilgisi, Okuma, Yazma ve Konusma Becerileri.

2.SINIF BAHAR DONEMI

HEM202 Hemsirelikte Mesleki iletisim (2-0-2)

Dersin Amaci: Saglikli ve hasta birey ve ailenin gereksinimlerini dikkate alarak, insana 6zgii yasantilara
duyarlilik hisseden, hastaliga ve duruma yonelik tepkileri anlamlandirabilen, empati yapabilen ve

danigmanlik verebilen hemsireler yetistirmektir.

Dersin icerigi: Hemsire-Hasta iliskinin Onemi, Sosyal iliski-Mesleki iliski, Hemsire-Hasta Iliskisi,

Hemgire Hasta Iliskisini Etkileyen Degiskenler, Hemsirelikte Yardim Etme Becerileri, Empati, Yararl ve
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Yararli Olmayan Iletisim Teknikleri, Hastaliga Psikososyal Tepkiler, Baz1 Hasta Davranislara Y&nelik
Hemsirelik Yaklasimlar1 I-Aglama, Ofke, Tedaviyi Reddetme, Bazi Hasta Davramslarina Yonelik
Hemsirelik Yaklagimlar1 II-Cinsel Yonelimli Davranislar, Korkma, Isteklerde Bulunma, Ofkeli Hasta ve
Ailesi ile iletisim, Anksiyeteli Bireyle Iletisim, Konfiize Bireyle Iletisim, Terminal Dénem, Oliim Siireci,
Kay1p, Yas Siireci ve Ige Doniik Bireyle Iletisim, Beden Imaji ve Benlik Saygis1 Bozulan Birey ve Ailesi

Ile Tletisim, Danismanlik ilke ve Y&ntemleri.
HEM204 Bulasic1 Hastaliklar1 Hemsireligi (2-0-2)

Dersin Amaci: Ogrenciye iilkemizde sik karsilasilan bulasici hastaliklardan korunma &nlemleri, tedavisi
ve hemsirelik bakimini, etken, konakgi, ¢evrenin bulagici hastaliklarin olusumundaki roliinii ve bulasict

hastaliklardan korunma ve hemsirelik bakimini1 6gretmektir.

Dersin Icerigi: Ulkemizde sik karsilasilan bulasici hastaliklardan korunma &nlemleri, tedavisi ve
hemsirelik bakimini kapsar. Etken, konakg1, ¢evrenin bulasici hastaliklarin olusumundaki roliinii ve bulasict
hastaliklardan korunma ve hemsirelik bakimini 6gretir. dersin kapsaminda; kan, sindirim, deri, cinsel yolla
bulasan ve sik kargilagilan hastaliklar ve hemsirelik bakimlari, bagisiklama ve hemsirenin sorumlulugu,

hastane enfeksiyonlar1 gibi konular yer almaktadir.
HEM210 Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi (5-16-13)

Dersin Amaci: Cerrahinin temel ilkeleri, cerrahi girisim gerektiren sistem hastaliklar1 ve hemsirelik bakimi
konularinda &grenciyi bilgilendirmeyi amaglamaktadir. Ayrica, ameliyat oncesi, ameliyat sirasinda ve
ameliyat sonrasinda hastanin sagligim yeniden kazanabilmesi ve siirdiirebilmesi i¢in bireyin fiziksel,
psikolojik ve sosyal gereksinimlerini karsilayabilme ve gerekli hemsirelik bakimini planlayip uygulama

becerisi kazandirmay1 hedeflemektedir.

Dersin Icerigi: Cerrahi Hastaliklar Hemsireligine Giris, Cerrahi Hastaliklar Hemsireliginde Temel
Kavramlar, Bakim Paketi, Cerrahide Sivi-Elektrolit Dengesi, Cerrahide Asit-Baz Dengesi, Hiicre
Yaralanmasi ve Doku Tamiri, Cerrahi Hemsireliginde Aseptik Teknikler, Ameliyat Oncesi, Ameliyat Sirasi
ve Sonrasi Donemdeki Birey ve Hemsirelik Bakimi, Cerrahide Sok ve Bakim, Sindirim Sistemi Cerrahisi
ve Bakimi, Meme Cerrahisi ve Bakimi, Yanmis Birey ve Bakimi, Endokrin Sistem Cerrahisi ve Bakimu,
Sinir Sistemi Cerrahisi ve Bakimi, Kardiyovaskiiler Sistem Cerrahisi ve Bakimi, Solunum Sistemi Cerrahisi
ve Bakimi, Urogenital Sistem Cerrahisi ve Bakimi, Kas, Iskelet Sistemi Cerrahisi ve Bakimi, KBB Cerrahisi

ve Bakimi, G6z Cerrahisi ve Bakimi
HEM?208 Patoloji (2-0-2)

Dersin Amaci: Ogrenciye patolojinin tanimi ve patoloji laboratuvarmin genel isleyisi ile ilgili bilgileri
vermek, patolojinin temel kavramlarini 6gretmek, hemodinamik bozukluklar, inflamasyon ve immiinoloji

hakkinda temel patoloji bilgileri vermek, neoplazi ile ilgili temel patoloji kavramlarimi 6gretmektir.

Dersin Icerigi: Patolojiye Giris, Patoloji Laboratuvarmin Genel Isleyisi, Hiicresel Adaptasyon
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Mekanizmalari, Hiicre Zedelenme Nedenleri ve Mekanizmalar1, Nekroz ve Nekroz Cesitleri, Hiicre I¢i ve
Dis1 Birikimler, Hemodinamik Bozukluklar, Tromboembolik Hastaliklar, immiin Sistem Hastaliklar1, Akut

ve Kronik iltihap, Neoplazi.
UTUR1002 Tiirk Dili -IT (2-0-2)

Dersin Amaci: Universite ogrencilerine Tiirk dilini sevdirmek, Tiirk dilinin kurallarini sezdirmek; onlar1
gerek sosyal hayatlarinda gerekse mesleki hayatlarinda Tiirkgeyi bilingli, 6zenle ve giivenle kullanmaya
yoneltmek, dinledigini ve okudugunu daha iyi anlayabilmesi icin edebi eserler yoluyla tahlil yetenegini
kazandirmaktir. Orta 6grenimini tamamlamis 6grencilerimize, ana dilimizin yap1 6zelliklerini geregince
kavratabilmek, dil-diisiince baglantis1 agisindan yazili ve s6zlii anlatim araci olarak, Tiirk¢eyi dogru giizel
kullanabilme yetenegi kazandirabilmek; &gretimde birlestirici ve biitiinlestirici olan dilimizi egemen

kilmak ve ana dili bilincine sahip gengler yetigtirmektir.

Dersin I¢erigi: Yazim Kurallari, Noktalama Isaretleri, Sozlii ve yazili anlatim, Yazili kompozisyon tiirleri,
Yazismalar (Dilekge), Yazismalar (Oz gecmis), Yazismalar (Rapor, Tutanak, Seminer), Anlatim
Bozukluklari, ara sinavi, Anlatim Tiirleri ve Ozellikleri, Diisiince Yazilar, Gostermeye Bagli Metinler-1,

Gostermeye Bagli Metinler — 2,Gostermeye Bagli Metinler - 3 ,Genel Tekrar.
YDIi2002 ingilizce -1V (2-0-2)

Dersin Amaci: A1-A2 seviyesinde yabanci dil becerileri kazandirmaktir.
Dersin Icerigi: ingilizce temel dilbilgisi, okuma yazma, konusma becerileridir.
MSD2002 Mesleki Se¢meli Dersler

HEM202S Yogun Bakim Hemsireligi (1-0-1)

Dersin Amaci: Ogrenciye, yogun bakim gerektiren saglik sorununa sahip olan hasta ve ailesini hemsirelik
stireci sistemi dogrultusunda biitlincii bir anlayisla ele alarak saglik bakim gereksinimlerini tanilanma,

bakimi planlanma, uygulanma ve degerlendirilmeye yonelik bilgi, beceri ve anlayislar kazandirmaktir.

Dersin I¢erigi: Yogun Bakim, Acil Bakim Ortami Kavramlari, Yogun Bakim Hemsireliginin Tarihgesi,
Yogun Bakim Unitesinin Tasarimi ve Organizasyonu, Yogun Bakim Unitesinde Hasta ile Iletisim ve
Yogun Bakim Unitesinin Hasta ve Aile Uzerindeki Etkileri, Yogun Bakim Unitesine Hasta Kabulii ve
Taburculuk Siireci, Yogun Bakim Unitesinde Hasta Izlemi/Monitarizasyonu ve Hemsirenin
Sorumluluklari, Yogun Bakim Unitesinde Mekanik Ventilasyon Destegi Alan Hastanin Hemsirelik Bakimi,
Yogun Bakim Unitesinde Enfeksiyon Kontrolii ve Hemsirenin Sorumluluklari, Yogun Bakim Unitesindeki
Hastalarin Beslenme Gereksinimi ve Hemsirenin Sorumluluklari, Yogun Bakim Unitesindeki Hastanin
Uyku/Dinlenme Gereksinimi ve Hemsirenin Sorumluluklari, Yogun Bakim Hastasinda Agrinin
Degerlendirilmesi, Hasta Konforu ve Hemsirelik Bakimi, Yogun Bakim Hastasinda Anksiyete, Ajitasyon

ve Sedasyon Y&netimi ve Hemsirenin Sorumluluklari, Yogun Bakim Unitesinde Hatali Uygulamalar, Etik
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Sorunlar ve Hemsirenin Sorumluluklari, Yogun Bakim Unitesinde Yasam Sonu Bakim ve Hemsirenin

Sorumluluklari.
HEM?204S Norobilim Hemsireligi

Dersin Amaci: Bu ders 6grencinin; eriskin bireyde sik goriilen ndroloji hastaliklarin fizyopatolojik
stirecini, nemli belirti - bulgularini, tanilama ve girisimsel yontemlerini, komplikasyonlarini ve tibbi tedavi
ilkelerini kavramasina ve diinyada, iilkemizde ve yasadigimiz bolgedeki 6nemli nérolojik sorunlar1 yasayan
bireyleri biitiincii, sistematik ve bilimsel bakim anlayis1 dogrultusunda hasta bireyin hastane - evde
bakiminda ve rehabilitasyonunda uygun hemsirelik aktivitelerini planlamasi, uygulamasi ve
degerlendirmesine, bunlar1 yaparken hemsirenin bakim verme, egitim, danigmanlik rollerini gelistirmesine

odaklanir.

Dersin Icerigi: Dersin tamitimi, Sinir Sistemi Yapist ve Fonksiyonlari, Sinir Sistemi Hastaliklarmin
Teshisi, Sinir Sistemi Hastaliklari ve Hemsgirelik Yonetimi, Serebro Vaskiiler Hastaliklar (SVH) ve
Yonetimi, Multipl Skleroz ve Yonetimi, Epilepsi ve Yonetimi, Migren ve Yonetimi, Parkinson ve
Yonetimi, Miyastenia Gravis ve Yonetimi, Alzheimer Hastalig1 ve Ynetimi, Amniotropik Lateral Skleroz

ve Yonetimi, Gullian Barre Sendromu ve Yonetimi, Menenjit ve Yonetimi, Ders Degerlendirme.
HEM208S Geropsikiyatri Hemsireligi (1-0-1)

Dersin Amaci: Ogrencinin yash bireyin ve yaslilik doneminin biyopsikososyal 6zelliklerini, yash ruh
saghiginin diinya ve lilkemizdeki durumunu kavramasi, yasl ruh sagligini etkileyen faktorleri tanimasi,
yasli ruh sagligimi korumaya ve gelistirmeye yonelik farkindalik kazanmasi, yash bireyde sik goriilen ruhsal

sorunlar ve bu sorunlara yonelik hemsirelik yaklasimlarini kavramasidir.

Dersin Icerigi: Yash Birey ve Yaslilik Dénemi Ozellikleri, Yaslilik ve Yalnizlik, Yash Ayrimciligi,
Yaslinin Thmal ve Istismar1, Diinyada ve Tiirkiye’de Yashlarin Ruhsal Durumu, Yaslilikta Ruhsal Sorunlara
Yol Agan Faktorler, Yaslilikta Anksiyete Bozukluklari ve Hemsirelik Yaklasimi, Yaglilikta Duygudurum
Bozukluklar1 ve Hemsgirelik Yaklasimi, Yaslilikta Psikotik Bozukluklar ve Hemsirelik Yaklagimi,
Yaslilarda Uyku Bozukluklar1 ve Hemsirelik Yaklagimi, Yaslilikta Organik Ruhsal Bozukluklar1 ve
Hemsirelik Yaklasimi, Yash Bireylerde Psikiyatrik [lag Uygulamas1 Yonetimi, Ruhsal Sorunlu Yaslh Birey

ve Ailesi’dir.
HEMZ210S Cinsellik ve Cinsel Saghk (1-0-1)

Dersin Amaci: Ogrencinin cinsellik ve cinsel saghga iliskin kendi duygu diisiince ve inanglarina yénelik
bir farkindalik gelistirmesi ve gelistirdigi anlayis ve bilgiyi hasta bakiminda kullanabilmesi i¢in gerekli

olan temel teorik bilgi ve becerilerin kazandirilmasidir.

Dersin I¢erigi: Dersin Tanitilmasi, Hedeflerin Agiklanmasi, Cinsellik Kavrami, Evrensel Cinsel Degerler,

Cinsel Haklar, Cinsel Kimlik Gelisimi, Cinsel Mitler ve Gergekler, Cinsel Saglik, Cinsel Tepki Siklusu ve

Cinsel Islev Bozukluklari, Hastalik ve Hastaneye Yatmanin Cinsellik Uzerindeki Etkisi, Cinselligin
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Degerlendirilmesi 1, Cinselligin Degerlendirilmesi II, Cinselligi Degerlendirme Modelleri, Dersin

Degerlendirilmesi.
HEM214S Kendini Tamima ve Giriskenlik (1-0-1)

Dersin Amaci: Kisiler arasi iligskilerde 6grencinin kendi iletisim 6zelliklerini, davraniglarini, davranislarina
yon veren duygu ve diisiincelerini taniyarak, kendini dogru ifade etme bi¢iminin dnemini fark etmesine ve

kendine giivenli yaklasimi benimsemesine odaklanmaktir.

Dersin Icerigi: Dersin Tanitimi/ Grup Kurallarinin Tartisiimasi, fletisim Sirasindaki Davranis Bigimleri,
Cekingen, Saldirgan ve Atilgan Davranis ve Ozellikleri, Rol Oynama, Sozsiiz Iletisim, Olumlu ve Olumsuz
Duygular, Rol Oynama, “Ben Dili” — “Sen Dili”, Davraniglara Yonelik Gerg¢ekdist Diisiinceler, Gevseme

Teknikleri, Grup Sunumlari, Degerlendirme.
HEM216S Saghkh Yasam I¢in Egzersiz (1-0-1)
Dersin Amaci: Saglikli yasam ve fiziksel aktivite ile ilgili temel diizeyde bilgi saglamaktir.

Dersin Icerigi: Saghk Nedir, Saglikli Yasam ve Saghkli Yasam Bicimi, Saglikli Yasam Bigiminin
Komponentleri ve Egzersiz, Saglikli Yasamda Egzersiz Kavrami, Egzersizin Onemi ve Yarari (Birey, Aile
ve Toplum Agisindan), Sagligi Koruma ve Gelistirmede Egzersizin Etkisi ve Yararlari, Egzersizin insan
Fizyolojisine Etkisi (Sistemlere Gore), Egzersizin Insan Psikolojisine Etkisi, Saghg Koruma ve
Gelistirmede Egzersiz Uzmanlar1 ve Hemsirenin Etkisi, Egzersiz ve Cesitleri (Akuatik Egz, Aerobic,
Izokinetik, Izometrik, Izotonik), Egzersiz, Wellness, Fitness Kavramlar1 ve Temel Yaklasimlar, Yas
Gruplan ve Egzersiz, Kronik Hastaliklar ve Egzersiz (DM, RA, MI vb), Saglikli Yagam Adina Uygun
Olmayan Egzersiz Uygulamalari, Saglikli Yasam Davranisi Kazandirma ve Sirdiirmede Saglik

Profesyonellerinin Rolil.
HEM218S Hemsirelikte fla¢c Yonetimi (1-0-1)

Dersin Amaci: Ogrenciye, farmakolojinin temel ilkeleri dogrultusunda, ilaglarin istenilen terapdtik etkiyi
saglamasi i¢in gereken major etki ve yan etkileri, ilag etkilesimleri, Ilacin emilimini ve dagilimim etkileyen
faktorler, akilct ilag kullanimi, hasta ve ailenin ilaglarin kullanimi konusunda egitimi ve ila¢ uygulanmasi

konularinda temel bilgi kazandirmaktir.

Dersin Icerigi: Farmakolojiye Giris, Farmakokinetik, Farmakodinami, flag Etkilesimleri, Gebe, Cocuk ve
Yash ilag Kullanim Ozellikleri, Akilc1 ilag Kullanimi, Antibiyotikler ve Antibiyotik Direnci, Bagisiklik,
Asilama ve Yonetimi, Antihipertansif ilaglar ve Yonetimi, Steroid Ilaclar ve Yonetimi, Antikoagiilan
[laglar ve Yonetimi, Bronkodilatdrler ve Ydnetimi, Analjezik Ilaglar ve Yonetimi, Emetik ve Antiemetikler

Ilaglar ve Yoénetimi’dir.
HEM220S Saghgin Gelistirilmesi (1-0-1)

Dersin Amaci: Ogrencinin, saghkla ilgili kavramlar, saghgm boyutlarim, saghg etkileyen kosullari
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degerlendirmesini, insan yasaminda sagligi koruma ve gelistirmenin 6nemini kavramasini, sagligi koruma
ve gelistirmede hemsirenin sorumluluklarmi 6grenmesini ve bireylerde saglik sorumlulugu bilinci

olusturarak saglig gelistirmesidir.

Dersin Icerigi: Saglhigi Gelistirme Dersine Giris, Saglikla Tlgili Kavramlar, Sagligim Boyutlari, Saglig
Etkileyen Kosullar ve Risk Faktorleri, Sagligi Gelistirmede Tarihsel Siireg ve Kavramsal Cergeve, Sagligi
Koruma ve Gelistirme, Saghigi Koruma ve Gelistirmede Hemsirenin Rolleri, Saglikli Yasam Bi¢imi
Davraniglar1 ve Yasam Kalitesi, Toplumda Saglik Davranislarinin Gelistirilmesi ve Saglik Egitimi, Saglikla
Ilgili Ulusal ve Uluslararas1 Orgiitler, Saghig1 Gelistirme Politika ve Stratejileri, Sagligin Gelistirilmesi ile
Ilgili Uygulamalar, Saglk ve Saghg Gelistirme ile Ilgili Kuram ve Modeller, Saghgi Gelistirme
Modellerinin Uygulamaya Yansimasi (Uygulamada Kullanimu ile Tlgili Ornekler).

HEM 2228 Onkoloji Hemsireligi (1-0-1)

Dersin Amaci: Kanserin epidemiyolojisi, fizyopatolojisi, siiflandirilmasi ve risk faktorleri kanser
cerrahisi; kanserli erigkin hastanin ve ailesinin biitiinciil bakimini1 planlama ve uygulama, kemoterapi-
radyoterapi tedavilerinin etki ve yan etkisi, kanserde erken tani ve tedaviyi bilme ve uygun hemsirelik

girisimlerini planlayabilme, uygulayabilme, degerlendirebilmektir.

Dersin Icerigi: Kanserin tanimi, patofizyolojisi, epidemiyolojisi, Kanser tiirleri ve tiirlere 6zgii risk
faktorleri, Kanserden korunma, erken tani ve tarama, Kanserde evreleme, tan1 ve tedavi yontemleri, Kanser
cerrahisi ve bakimi, Kemoterapik ajanlar ve yan etkilerinin yonetiminde bakim, Onkolojide palyatif ve

yasam sonu bakim.
HEM224S Saghk Alanminda Tamamlayic1 Yaklasimlar (1-0-1)

Dersin Amaci: Ogrenciye yaygin olarak kullanilan tamamlayic1 tedavi yontemleri ile ilgili kuramsal bilgi
ve bakim becerileri kazandirmak ve biitiinciil hemsirelik goriisii ile tamamlayici tedavilerin birey/toplum

i¢in 6nemini kavratmaktir.

Dersin icerigi: Dersin Tanitimi, Tamamlayict Tedavi Yaklasimi, Tamamlayici1 Tedavi Yontemlerinde
Hemsirenin Rolii, Manipiilatif-Beden Temelli Uygulamalar, Masaj Uygulamasi, Egzersiz, Aromaterapi,
Refleksoloji, Sicak-Soguk Uygulamalar, Zihin-Beden Temelli Uygulamalar ve Hemsirelikte Kullanimi,
Miizik Terapi, Yoga, Enerji Temelli Uygulamalar ve Hemsirelikte Kullanimi, Dokunma ve Terapotik

Dokunma, Reiki, Biyolojik Temelli Uygulamalar ve Hemsirelikte Kullanim, Fitoterapi, Akupres’tir.
HEM226S Profesyonel Kimlik ve Hemsirelik (1-0-1)

Dersin Amaci: Bu ders, hemsirelikte mesleki kimlik kavramini inceleyerek, tiim uygulama alanlarinda
ogrenci hemsirelerin mesleki kimlik gelisimini desteklemek igin gerekli unsurlar1 ve stratejileri
vurgulamak, dgrencinin profesyonel kimligine karsi farkindalik gelistirmesini ve olumlu profesyonel

kimlik gelisimi i¢in plan yapabilmesini ve 6grencinin olumlu bir profesyonel kimlik geligtirmesini amaglar.
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Dersin I¢erigi: Profesyonel Benlik Kavrami Tanimi, Profesyonel Benlik Kavrami Gelisim Siireci, Benlik
Kavrami — Kendini Tanima, Hemsirelik Mesleginin Tarihsel Siireci ve Meslegin Toplumdaki Yeri,
Profesyonel Meslek Olgiitleri, Profesyonel Sosyalizasyon Siireci, Profesyonel Kimlik Gelisimini Etkileyen
Faktorler, Profesyonel Kimligi Olusturan Ogeler- Mesleki Degerler, Mesleki Felsefe- Mesleki Nitelikler-
Profesyonel Imaj, Profesyonel Kimlik Gelisim Modelleri, Profesyonel Benligi Degerlendirme ve

Gelistirme Plani, Meslegin Profesyonellesmesine Bireysel Katkilar/Aktiviteler
3.SINIF GUZ DONEMI
HEMB301 istatistik (2-0-2)

Dersin Amaci: Ogrencinin saglik alaninda istatistigin 6nemi kavramasi ve karar vermede istatistigin

kullanimi 6grenmesidir.

Dersin Icerigi: Verilerin Diizenlenmesi ve Analizi, Merkezi Egilim Olgiitleri, Olasilik Teorisi, Siiresiz
Olasilik Dagilimlari, Siirekli Olasilik Dagilimlar1, Ornekleme Teorisi, Giiven Aralig1, Hipotez Testleri, T
ve Z Testleri, F (Anova) Testi, Kategorisel Veri Analizi (Ki-Kare), Korelasyon Analizi, Regresyon

Analizi’dir.
HEM311 Dogum Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi (5-16-13)

Dersin Amaci: Ogrenciye Dogum ve Kadin Hastaliklart Hemsireliginin rollerini kavratarak kadmi etik
degerlerle ailesi ve yasadigi toplum igerisinde bir biitiin olarak ele alip; fiziksel, psikolojik ve sosyal
sagligin korunmasi, gelistirilmesi, saglig1 etkileyen olumsuz durumlarda sagligin yeniden optimal diizeyde
kazandirilmasina yonelik gerekli olan Dogum ve Kadm Hastaliklar1 Hemsireliginin teori ve uygulamasini

o0gretmektir.

Dersin Icerigi; Kadin Saglig1 ve Kadin Sagligi Hemsireligine Giris, Ureme Sisteminin Anatomisi, Ureme
Sisteminin Fizyolojisi, Gebeligin Fizyolojisi-Fetal Fizyoloji, Gebelikte Annede Meydana Gelen Fizyolojik
Degisiklikler, Gebeligin Psikososyal ve Kiiltiirel Boyutlari, Prekonsepsiyonel Danismanlik ve Bakim,
Gebelikte Beslenme, Dogum Oncesi Bakim, Fetal Sagligmm Degerlendirilmesi, Dogum Eylemi ve
Hemsirelik Bakimi, Yenidogan ve Hemsirelik Bakimi, Riskli Gebelik ve Hemsirelik Bakimi, Riskli Dogum
Eylemi, Riskli Postpartum Doénem ve Hemsirelik Bakimi, Jinekolojik Muayene, Jinekolojide Tani- Tedavi
Y ontemleri, Aile Planlamasi Danigmanligi, Klimakterium Donemdeki Kadin ve Hemsirelik Bakimai, Siklus
Bozuklugu Olan Kadin ve Hemsirelik Bakimi, Ureme Sistemi Enfeksiyonu Olan Kadin ve Hemsirelik
Bakimi, Cinsel Yolla Bulasan Hastaligi Olan Kadm ve Hemsirelik Bakimi, Pelvik Destek Yapilarmin

Bozuldugu Durumlar ve Hemsirelik Bakima.
HEM313 Hemsirelikte Arastirma ve Kanmita Dayah Uygulama (2-0-2)

Dersin Amaci: Bu ders ogrenciye, saglik ve hemsirelik alaninda arastirmalarin ve kanita dayal
uygulamanin 6nemi, bilimsel etik kurallara gére arastirma basamaklarini 6grenmesi ve arastirma yapma
becerisinin gelistirilmesi, saglik ve hemsirelik alaninda yapilmis arastirma sonuglarinin/kanitlarinin
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uygulamada kullanilabilme boyutunu analiz edebilmesi, arastirma ve kanita dayali uygulama arasindaki
baglant1 ve farki anlamasi ve kanitlarin hemsirelik uygulamalarinda kullanimini kolaylastiran modelleri
Ogrenerek arastirma kanitlarinin hemsirelik bakiminda kullanimi konusunda bilgi, beceri ve deneyim

kazandirmay1 hedefler.
Dersin I¢erigi: Arastirma ve kanita dayali uygulama bilgisi ve basamaklari
HEM307 ilk Yardim ve Olagan Disi Durumlar (2-02)

Dersin Amaci: Ogrenciye dogal afetlerde, yanginda ve herhangi bir kazada yaralananlara ve hastalikta ilk
ve dogru acil yardim yontemlerini kullanarak bireylerin yasamimi kurtarmak, sakatligi dnlemek amaci ile

zamaninda ve yerinde alinacak dogru dénlemlere iliskin temel bilgi ve beceri kazandirmaktir.

Dersin Icerigi: Bu ders, hastalik, yaralanma ve kazalarda kazazedenin durumunun kétiiye gitmesini

onleyici ilkyardim ve acil yardim girisimleri igerir.

YDIL3001 Mesleki ingilizce-I (2-0-2)

Dersin Amaci: Baglangi¢ seviyesinde medikal ingilizce 6gretmektir.

Dersin Icerigi: Baz1 gramer kaliplari, ceviriler ve medikal terimlerdir.

MSD3001 Mesleki Secmeli Dersler

HEM301S Spiritual Bakim (1-0-1)

Dersin Amaci: Ogrenciye spiritualite kavrami ve spiritual bakim konusunda bilgi vermektir.

Dersin ig:erigi: Deger, Kiiltiir, inang, Holistik Bakim, Spiritualite Kavrami, Spiritualite Kavramni
Etkileyen Faktorler, Spiritualite Kavraminin Tarihgesi, Spiritual Bakim, Akut Saglik Sorunu Yagayan Birey
ve Spiritual Bakim, Kronik Saglik Sorunu Yasayan Birey ve Spiritual Bakim, Cocuk ve Ailelerin Spiritual
Gereksinimleri, Yogun Bakim Hastas1 ve Ailenin Spiritual Gereksimleri, Yashh Bireyin Spiritual
Gereksinimleri, Terminal Dénem ve Spiritual Iyilik ve Yasam Kalitesi, Afetlerde Spiritual Gereksinimler

ve Spiritual Distres.
HEM305S Rehabilitasyon Hemsireligi (1-0-1)

Dersin Amaci: Rehabilitasyon hemsireliginin genel kavram ve ilkelerinin yani sira, spesifik bozukluklarda
tedavideki gelismelere paralel olarak gerceklestirilecek kapsamli rehabilitasyon uygulamalar1 konusunda,

etik ilkelere dayali bilgi, beceri ve elestirel bir bakis agis1 kazandirmaktir.

Dersin icerigi: Yetersizlik, oziirliilik ve engellilige neden olan durumlarda bireyin fonksiyonel olarak
degerlendirilmesi, yasam kalitesi ve siiresinin yiikseltilmesine yonelik hemsirelik bakimi, bilgi ve
uygulamalarini kapsar. Kronik hastaliklarda belirleyici kriterler dogrultusunda klinik sorunlara 6zgii etkili

egitim, yontem ve stratejilerinin gelistirilmesi ile ilgili bilgi ve uygulamalar igerir.
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HEM307S Bagimhilik ve Hemsirelik (1-0-1)

Dersin Amaci: Ogrencilerin bagimlilik etiyolojisi, epidemiyolojisi, bagimlilik yapic1 maddeler ve etkileri,
bagimliligin sonuglari, sigara bagimliligi, sigara bagimliligini 6nleme, sigara bagimliligini 6nlemede
hemsirenin rol ve sorumluluklari, sigara bagimliliginin tedavisinde hemsirelik yaklasimlari gibi konularda

bilgi sahibi olmalar1 ve analiz becerisi kazanmalaridir.

Dersin I¢erigi; Bagimlilik ve Hemsirelik Dersine Giris, Bagimlilik ve Bagimlilikla flgili Temel Kavramlar,
Sigara Bagimlilig1 ve Sigara Bagimliligimmin Fizyolojisi, Diinyada ve Tiirkiye’de Sigara Bagimliliginin
Etiyolojisi, Epidemiyolojisi ve Nedenleri, Sigara Bagimliliginin Birey, Aile ve Toplum Saglhigna Olan
Etkileri, Sigara ve Erkek Saghg, Sigara ve Kadin Saghgi, Sigara ve Cocuk Saghg, Pasif igicilik ve Birey,
Aile ve Toplum Saghgina Olan Etkileri, Sigara Bagimliliginin Fiziksel ve Psikososyal Boyutu, Sigara
Bagimlihigmin Ekonomik ve Sosyal Boyutu, Tiitiin Kontrolii ve Onemi, Tiitiin Kontrolii Ile Ilgili
Uluslararas1 Diizeyde Yiiriitiilen Politika ve Caligmalar, Tiitiin Kontrolii Ile Ilgili Ulusal Diizeyde
Yiriitiilen Politika ve Caligmalar, Tiitiin Kontrolii Caligmalarinda Hekim, Hemsire ve Saglik Calisanlarinin
Rolii, Sigara Birakmada Kullanilan Farmakolojik ve Nonfarmakolojik Yontemler, Sigara Biraktirma

Danigsmanligi ve Tedavisinde Hemsirenin Rol ve Sorumluluklari.
HEMB311S Bilim Tarihi ve Hemsirelik Bilimi (1-0-1)

Dersin Amaci: Ogrencide hemsirelik bilimini tamimlayan ve dongiisel bir siireg olan teori, uygulama,
aragtirma ve egitim boyutlar ele alinarak, hemsirelik biliminin bu dort temel unsuruna bilimsel bir bakis

ve anlayis kazandirmaktir.

Dersin igerigi: Tamsma, Giris, Dersin Programdaki Yeri, Dersin Hedefleri, Dersin Islenisi/Y®ontem,
Uygulama ve Degerlendirme Siireci, Bilim ve Bilim ile ilgili Kavram ve Tanimlar, Ilk¢agda Bilim, Eski
Uygarliklara Ait Bilim, Ortagag Avrupasi ve Islam Diinyasindaki Bilim, Yeni¢ag, Ronesans ve Modern
Bilimin Dogusu, Tip Bilimi ve Hemsirelik, Bilimsel Arastirma Yontemi, Bilimsel Yontemde Tiimevarim
ve Tiimdengelim, Bilimde Yanliglamacilik, Einstein Devrimi Kuantum Teorisi ve Atom Fiziginin Geligimi,
Bilimsel Bir Disiplin Olarak Hemsgirelik, Profesyonellik ve Hemsirelikte Profesyonellesme Siireci,
Hemsirelikte Teori ve Uygulama Arasindaki iliski, Hemsirelikte Teori ve Uygulama Arasindaki Bosluk,
Uygulamali Bir Bilim ve Disiplin Olarak Hemsirelik, Hemsirelik Bilimi ve Hemsirelik Siireci Arasindaki

iliski.
HEM313S Adli Hemsirelik (1-0-1)

Dersin Amaci: Ogrenciye adli tip ve adli hemsireligin temel kavramlari tanimlamasini, adli vakalarin
degerlendirilmesinde hemsirenin rol ve sorumluluklar1 dogrultusunda uygun miidahaleler gelistirebilmesini

ogretmektir.
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Dersin I¢erigi: Adli Tip ve Adli Hemsirelik ile Tlgili Temel Kavramlar, Adli Hemsireligin Diinya’daki ve
Tiirkiye’deki Tarihsel Gelisimi, Adli Hemsirelerin Caligsma Alanlar1 ve Rolleri, Adli Vakalarda Hemsgirenin
Yasal Sorumlulugu, Saglikli/Hasta Bireyin Haklar1 ve Etik, Malpraktis ve Adli Boyutu, Siddet, Cocuk
Istismar1 ve Thmali, Yash Istismar1 ve Adli Hemsirelik Yaklagimlari, Adli Jinekoloji, Adli Psikiyatri, Olay

Yeri Inceleme, Kamit Toplama ve Saklama Temel Ilkeleri, Adli Rapor Hazirlama.
3.SINIF BAHAR DONEMI
HEM302 Hem. Tarihi, Deontolojisi ve Yasalari (2-0-2)

Dersin Amaci: Ogrencinin hemsireligin tarihsel gelisimini ve hemsirelikle ilgili etik ve yasal konulari

kavramasini saglamaktir.

Dersin Icerigi: Diinyada ve Ulkemizde Hemsireligin Tarihsel Gelisimi, Hemsirelikte Etik ve Deontoloji
Biliminin Tarihi Geligimi, Bir Meslek Olarak Hemsirelik, Hemsirelik Egitiminin Gelisimi ve Bugiinkii
Durumu, Hemsirelik Degerleri, Hemsirelik Felsefesi, Insan Haklar1, Etik Bilimi ve Hemsirelik, Hemsirelik
Etik Kodlari, Etik ikilemler ve Céziimleri, Etik Segimler, Etik Sorunlar, Hemsirelikle Ilgili Ulusal ve
Uluslararas1 Mesleki Organizasyonlar, Hemsirenin Meslegi ile Ilgili Yasa, Tiiziik, Yonetmelik, Yonerge ve

Talimatlar
HEM312 Cocuk Saghg ve Hastahklar1 Hemsireligi (5-16-13)

Dersin Amaci: 6grencinin 0-18 yas grubu cocuklarda sik goriilen hastaliklar, hastaliklarin etiyolojisi,
yayginligi, belirtileri ve tedavisine yonelik bilgi kazanarak, cocuklari biyo-psikososyal biitiinliikte
sistematik yaklagimi kullanarak, etik duyarlilik igerisinde ele alma ve kanit temelli hemsirelik bakim bilgi

ve becerisini gelistirmesidir.

Dersin Icerigi: Cocuklarda Biiyiime ve Gelisme, Biiyiime ve Gelisme Kuramcilari, Biiyiime Gelisme
Donemleri, Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligine Girig, Pediatri Hemsireliginde Kavramlar-
Cocugun Hastalig1, Hastaneye Yatma: Cocuk, Aile ve Hemsire, Saglikli Yenidogan, Yenidoganin Saglik
Sorunlari, Yiiksek Riskli Yenidogan ve Ailesi, Dogumsal Anomalisi Olan Yenidogan ve Ailesi, Egitim
Yontemleri, Kalitsal Metabolik Hastalig1 Olan Yenidogan ve Ailesi, Cocukta Sivi Elektrolit Dengesi, Sivi
Elektrolit Dengesi Bozulan Cocugun Bakimi, Kronik Hastalikli Cocuk ve Ailesi, Onkolojik Sorunu Olan
Cocuk ve Ailesi, Terminal Hastaligi Olan Cocuk ve Ailesi, Hematolojik Sorunu Olan Cocuk ve Ailesi,
Solunum Sistemi Sorunu Olan Cocuk ve Ailesi, Norolojik Sistem Sorunu Olan Cocuk ve Ailesi, Endokrin

Sistemi Sorunu Olan Cocuk ve Ailesi, Pediatri Hemsireliginde Ozel Teknik ve Uygulamalar’dir.
HEM306 Hemsirelikte Yonetim (4-4-6)

Dersin Amaci: Ogrencilere yonetim ilke, kavram, kuram ve araglar1 ile bunlarin hemsirelik hizmetlerinde
kullanim yollarina; hemsirelik hizmetlerinin planlanmasi, 6rgiitlenmesi, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve
koordinasyonunda yer alan yonetim aktivitelerine iligkin bilgi, beceri, tutumlar1 ve hemsirelik hizmetleri
yonetimi ile ilgili bilgilerin uygulamaya aktarilmasi becerisini kazandirmaktir.
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Dersin icerigi: Tanisma, Dersin Tanitimi, Yonetim Ile flgili Kavramlar (Yonetim, Yonetici, Yonetim
Diizeyleri, Etkinlik, Verimlilik), Yonetimin Ilkeleri, Yonetim Teorileri, Yonetimin Siirecleri, Yonetim
Bicimleri ve Yonetici Tipleri, Hemsirelikte Yonetim Kavrami (Profesyonel Hemsirenin Rol ve
Sorumluluklar Kapsaminda Yénetimin Onemi ve Gerekliligi), Saglik Hizmetlerinde Organizasyon,
Hemsirelik Hizmetleri Yonetimi, Hemsirelik Hizmetleri Yonetimi Diizeyleri, Hemsirelik Hizmetleri
Yonetimi Organizasyonu, Hemsirelik Hizmetleri Organizasyonunda Yetki Devri, Hemsirelikte Liderlik-
Gii¢-Otorite-Etkileme, Hemsirelikte Politika, Hemsirelikte Motivasyon ve Tiikenmislik, Hemsirelikte s
Doyumu ve Isten Ayrilma Niyeti, Hemsirelikte Degisim Y&netimi ve Degisimi Y&netme Siireci,
Hemsirelikte Problem Cézme ve Karar Verme Siireci, Saglik Hizmetlerinde Kalite Yo6netimi ve Toplam
Kalite Y&netimi, SWOT Analizi, Risk Yonetimi, Catisma Yonetimi, Hemsirelikte Insan Kaynaklari
Yonetimi, Is Analizi ve Is Tanimi, Hemsirelikte Performans Y&netimi, Bakim Unitesinin Y&netimi,
Hemsirelikte Insan giicii Planlamas1 ve Hemsirelik Sunum Sistemleri, Calisma Cizelgeleri, Orgiit (Kurum)
Kiiltiirii, Orgiitsel Giiven-Orgiitsel Baglhilik-Orgiitsel Vatandaslik, Stres Yonetimi, Hemsirelikte Ekip
Calismasi, Hemsirelikte Hizmet I¢i Egitimin Yonetimi, Hemsirelik Hizmetleri Yonetiminde Iletisim
Yonetimi, Hemsirelikte Toplant1 ve Zaman Yonetimi, Hemsirelik ile Ilgili Yasal Konular (Yasalar,

Yénetmelikler, Tlgili Mevzuat).
HEM308 Palyatif Bakim (2-0-2)

Dersin Amaci: Ogrencilerin palyatif bakim amacini, felsefesini ve ilkelerini, palyatif bakim ekibinin rol
ve sorumluluklarimi bilmesi, hasta ve ailesinin palyatif bakim gereksinimlerini saptayabilmesi, palyatif
bakim gereksinimi olan hastada agr1 ve diger semptomlara yonelik hemsirelik girisimlerini planlayabilmesi,
hasta ve ailesi ile iletisim kurabilmesi, 6lmek iizere olan hasta ve ailesinin bakimini planlayabilmesi, liim

sonu hastanin bakimini bilmesi, yas siirecinde olan ailenin bakimin planlayabilmesidir.

Dersin Icerigi: Palyatif bakim kavrami, Kronik hastaliklarda palyatif bakim, Diinya ve iilkemizde palyatif

bakim, Semptom yonetimi, Tyi 6liim kavrami, Yas siirecidir.
YDIL3002 Mesleki ingilizce-II (2-0-2)

Dersin Amaci: Baslangic seviyesinde medikal Ingilizce 6gretmektir.
Dersin Icerigi: Baz1 gramer kaliplari, medikal terimler, cevirilerdir.
MSD3002 Mesleki Se¢cmeli Dersler

HEM302S Hemsirelikte Bilisim (1-0-1)

Dersin Amaci: Ogrencinin saghk bilisimi ve bilgi teknolojilerinin hemsirelik uygulamalarinda

kullanilmasi, paylasilmasi ve yonetilmesi ile ilgili bilgi ve becerileri kazanmasidir.

45



Dersin I¢erigi: Ders Tamitimi, Bilim, Bilgi ve Hemsirelik, Bilisim Kavrami, Saglhk Bilisim Sistemleri,
Hemgirelik Bilisimi, Bilisim Hemsiresinin Rolleri, Sorumluluklari, Uluslararasi Hemsirelik Bilisim
Birlikleri, Elektronik Saglik Kayitlari, Kisisel Saglik Bilgisinin Korunmasi, Hastane Bilgi Ynetim Sistemi,
Egitim ve Hemsirelik Bilisimi, Hemsirelik Egitiminde Simiilasyon Uygulamalari, Arastirma ve Hemsirelik
Bilisimi, Hemsirelik Veri Tabanlari, Literatiir Tarama, E-Saglik, Tele-Saglik, Tele Tip, Tele- Hemsirelik,
Saglik Bakim Sisteminde Yeni Bilisim Teknolojileri I Nanoteknoloji, Saglik Bakim Sisteminde Yeni
Bilisim Teknolojileri II Robotik Cerrahi, Saglikta Yapay Zeka Uygulamalari, Saglik Bakim Sisteminde
Yeni Bilisim Teknolojileri III Giyilebilir Saglik Teknolojileri, Hemsirelik Siiflama Sistemleri NANDA
Hemsirelik Tanilar1 Siniflamasi (North American Diagnosis Association), Hemsirelik Girigimleri
Siniflamas1 (Nursing intervention Classification /NIC), Hemsirelik Bakimi Sonuglarinin Smiflamasi

(Nursing Outcomes ClassificationNOC).
HEM304S Ramotoloji Hemsireligi (1-0-1)

Dersin Amaci: Ogrenciye kas iskelet sistem temel bilgileri ve romatolojik hastaliklar ve bakimi konusunda

temel bilgi ve anlayig kazandirmaktir.

Dersin i¢erigi: Romatoloji Nedir, Romatoloji Hemsireligi ve Sorumluluklari, Kas- Iskelet Sistemi Yapi ve
Fonksiyonlari, Romatizmal Hastalig1 Olan Bireyin Genel Degerlendirilmesi, Osteoartrit ve Hemsirelik
Bakimil, Osteoartrit ve Hemsirelik Bakimi-2, Romatoit Artrit ve Hemsirelik Bakim-I, Romatoit Artrit ve
Hemsirelik Bakimi-2, Gut ve Hemsirelik Bakimi, Fibromiyalji ve Hemsirelik Bakimi, Sistemik Lupus
Eritematosus ve Hemsirelik Bakimi, Osteoporoz Hemsirelik Bakimi, Ankilozan Spondilit ve Hemsirelik

Bakimi’dir.
HEM306S Ozel Gereksinimi Olan Cocuklar (1-0-1)

Dersin Amaci: Ogrencinin, dzel gereksinimi olan ¢ocuklar hakkinda bilgi kazanmasi, dzel gereksinime
neden olan etmenler hakkinda bilgilenmesi 6zel egitim alan ¢ocuklara verilen gelisim destek programlari
hakkinda bilgilenmesi ve gelistirdigi anlayis ve bilgi ile klinikte bakim verecegi 6zel gereksinimi olan

¢ocuk ve ailenin hemsirelik bakiminda kullanabilmesidir.

Dersin Icerigi: Dersin Tanitilmasi, Hedeflerin Agiklanmasi, Ozel Gereksinimi Olan Cocuklarla Tlgili
Temel Kavramlar ve Etkileyen Faktorler, Tanilama Yaklasimlari, Cocuk ve Ailenin Gereksinimleri,
Zihinsel Sorunu Olan Cocuk ve Ailesi, Fiziksel Engeli Olan Cocuk ve Ailesi, Otizm Spektrum Bozuklugu
Olan Cocuklar ve Ailesi, Gérme Bozuklugu Olan Cocuk ve Ailesi, Isitme Bozuklugu Olan Cocuk ve Ailesi,
Ogrenme Sorunu Olan Cocuk ve Ailesi, Duygu ve Davranis Sorunu Olan Cocuk ve Ailesi, Ustiin Yetenekli

Cocuk ve Ailesi, Ozel Gereksinimi olan Bireylerle {lgili Bakim ve Egitimin Amacg ve ilkeleri.
HEM314S Evde Bakim (1-0-1)

Dersin Amaci: Evde bakim hizmetlerinin gelistirilmesi ve yonetimi, evde bakim gereksinimi olan  birey

ve ailelerin evde bakim gereksinimlerinin karsilanmasi, bakimin sonug¢larinin degerlendirilmesi
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konularinda dgrencilere bilgi ve beceri kazandirmay1 amaglar.

Dersin I¢erigi: Evde bakim, evde bakim nedir?, evde bakim hizmetlerinin amac1 ve hedefleri, evde bakim
hizmetlerinin Tiirkiye’de ve diinyada’ ki mevcut durumu, evde bakimin olumlu ve olumsuz yonleri, evde
bakim hizmetlerinde kalite ve standartlar, evde bakim ekibi, evde bakim hemsireligi, evde bakim
hemsiresinin rol ve sorumluluklari, evde bakimda kapsamli degerlendirme (hasta, aile ve gevresi), evde
bakim hemsireligi siireci ve ev ziyaretleri, kronik hastaliklar ve evde bakim, evde yagli bakimi ve bakim
vericiler, evde bakim hemsiresinin mesleki yetkinlikleri, evde bakim hemsireligi standartlari, evde bakimda

etik durumlar, evde kullanilan ileri teknolojili bakim, evde bakimda tele tip uygulamalarini kapsar.
4.SINIF GUZ DONEMIi
HEM405 Ruh Saghg ve Psikiyatri Hemsireligi (5-10-10)

Dersin Amaci: Ogrencinin davramslarda normalden sapma durumlarini, ruh saghg ve psikiyatri
hemsireliginin temel ilke, kavram, islev ve siirecini, insan iligkilerini gelistirme yollarin1 6grenmesi, bu
alanda kazandig: bilgi beceri ve anlayiglarini birey, aile ve toplumun ruh saglhigini koruma, siirdiirme ve
gelistirme, ruh saghigi bozulan bireyi iyilestirme ve rehabilitasyonunda etkin bir bicimde kullanmasidir.
Dersin icerigi: Ruh Sagligi ve Psikiyatri Hemsireligi, Psikiyatri Hemsireliginin Tanimi, Tarihgesi,
Felsefesi, Rol ve Sorumluluklari, Uygulama Standartlari, Ruh Sagligi ve Psikiyatri Hemsireliginin
Kavramsal Temelleri, Anksiyete Bozuklugu Olan Birey ve Hemsirelik Yaklasimi, Duygu Durum
Bozuklugu Olan Birey ve Hemsirelik Yaklasimi, Sizofreni ve Diger Psikotik Bozuklugu Olan Birey ve
Hemsirelik Yaklagimi, Psikiyatride Tedaviler ve Hemsirenin Rolii, Psikiyatride Uygulanan Farmakolojik
Tedaviler ve Hemsirenin Rolii, Kisilik Bozuklugu Olan Birey ve Hemsirelik Yaklagimi, Alkol Madde
Bagimlilig1 Olan Birey ve Hemsirelik Yaklagimi, Deliryum, Demans ve Diger Kognitif Bozuklugu Olan
Birey ve Hemsirelik Yaklasimi, Psikiyatride Tedaviler ve Hemsirenin Rolii, Acil Psikiyatri, Konsiiltasyon-

Liyezon Psikiyatrisi ve Hemsireligi.
HEM407 Halk Saghg Hemsireligi (5-10-10)

Dersin Amaci: Ogrencinin bireyi, aileyi, toplumu cevresi ile bir biitiin olarak ekip anlays1 icinde ele alip;
bireyin saghigmin korunmasi, gelistirilmesi, hastalik halinde tedavi ve rehabilite edilmesi i¢in gerekli
hemsirelik siirecini temel saglik hizmetleri yaklasimi i¢inde inceleyerek ve uygulamaya gecirmesidir.
Dersin Icerigi: Halk Sagligi Hemsireligi Tarihsel Gelisimi, Amag ve Calisma Alanlari, Halk Sagliginda
Kullanilan Kavramlar, Toplumu Tanima, Niifus ve Kiiltiir, Halk Sagligi Hemsireliginde Epidemiyolojik
Y ontemlerin Kullanimi, Sagligi Koruma ve Gelistirme, Toplumda Saglik Davranislarinin Gelistirilmesi ve
Saglik Egitimi, Kronik Hastaliklarda Halk Sagligi Hemsireligi, Riskli Guruplar ve Halk Saglig
Hemsireligi, Eriskin Kadin ve Erkek Sagligi, Afet Hemsireligi, Bulasici Hastaliklarda Halk Sagligi
Hemsireligi, Toplum Beslenmesi, Erken Tani-Tarama, Sigara Bagimlilig1 ve Hemsirelik, Tiirkiye’de Saglik
Orgiitlenmesi, Cevre Saghgi, AnaCocuk Saglig1, Dogum Oncesi Bakim ve Gebenin izlemi, Dogum Sonrast

Bakim ve Lohusa, Yenidogan Izlemi, 0-1 Yas Izlem, 1-3 Yas Donemi ve izlem, 3-6 Yas Donemi ve Izlem,
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6-12 Yas Dénemi ve izlem, 12-18 Yas Dénemi ve izlem, Yaslilik Dénemi ve Izlem, Okul Sagligi, Sosyal

Hizmetler, Evde Bakim.
HEM409 Makale Okuma (1-0-1)
Dersin Amaci: Makale okuma ve yazma becerisini gelistirmektir.

Dersin I¢erigi: Bilimsel makale nedir?, Bilimsel makaleye ulagsma yollari, Bilimsel makale okuma ve
yazma ile ilgili temel kavramlar, Bilimsel makalenin boliimleri, Bilimsel Makale Ornekleri Inceleme,

Bilimsel Makale Yazim Teknikleri, Makale Yazim Siiregleri konularini icermektedir.
YDi4009 Mesleki Yabanei Dil 111 (2-0-2)

Dersin Amaci: hemsirelik 6grencilerine mesleki ingilizce 6gretmektir.

Dersin Icerigi: Tibbi ingilizce kelimeler, testler, mesleki ceviriler

4.SINIF BAHAR DONEMIi

HEMA402 Mesleki Uygulama (0-32-16)

Dersin Amaci: Ogrencinin; hemsirelik egitiminin ilk yedi déneminde kazandig: bilgi, beceri ve tutumlari,
hemsirelik programinin hedefleri dogrultusunda gercek c¢alisma ortaminda biitiinciil bir yaklagim

kullanarak profesyonel ve giivenli bakim sunma yeterliligini gelistirmesidir.

Dersin Icerigi: Bu ders; 6grencinin klinik ve saha uygulamalarinda birey, aile ve toplumun saglk
gereksinimlerini birincil, ikincil ve tiglinciil koruma diizeyleri dogrultusunda degerlendirmesi, hemsirelik
sirecini kullanarak bakim planlamasi, uygulamasi ve degerlendirmesi, disiplinler aras1 ekip ile is birligi
icinde ¢alismasi, bakim yonetimi siireglerine katilmasi, mesleki rol ve sorumluluklarini yerine getirmesi,
etik ilkelere uygun davranmasi, elestirel diisiinme ve karar verme becerilerini kullanmasi ile zaman

yonetimi ve iletisim becerilerini gelistirmeye yonelik klinik uygulamalar1 kapsar.
HEM404 Saghk Hukuku (2-0-2)

Dersin Amaci: Ogrencilerin, diinyada ve Tiirkiye’deki 6ncelikli saglik sorunlarmi ve saglik politikalarini
tanimasini; saglik politikalarinin bireyler, saglik calisanlart ve saglik sistemi tlizerindeki etkilerini
degerlendirebilmesini; hemsirelige iliskin yasal diizenlemeleri elestirel bakis agisiyla analiz edebilmesini

ve saglik sisteminde karar verici ve politika yapici rollerin igleyisini tartigabilmesini saglamaktir.

Dersin icerigi: Saglik ve hastalik ile ilgili temel kavramlar, Diinyada saglik diizeyi ve oncelikli sorunlar,
Demografik doniisiim, Kiiresellesme ve sagliga olan etkileri, Tiirkiye'de saglik diizeyi ve dncelikli sorunlar,
demografik doniisiim, Saglik politikalari, saglik sistemi ile ilgili temel kavramlar ve saghigi gelistirme ile
ilgili ulusal politika ve stratejiler, Saglig1 gelistirme ile ilgili uluslararasi politika ve stratejiler Tiirkiye'de
saglik politikalar1 ve saglik hizmetlerinin tarihsel siireci (Cumhuriyet 6ncesi donem, Cumhuriyet dénemi,

Temel Saglik Hizmetleri-Alma-Ata Konferansi, 224 Sayili Yasa) Tiirkiye'de saglik politikalar1 ve saglik
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hizmetlerinin tarihsel siireci (Herkes I¢in Saglik hedefleri, Saglik 21) Saglk reformlar1 ve saglikta
Doniisiim Programi (Genel Saglik Sigortasi, Sosyal Giivenlik Kanunu) Saglik reformlar1 ve Saglikta
Déniisiim Programi (Ozellestirme, Kamu Hastaneler Birligi Yasa Tasaris1) Aile Hekimligi Modeli, Saglik
hizmetlerinin finansmani ve saglik harcamalari, saglik insan giicii planlamasi, hemsire insan giicii
planlamasi, Saglik ve hemsirelikle ilgili mevcut politika ve yasalarin hemsirelige yansimalari (Hemsirelik
hizmetleri igin ulusal dncelikler, hemsirelik ¢alisma alanlar ile ilgili egilimler) Mesleki Orgiitlenme-Tiirk
Hemsireler Derneginin amag ve etkinlikleriPolitika ve gii¢ olusturmada saglik ¢alisanlarinin ve hemsirenin

rol ve sorumluluklart.
YDIiL4002 Mesleki Yabanci Dil IV (2-0-2)
Dersin Amac: ingilizce tibbi metinleri okuma ve anlamadr.

Dersin I¢erigi: Medikal terimler, okuma pargalari, cevirilerdir.

1.S1mf Giiz Yariyih 1.Simf Bahar Yariyih

Diksiyon ve Etkili Konusma Se¢meli ders bulunmamaktadir

'Yazili ve Sozlii Anlatim

Teknoloji Bagimliligi

Saglik Sosyoloji

Afet ve Kriz Yonetimi
2.Smif Giiz Yariyih 2.Smif Bahar Yariyih
Se¢meli ders bulunmamaktadir 'Yogun Bakim Hemsireligi

INorobilim Hemsireligi

Geropsikiyatri Hemsireligi

Cinsellik ve Cinsel Saglk

Kendini Tanima ve Giriskenlik

Saglikl Yasam I¢in Egzersiz

Hemsirelikte ila¢ Yonetimi

Sagligin Gelistirilmesi

Onkoloji Hemsireligi

Saglik Alaninda Tamamlayic1 Yaklasimlar

Profesyonel Kimlik ve Hemsirelik




3.Smif Giiz Yariyih 3.Simf Bahar Yariyih

Spiritual Bakim Hemgsirelikte Biligim
Rehabilitasyon Hemsireligi Romatoloji Hemsireligi
Bagimlilik ve Hemsirelik Ozel Gereksinimi Olan Cocuklar
Bilim Tarihi ve Hemsirelik Evde Bakim

Bilimi

Adli Hemsirelik

4.Smif Giiz Yariyil 4.S1mif Bahar Yariyih

Se¢meli ders bulunmamaktadir Se¢meli ders bulunmamaktadir




Miifredat programinda yer alan Ortak Zorunlu dersler: Atatiirk flkeleri ve inkilap Tarihi, Tiirk Dili,

Yabanci Dil, Mesleki Yabanci Dil dersleri ve Kariyer Planlama gibi derslerdir.

Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii miifredatindaki derslerin
sinav, uygulama ve basar1 degerlendirmesi Sivas Cumhuriyet Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-

Ogretim ve Siav Yonetmeligi ile Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Boliimii Uygulama Usul ve Esaslarina gore yapilmaktadir.
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Sivas Cumhuriyet Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

7 Ekim 2018 PAZAR Resmi Gazete Say : 30558

YONETMELIK

Sivas Cumhuriyet Universitesinden:

SiVAS CUMHURIYET UNiVERSITESI ON LiSANS VE LiSANS
EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGi

BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci, Sivas Cumhuriyet Universitesine bagl fakiilte, devlet konservatuvari, yiiksekokul ve
meslek yiiksekokullarinda 6n lisans ve lisans diizeyinde yiiriitiillen egitim-6gretim ve sinavlara iliskin esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Sivas Cumhuriyet Universitesinde dgrenci kaydi, egitim-dgretim, siavlar, diploma ve ayrilma
islemlerine iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 14 ve 44 iincli maddelerine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Akademik damigman: Ogrencilerin egitim, 6grenim ve diger sorunlariyla ilgilenmek {izere kayith bulundugu birimin/bdliimiin/ana
bilim/ana sanat/bilim daliin/programin Onerisi ile ilgili birimin yonetim kurulu tarafindan gorevlendirilen 6gretim iiyesini/0gretim
gorevlisini,

b) Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS): Ogrencilerin yurt i¢inde ve yurt disinda aldiklar1 ve basarili olduklar ders kredilerinin
ve notlarmin bir yliksek6gretim kurumundan digerine transferini saglayan is yiikiine dayali Avrupa Kredi Transfer Sistemini,

¢) Birim: Diploma programma sahip olan ve 6gretim gorevi siirdiiren fakiilte, devlet konservatuvari, yiiksekokul ve meslek
yiiksekokulunu,

¢) Ders kaydi: Bir 6grencinin her yariyil baginda akademik takvimde belirtilen siire i¢cinde gerekiyorsa 6grenim harcini yatirip, almast
gereken dersleri segerek danigmanina onaylatmasini,

d) CUZEM: Sivas Cumhuriyet Universitesi Uzaktan Egitim Merkezini,

e) Cift ana dal: Sartlar1 Yiiksekdgretim Kurulunca diizenlenen ve basarili grencilerin Universite biinyesinde iki diploma
programindan es zamanli olarak ders alip iki ayr1 diploma alabilmesini saglayan programini,

f) Ders kredi saati: Haftada bir saat teorik ders, yartyil sisteminde bir kredi saati, yil sisteminde iki kredi saati; uygulama, laboratuvar,
bitirme ¢aligmasi, seminer, klinik, atélye ve benzeri ¢caligmalarin iki saati, yariyil sisteminde bir kredi saati; yil sisteminde ise iki kredi saati,
iic donem sisteminde uygulama, laboratuvar, bitirme ¢alismasi, seminer, klinik, atélye ve benzeri ¢alismalarin dort saati bir krediyi,

g) Diploma eki: Uluslararas: saydamlig1 pekistirmeyi hedefleyen ve elde edilmis yetkinlik ve beceriler ile bunlarin ifade edildigi
diploma, derece, sertifika gibi belgelerin akademik ve mesleki olarak taninmasini saglamaya yonelik ve yiiksekdgretim diplomasina ek olarak
verilen belgeyi,

&) GNO (Genel Not Ortalamasi) Degeri: Ogrencinin ilgili birime kayit oldugu andan itibaren bulundugu zamana kadar aldig1 ve
sayisal degeri olan her bir dersin kredi degeri ile o dersten alinan notun katsayisi ¢arpilarak bulunan degerlerin toplaminin, bu derslerin

toplam kredi degerine bdliinmesi ile elde edilen not ortalamasini,
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h) ikinci ogretim: 19/11/1992 tarihli ve 3843 sayih Yiiksekogretim Kurumlarnda ikili Ogretim Yapilmasi, 2547 Sayih
Yiiksekogretim Kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkinda Kanun geregi normal 6rgiin
ogretimin bitimini takiben yapilan 6rgiin 6gretimi,

1) Ilgili kurul: Fakiiltelerde fakiilte kurulunu, devlet konservatuvarinda konservatuvar kurulunu, yiiksekokullarda yiiksekokul
kurulunu, meslek yiiksekokullarinda ise meslek yiiksekokul kurulunu,

i) Ilgili yonetim kurulu: Fakiiltelerde fakiilte yonetim kurulunu, devlet konservatuvarinda konservatuvar yonetim kurulunu,
yiiksekokullarda yiiksekokul yonetim kurulunu, meslek yiiksekokullarinda ise meslek yiiksekokul yonetim kurulunu,

j) Lisans: Ortadgretime dayali, en az sekiz yariyillik bir programi kapsayan bir yiiksekogretimi,

k) Mesleki uygulama: Ogrencilerin o agamaya kadar edindigi bilgi, beceri ve yetkinlikleri pekistirmeye ydnelik uygulamali olarak

yapilan etkinlikleri,

1) Ogrenci durum belgesi (Transkript): Ogrencilerin 6grenimleri boyunca almis olduklar1 dersleri ve bu derslerden aldiklar1 notlar
ve kredileri gosteren belgeyi,

m) Ogrenim iicreti: 2547 say1l1 Kanunun 46 nc1 maddesi geregi ikinci 6gretim, uzaktan dgretim ve drgiin veya ikinci 6gretim ayrimm
yapilmaksizin yabanci 6grencilerin 6demeleri gereken iicreti,

n) On lisans: Ortadgretim yeterliliklerine dayali, en az iki yillik bir programi kapsayan nitelikli insan giicii yetistirmeyi amaglayan
veya lisans dgretiminin ilk kademesini teskil eden bir yiiksekdgretimi,

0) Ozel o6grenci: Baska yiiksekogretim kurumunda kayith iken Ogrenimini saghk ve benzeri sebeplerle Sivas Cumhuriyet
Universitesinde siirdiirmek isteyen dgrenci veya baska iiniversitelerde dgrenim gérmeleri uygun goriilen Sivas Cumhuriyet Universitesi
ogrencilerini,

) Rektorliik: Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorliigiinii,

p) Secmeli ders: Ogrencinin zorunlu dersler disinda alan i¢inden veya alan disindan segerek aldig1 dersi,

r) Senato: Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosunu,

s) Universite: Sivas Cumhuriyet Universitesini,

$) Yan dal: Bir diploma programina kayitli olup, Yiiksekdgretim Kurulunca belirlenen sartlari tagtyan 6grencinin, Universite iginde
bagka bir diploma programi kapsaminda belirli bir konuya yonelik sinirh sayida dersi almak suretiyle, diploma yerine gegmeyen bir belge
(yan dal sertifikasi) alabilmelerini saglayan programi,

t) Yaz 6gretimi: Yiiksekogretim Kurulu ile Sivas Cumhuriyet Universitesinin belirledigi mevzuat hiikiimlerine gore yaz aylarinda
yapilan dgretimi,

u) YOK: Yiiksekdgretim Kurulunu,

i) Ekle/birak haftasi: Kayit yenileme tarihi bitiminden sonraki danisman ders onay1 ve derslere baglama tarihinden sonraki ilk haftayi,
ifade eder.

IKINCi BOLUM
Ogrenci Kabuliine iliskin Esaslar

Kayit islemleri

MADDE 5 — (1) Universiteye kayit ve kabul i¢in asagidaki kosullardan birinin ger¢eklesmesi ve Rektorliikce ilan edilen siire icinde
istenilen belgelerle basvurulmasi gerekir:

a) OSYM tarafindan yapilan smavlar veya yabanci 6grencilerin Senato tarafindan belirlenen esaslar kapsaminda yerlestirilmeleri
sonucunda ilgili 8gretim y1linda Universitenin birimlerine kayit hakki kazanmis olmak,

b) On kayzitla veya 6zel yetenek smavi ile dgrenci kabuliinde yeterli puana sahip olmak,

¢) Yatay ve dikey gegis i¢in ongoriilen kosullara sahip olmak,

¢) Ogrenci katki pay1 veya 6grenim iicretine iliskin yiikiimliiliikleri yerine getirmek.

(2) Universiteye kesin kayit hakki kazanan adaylar Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) ve Rektorliik tarafindan
belirlenecek esaslara gore, ilan edilen tarihlerde bagvurularm e-devlet iizerinden veya Universiteye sahsen bagvurmak suretiyle yaparlar ve
kesin kayit islemlerini gergeklestirirler. Ancak belgelenmis bir mazereti olanlarin kayitlar1 noter onayli vekaletname verilen kisilerce

yaptirilabilir. Kayit icin istenen belgelerin ash veya Universite tarafindan onayl 6rnegi kabul edilir. Eksik belgeler ile kayit yapilmaz.
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(3) Kayzt islemlerini siiresi i¢inde yaptirmayan adaylar, Universite 6grencisi olma hakkindan vazgegmis sayilir ve herhangi bir hak
iddia edemezler.

(4) Gergege aykiri veya yaniltict beyan ve belgelerle Universiteye kayit yaptirmuis veya yaptirmak isteyenlerin belirlenmesi
durumunda kayitlar1 yapilmaz, kayit yaptirmis olanlarin ise bulunduklar: yariyila bakilmaksizin kayitlari iptal edilerek, kendilerine verilmis
olan diploma dahil tiim belgeler gecersiz sayilir. Bu durumda olanlar 6grencilik statiisii kazanmamig sayilir ve 6grencilikle ilgili higbir haktan
yararlanamazlar.

(5) Universitede egitim-dgretim gdérmeye hak kazanan dgrencilerin kesin kayitlari, dgrenci belgelerinin verilmesi, dosyalarinin
tutulmasi, diplomalarin ve diploma eklerinin diizenlenmesi islemleri ile 6grencilerin yazil taleplerine gore veya yiliksekdgretim kurumundan

cikarilma cezasmi gerektiren durumlarda kayitlarmin silinmesi, merkezde Ogrenci Isleri Daire Baskanligi; merkez disinda bulunan

fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokullarinda ise ilgili dekanlik/miidiirliik tarafindan gérevlendirilen birimlerce, Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlig1 adina yiiriitiilir.

Akademik daniymanhk

MADDE 6 — (1) Birimlere kaydolan her 6grenci i¢in 6gretim elemanlari arasindan bir akademik danigman atanur.

(2) Akademik danismanin gorevleri sunlardir:

a) Ogrencilere dgrenimi siiresince egitim-6gretimlerini ilgili mevzuat gercevesinde planlayabilmesi konusunda yardime1 olmak.

b) Kayitlarin yapilmasi veya yenilenmesi sirasinda 6grencinin almasi gereken zorunlu ve segmeli derslerin belirlenmesini, derslere
6gretim programlari nedeniyle uygulanacak intibaklar konusunda 6grencinin yonlendirilmesini ve 6grencinin mezuniyeti i¢in gerekli dersleri
cksiksiz almasini saglamak.

¢) Ogrencinin alacagi dersleri akademik basari durumuna gére degerlendirdikten sonra yariyil/yil kayit onayim vermek.

¢) Karsilastig1 sorunlarin ¢6ziim siirecinde dgrenciye destek olmak.

d) Universite yasamima uyum, mesleki gelisim ve kariyer konularinda 6grenciyi bilgilendirmek ve yonlendirmek.

(3) Danigmanlarin gorev ve sorumluluklarma iliskin esaslar Senato tarafindan belirlenir.

Uyum programi

MADDE 7 — (1) Uyum programi, Universiteye yeni baglayan dgrencilerin, Universitenin akademik ve sosyal ortamiyla tanigmast
i¢in diizenlenen etkinlikleri igerir. Bu etkinliklerle &grencilerin; Universite yasamina uyum saglamalari, Universiteli olmanin farkim
yasamalari, Universitenin akademik ve sosyal olanaklarim tanimalar1 ve 6grencilikle ilgili mevzuat hakkinda bilgi sahibi olmalar1 amaglanir.
Uyum programinin hazirlanmasidan akademik danigman sorumludur.

(2) Uyum programi, akademik ve ilgili idari birimler tarafindan hazirlanir ve 6grenci kayitlarinin yapildigi hafta ilan edilir.

Yatay gecisler

MADDE 8 — (1) Universiteye bagl gretim birimlerine kurum i¢i ve kurumlar aras1 yatay gegisler; 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan
Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarima iligskin Yonetmelik hiikiimlerine ve Senato kararlarma gore diizenlenir.

(2) Zorunlu hazirlik sinifi olan béliimlerde hazirlik egitimi almadan dikey gegisle gelen 6grenciler igin dncelikle muafiyet sinavi
yapilir. Kazanamayan 6grencinin hazirlik sinifi okumasi zorunludur.

(3) Yatay gecislerde katki payinin hesaplanmasinda dgrencinin 6nceki egitiminde gegen siireler azami siirelerinhesaplanmasina
dahil edilir.

(4) Kurumlar aras1 yatay gecis kontenjaniyla gelen dgrencilerin kayitlari ilan edildikleri siniflara yapilir. Yatay gecis istegi kabul
edilen 6grencilerin muafiyet ve intibak islemleri egitim-6gretim baglamadan 6nce kesinlestirilir.

Dikey gecis

MADDE 9 — (1) Meslek yiiksekokulu mezunlarinin lisans programlarma kabulii, 19/2/2002 tarihli ve 24676 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Meslek Yiiksekokullart ve Agikégretim On Lisans Programlari Mezunlarmin Lisans Ogrenimine Devamlar1 Hakkinda
Yonetmelik hiikiimlerine ve ilgili mevzuata gore yapilir. Bu konu ile ilgili uygulama esaslari, birimlerin ilgili kurullarinca ve Senato
tarafindan belirlenir.

Ozel 6grencilik

MADDE 10 - (1) Baska yiiksekogretim kurumunda kayith iken 6grenci degisim programlari, saglik ve benzeri sebeplerle

dgrenimlerini Sivas Cumhuriyet Universitesinde siirdiirmek isteyen dgrenciler, asagidaki sartlar gergevesinde Universiteye kabul edilirler:
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a) Ogrencinin, kayith oldugu iiniversitenin ilgili kurullar1 6zel 5grenci olarak Sivas Cumhuriyet Universitesinde 6grenim gormesine
ve alacag1 ders ve notlarin kabul edilecegine iligkin olumlu goriisiinii igeren belge ile birlikte her yarty1l/y1l baslangicindan dnce 6grenimine
devam etmek istedigi egitim-6gretim birimine basvurmasi,

b) Ogrencinin Sivas Cumhuriyet Universitesinde 6grenim gérmek istedigi boliimiin kabuliine yénelik olumlu gériis bildirmesi,

¢) Ilgili akademik birim Yénetim Kurulunun grencinin zel dgrencilik talebini kabul etmesi.

(2) Universiteye kabul edilen 6zel dgrenciler, Universitede dgrencilik haklarindan yararlanamazlar. Bu 6grencilerin aldiklar dersler,

kredileri ve basari durumlart her y1l/yariyilda ilgili akademik birim tarafindan kayitli olduklar1 @iniversiteye bildirilir.

(3) Ogrencilik statiileri devam etmek kaydiyla dgrenci degisim programlari, saglik ve benzeri sebeplerle dgrenimine bagka
yiiksekogretim kurumunda devam etmek isteyen Sivas Cumhuriyet Universitesi on lisans ve lisans 6grencileri; talep etmeleri, kayitl oldugu
boliimiin kabuli, ilgili akademik birim y6netim kurulunun uygun gérmesi ve 6zel 6grenci olarak gitmek istedigi iniversitenin mevzuatina
uygun bir sekilde ilgili kurullarinca kabul edilmeleri halinde &zel 6grenci olarak diger iiniversitelere gidebilirler.

(4) Degisim programlarindan yararlanan 6zel 6grenciler katki paylarmi kayithi olduklar: iiniversiteye dder. Bu dgrenciler yaz
okulundan ders almalari halinde ise yaz okulu iicretini dersi aldiklar1 {iniversiteye dder.

(5) Diger tiniversite 6grencileri, saglik ve benzeri sebeplerle kayitli oldugu ve gitmek istedigi egitim 6gretim birimlerinin yetkili
kurullarinin uygun gériisii ve ilgili akademik birim ydnetim kurulu karartyla $grenimlerine Sivas Cumhuriyet Universitesi biinyesinde aym
ya da esdeger boliim veya programlarda devam edebilirler. Bu 6grencilerin notlari, kayitli olduklari asil boliim veya programa bildirilir.

(6) Ozel dgrencilikle ilgili esaslar Senato tarafindan belirlenir.

UCUNCU BOLUM
Egitim ve Ogretim Esaslari

Egitim-6gretim tiirleri

MADDE 11 — (1) Universiteye bagl egitim-6gretim birimlerinde giindiiz 6gretimi yapilir. Ancak ilgili kurullarin gerekgeli dnerileri,
Senatonun karar1 ve Yiiksekogretim Kurulunun onay1 ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde, ikinci dgretim, yaygin dgretim, uzaktan dgretim ve
acik 6gretim ile ilgili her tiirli egitim ve 6gretim yapilabilir.

Ders muafiyetleri

MADDE 12 — (1) Universitenin én lisans/lisans programlarma ilk kez kayit yaptiran ve dikey gecisle kayit hakki kazanan 6grenciler,
daha 6nce kayith olduklar yiiksekdgretim kurumundan almis ve bagarmig olduklari derslerden muaf olmak i¢in talepte bulunabilirler. Bunun
i¢in giiz ve bahar yartyilinin ilk iki haftasinda muafiyet istegini i¢eren bir dilek¢e ve durumlarini gosterir belgelerin onayli suretleri ile kayitl
olduklar1 birime bagvururlar. Muafiyet talebi ilgili yonetim kurulunca, 6grencilerin biitiin 6grenimini kapsayacak sekilde bir defaya mahsus
olmak iizere on isgiinii iginde degerlendirilir ve karara baglanir.

(2) Ogrencilerin muaf say1ldig1 derslerden aldiklari notlar, 43 {incii maddede belirtilen tabloya uygun harf notu verilerek gosterilir.
Muaf olunan ders, not yiikseltmek i¢in tekrar alinabilir. Bu durumda alinan en son not gegerlidir.

(3) Universitede &grenci iken veya Universiteden ayrildiktan sonra merkezi yerlestirme smavina gore yeniden Universiteye kayit
hakki elde eden 6grenciler ile yatay gegis yapan 6grencilerin 6nceden alip basarili olduklart derslerin notlari, ilgili yonetim kurulu karari ile
43 tincli maddede belirtilen notlara uygun olarak 6grenci durum belgelerinde gosterilir ve GNO’ya dahil edilir. Ancak 6grencinin muaf
oldugu dersler transkriptinde not olarak belirtilmemis MU seklinde gosterilmisse ilgili yonetim kurulu tarafindan CC veya 60/100 seklinde
not karsiligina doniistiirtiliir.

(4) Egitim-6gretim baslamadan 6nce kayit dondurma talebi kabul edilen 6grencilerin muafiyet islemleri, kayit dondurma siiresi
sonunda takip eden ilk yartyil derslere baslandigi donemde yapulir.

(5) Diger yiiksekdgretim kurumlarindan gegis yapan 6grencilerin muafiyetlerinde son 6grenim goriilen yiiksekdgretim kurumundan
alinan derslere gore muafiyet islemleri yapilir.

(6) Bir on lisans/lisans programindan mezun olup, ayni veya esdeger programa kayit hakki kazanan 6grencilerin mezun oldugu
programa ait derslere iligkin muafiyet islemi yapilmaz.

(7) Uzaktan 6gretim programlarinda dgrenciler, kayit yaptirdiklar: programdaki derslerin tiimiinii almak zorundadirlar; daha 6nce
bir baska ytliksekogretim programindaki aldiklar1 kredileri transfer etme ya da bazi derslerden muaf olma talebinde bulunamazlar.

(8) Onceki yillarda Universiteye kayit yaptirmus, mezun olmadan Universiteden ayrilmis fakat 6grenci affi ile yeniden Universitede
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6grenime baglanus olan 6grenciler, daha 6nce Universitenin herhangi bir programindan mezun olup baska bir programa tekrar kayit yaptiran
ogrenciler, yatay ve dikey gegis ile Universiteye gelen dgrenciler ve uzaktan egitim veren programlara kayitli 6grencilere iliskin usul ve
esaslar Senato tarafindan diizenlenir.

(9) Ilahiyat Fakiiltesi disinda kalan ve zorunlu hazirlik sinifi olan birimlerde 6grenciler hazirlik sinifindan muaf olmak i¢in Yabanci
Diller Yiiksekokulu tarafindan yapilan muafiyet sinavina girmek zorundadir. Muafiyet sinavi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yonetmeligi

gergevesinde yapilir.

Egitim-6gretim donemleri

MADDE 13 — (1) Egitim-6gretim yartyil ve/veya yil esasina gore diizenlenir. Ancak ilgili birimin y6netim kurulunun karart ve
Senatonun onayiyla giiz, kis ve bahar olmak {izere {i¢ egitim-6gretim donemi de uygulanabilir. Egitim-6gretim y1l1 yirmi sekiz haftadan/yiiz
kirk is gliniinden az olmamak iizere her yil Senato tarafindan belirlenir. Senato gerekli gordiigii durumlarda yartyil siirelerini uzatabilir.
Resmi tatil giinleri bu siirenin digindadir. Gerekli hallerde ilgili yonetim kurulu karari ile cumartesi ve pazar giinleri de ders yapilabilir.
Universitenin bir sonraki egitim-dgretim yilina ait akademik takvimi, fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokullarinin yetkili kurullarinda
kararlastirilarak Rektorliige bildirilir ve en ge¢ Mayis ay1 i¢inde Senato tarafindan belirlenir. Tkinci 6gretim ve farkli staj gereksinimi olan
egitim-6gretim programlari i¢in Senato karariyla ayri akademik takvimler diizenlenebilir.

Egitim-6gretim siireleri

MADDE 14 — (1) Birimlerin azami egitim-6gretim siireleri asagida verilmistir:

a) Ogrenim siiresi iki y1l olan 6n lisans programlarinda azami dort y1l.

b) Ogrenim siiresi dort yil olan lisans programlarinda azami yedi y1l.

¢) Ogrenim siiresi bes yil olan lisans programlarinda (dis hekimligi, eczacilik ve veteriner hekimligi) azami sekiz yil.

¢) Ogrenim siiresi alt1 y1l olan lisans programlarinda (tip doktorlugu) ise azami dokuz y1l.

(2) Hazirlik egitim siiresi azami iki yildir. Hazirlik programinda gegirilen siire program siiresine ve azami egitim-6gretim siiresine
dahil degildir.

(3) Universiteden uzaklastirma cezasi alan dgrencilerin bu siireleri 6gretim siiresinden ve devamsizliktan sayilir.

(4) Ogrencilerin kayit yenilememe nedeni ile kayitsiz olarak gegirdigi tiim yartyillar program siiresine ve azami dgrenim siiresine
dahildir.

(5) Degisim programlar1 kapsaminda yurt i¢i veya yurt dis1 yiiksekgretim kurumlarinda gegirilen yariyillar, program siiresine ve
azami 6grenim siiresine dahildir.

(6) Azami egitim-6gretim siireleri icinde katki payr veya Ogrenim fiicretinin 6denmemesi ile kayit yenilenmemesi nedeniyle
ogrencilerin ilisikleri kesilmez. Ancak ilgili birim yonetim kurulu karar1 ve Yiiksekogretim Kurulunun onay1 ile dort yil iist iiste katk: pay1
veya 0grenim ticretinin 6denmemesi ile kayit yenilenmemesi nedeniyle 6grencilerin ilisikleri kesilebilir.

(7) Azami egitim-6gretim siirelerini dolduran son sinif 6grencilerine, basarisiz olduklari biitiin dersler igin iki ek siav hakki verilir.
Bu iki ek sinav hakki, bu derslerin bitirme ve biitiinleme sinav donemlerinin ardindan yeni egitim-6gretim donemi baglamadan Birinci Ek
Smav ve Ikinci Ek Sinav adlariyla tiim dersler i¢in kullandirilir. Bu smavlardan sonra basarisiz ders sayisim en fazla bes derse indirenlere,
bu bes ders i¢in {i¢ yariyil (y1l esasina gore egitim-6gretim yapan birimlerde iki egitim-6gretim y1l1), ek sinavlar1 almadan bes derse kadar
basarisiz olan dgrencilere dort yariyil, bir dersten basarisiz olanlara ise 6grencilik hakkindan yararlanmaksizin sinirsiz, basarisiz olduklari
dersin smavlarna girme hakki taninir. Bunlardan uygulamali, uygulamas: olan ve daha 6nce alinmamis dersler disindaki derslere devam
sart1 aranmaz. Ek sinav sonucu basarisiz ders sayisi alt1 ve daha fazla olan 6grencinin iiniversite ile iligigi kesilir.

(8) Ek smav sonucu kayitli oldugu diploma programimdan mezun olmak i¢in gerekli biitiin derslerden gecer not aldiklart halde
mezuniyet i¢in gerekli GNO sartin1 saglayamamalari nedeniyle ilisikleri kesilme durumuna gelen son donem (y1l esasina gore egitim-dgretim
yapan birimlerde son sinif) dgrencilerine not ortalamalarini yiikseltmek iizere diledikleri derslerden sinirsiz sinav hakki taninir. Bunlardan
uygulamali, uygulamasi olan ve daha dnce alinmamis dersler disindaki derslere devam sart1 aranmaz.

(9) Acilacak sinavlara, ist liste veya aralikli olarak toplam ii¢ egitim-6gretim yili hi¢ girmeyen 6grenciler, sinirsiz sinav hakkindan
vazgecmis sayilir ve bu haktan yararlanamazlar. Sinirsiz sinav hakkr kullanma durumunda olan 6grenciler sinava girdikleri ders basina
ogrenci katki paymi/6grenim ticretini 6demeye devam ederler. Ancak bu 6grenciler, sinav hakki disindaki diger 6grencilik haklarindan
yararlanamazlar.

(10) Derslere devam yiikiimliiliiklerini yerine getirdikleri halde, y1l igi ve yilsonu sinav yiikiimliiliiklerini bu maddede belirtilen
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hiikiimlere uygun olarak yerine getiremedikleri i¢in iligigi kesilen hazirlik sinifi ve birinci sinifta en fazla bir dersten, ara siniflarda ise en
fazla ii¢ dersten basarisiz olan dgrencilere ii¢ yil iginde kullanacaklari ii¢ sinav hakki, not ortalamasini tutturamadiklari i¢in hazirlik sinifi
dahil ara smiflarda da yi1l kaybeden 6grencilere diledikleri {i¢ dersten bir sinav hakki verilir. Sinav hakki verilenler, yil i¢i veya yilsonu sinavi

olduguna bakilmaksizin bagvurmalar1 halinde her egitim-6gretim yil1 basinda agilacak siavlara alinirlar. Sinavlarin sonunda sorumlu

olduklari tiim dersleri basaranlarin kayitlari yeniden yapilir ve 6grenimlerine kaldiklar1 yerden devam ederler. Bu durumda olan dgrencilerin
smavlara girdikleri slire, 6grenim siiresinden say1lmaz. Bu smavlara katilan 6grenciler 6grencilik haklarindan hicbir sekilde yararlanamazlar.

Yabanci dille egitim-6gretim ve hazirhk simifi

MADDE 15 — (1) Birimlerde dersler, ilgili kurullarin &nerisi, Senatonun karar1 ve YOK’iin onay1 aliarak, ilgili mevzuat hiikiimleri
cergevesinde bir yabanci dille verilebilir.

(2) Zorunlu veya istege bagh hazirlik siifi egitimi ile ilgili esaslar, Yabanci Diller Yiiksekokulunun &nerisiyle Senato tarafindan
belirlenir.

(3) Hazirlik siifinda alinan notlar, GNO’ya dahil edilmez.

Ogretim dili

MADDE 16 — (1) Universitede dgretim dili Tiirkge’dir. Cesitli 6gretim programlariyla ilgili yasal diizenlemelerde belirtilen hususlar
sakli kalmak kaydiyla ve ilgili fakiilte veya yiiksekokul kurulu karariyla dersler, gerekli goriildiigii 6l¢tide yabanci dille verilebilir.

Ogretim birimi-kredi

MADDE 17 — (1) Universitede dersler kuramsal ve/veya uygulamal olarak yiiriitiiliir. Ogretim birimi kredidir. Bir ders hem
kuramsal, hem de uygulamali olabilir. Dersin kredisi kuramsal ve uygulamali saat kredilerinin toplamindan olusur. Bu kredinin karsilig1
olarak her dgretim birimi kendi programlarina uygun AKTS doniisiimiinii belirleyerek Senatonun onayina sunar.

(2) Ogretim progranm ilgili kurulun énerisi ve Senatonun onay ile yiiriirliige girer. Ogretim programi, asagida aciklanan program
bilgi paketi ve ders bilgi paketinden olusur:

a) Program bilgi paketinde; program hakkinda genel bilgi, kazanilan derece, 6grenim diizeyi, kayit kabul kosullari, programin amaci,
programda okutulacak derslerin (teorik dersler, uygulamalar, proje, stiidyo, laboratuvar ve atdlye ¢alismalari, pratik ¢aligmalar, stajlar,
eskizler, arazi uygulamalari, seminerler, bitirme ¢alismasi ve benzeri ¢aligmalar) yartyillara gore listesi, yartyil/yili, kodu, se¢meli ve zorunlu
olma durumu, program yeterlilikleri, mezunlarin mesleki profili, 6gretim programinin yapisi, sinavlar, degerlendirme ve not sistemi
mezuniyet kosullar1 egitim tiirii, program sorumlusu ve benzeri konulara iligkin bilgiler yer alir.

b) Ders bilgi paketinde; dersin, varsa n kosulu, dili, tiirii, verilme sekli, 6grenme ve 6gretme teknikleri, sorumlulari, amaci, 6grenme
ciktilari, icerigi, kaynaklar, haftalara gore islenecek konular, degerlendirme sistemi, AKTS tablosu ve dersin program yeterliklerine katkisini
belirten tablolar bulunur.

(3) Fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokullari, her boliim/ana bilim dali/programindan mezuniyet i¢in gerekli toplam kredi saatleri
ile AKTS’lerini agagida yer alan miktarlar araliginda kendi egitim-6gretim ve sinav uygulama esaslarinda belirlerler. Asagidaki miktarlarin

tizerinde kredi miktarinin belirlenmesinde ilgili kurullarin dnerisi ve Senatonun onay1 gereklidir.

Kredi AKTS
Ogrenim Seviyesi (Ortak zorunlu (Ortak zorunlu
Dersler Harig) Dersler Dahil)

On Lisans 70+ 10 120
Lisans 140 £ 20 240
Yiiksek lisans diizeyinde biitiinlesik programlar
(Dis Hekimligi, Eczacilik ve Veteriner Hekimlik 250+ 50 300
ile Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Programlar1)

(4) Egitim-0gretim faaliyetlerinin AKTS karsiliklar, ilgili programim yer aldigi diploma diizeyi ve alan igin yiiksekdgretim
yeterlilikler cercevesine gore belirlenen kredi aralig1 ve dgrencilerin calisma saati goz oniinde tutularak ilgili kurullarca belirlenir. Ilgili
diploma programini bitiren 6grencinin kazanacagi bilgi, beceri ve yetkinliklere o dersin katkisini ifade eden 6grenim kazanimlari ile agik¢a
belirlenmis teorik veya uygulamali ders saatleri ve dgrenciler i¢in dngdriilen diger faaliyetler igin gerekli ¢alisma saatleri de géz oniinde

bulundurularak ilgili kurullar tarafindan belirlenen ilkeler ¢er¢evesinde hesaplanir.
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(5) Haftada bir saat teorik ders ile iki saat uygulama, iki saat laboratuvar, iki saat atolye, iki saat stiidyo/proje, iki saat klinik ¢alismasi
ve iki saatlik inceleme, gezi, ddev, sinava hazirlanma, bireysel ¢alisma, kiitiiphane ve alan ¢alismasi, mezuniyet tezi, proje caligmalart ve

benzeri diger etkinlikler bir kredidir.

(6) Miifredatta yer alan derslerin kredi/AKTS degerleri ilgili birimlerce belirlenir, Senato tarafindan onaylanir.

Ders alma ve birakma

MADDE 18 — (1) Lisans ve 6n lisansta bir 6grencinin haftalik alabilecegi derslerin kredi saati miktari, ortak zorunlu dersler harig,
36 saati; paket program uygulayan birimlerde 38 saati gegmeyecek sekilde ilgili birimlerin egitim-6gretim ve smav uygulama esaslarina
iligkin kararlarinda belirtilir. Bitirme 6devi/tezi ve 2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen dersler ile
enformatik dersleri bu sinirin digindadir.

(2) Mezuniyet agsamasina gelmis ve tek dersi kalan ancak azami saat miktar1 yiiziinden ders alamayan 6grenciler, bulunduklar: yariyil
icin istemeleri halinde ilgili birimin yonetim kurulu karariyla azami saat miktarina ilaveten bir ders alabilir.

(3) On sartl1 bir dersin alabilmesi icin bu dersin 6n sart/sartlar1 olan dersin/derslerin alnip basarilmasi gerekir.

(4) Ogrenciler, oncelikle basarisiz olduklar1 derslere kayit yaptirmak zorundadir. Ogrenci degisim programlarindan yararlanan
ogrenciler, ilgili degisim programinin uygulandigi kurumdan alarak basarisiz oldugu dersi/dersleri, yaz okulunda ve/veya degisim programi
doniisiinde kendi kurumundan alabilir.

(5) Ogrenciler iginde bulunduklar1 yariyilda/yilda alacaklari derslerin haftalik saatleri ile tekrar ve/veya alt yartyildan/yildan
alacaklari derslerin haftalik saatlerinin, devamsizlik oranini asacak sekilde ¢akismasi halinde, dncelikli olarak tekrara kaldiklar1 ve/veya alt
yartyilda/yilda alacaklari dersleri almak zorundadir. Cakigmalar sebebiyle derslere kayit yaptiramama, egitim-6gretim siirelerindeki {ist
sinirlarin islemesini engellemez.

(6) GNO’sunu yiikseltmek isteyen dgrenciler, daha dnce almis oldugu derslerden FF notu almis oldugu ders/dersler disinda da birinci
fikrada belirtilen azami kredi sinirm1 asmamak kaydiyla, istedigi kadar ders alabilir. GNO hesabinda tekrarlanan dersler i¢in 6grencinin
aldig1 en son not gegerlidir.

(7) Ogrenciler, kayit yenileme bitim tarihi ve danisman onayini takip eden ilk hafta icerisinde almis olduklar1 dersi/dersleri danigman
nezaretinde birakabilir. Birakilan dersin/derslerin yerine, gegen siirenin devamsizliktan sayilmasi sartiyla yeni ders/dersler alinabilir.

(8) Kayit yenilemenin bagladig1 haftadan itibaren ilk {i¢ hafta i¢cinde birakilmayan se¢meli dersler zorunlu ders gibi islem goriir.
Ancak, d6grencinin bagarisiz oldugu segmeli dersin ilgili yariyilda/yilda yeniden agilmamasi halinde bagka bir ders segilir.

(9) Kismen veya tamamen sinif gegme ve/veya yillik sistem uygulanan birimlerde, bu maddenin diger fikralarinda belirtilen esaslarin
uygulanip uygulanamayacag, birimlerin kendi egitim-6gretim ve sinav uygulama esaslart ile belirlenir.

Ders yiikii ve ders alma

MADDE 19 — (1) Ogrencinin, bir yartyildaki ders yiikii 30 AKTS kredisi, bir y1ldaki ders yiikii ise 60 AKTS kredisinden az olamaz.

(2) Birinci ve ikinci yartyil/birinci smif 6grencileri, kayitli olduklari programin birinci ve ikinci yartyil/birinci siifindaki biitiin
dersleri almakla yiikiimliidiirler.

(3) Ogrenciler alt yariyildan/yildan basarisiz oldugu, almasi gereken veya alamadig1 dersi/dersleri 6ncelikle almakla yiikiimliidiirler.

(4) 13 iincii maddenin birinci fikrasinda belirtilen 6grenim siirelerinin asilmis olmasi durumunda, 6grenciler, katki payin1 6demek
kosuluyla egitim-dgretimlerine ilgili programda devam ederler.

(5) Ogrenciler, daha 6nce alip basarisiz olduklari veya hig almadiklar1 zorunlu bir ders, programlarindan ¢ikarildiginda, yerine ilgili
kurullar tarafindan uygun goriilen kredi ve AKTS bakimindan esdeger bir dersi almalidirlar.

(6) Programdan ¢ikarilan zorunlu derse esdeger ders tanimlanmamigsa, 6grenciler tamamlamasi gereken AKTS kredi agigin1 bagka
bir birimden esdeger bir dersten veya se¢meli derslerden tamamlamalidirlar.

(7) Ogrenciler, kayith olduklar1 programin 6zelliklerine gére devanuni alip basarisiz olduklar bir segmeli dersin yerine devam
zorunlulugu olmak sartiyla yeni bir se¢gmeli ders alabilirler.

(8) Ogrenciler, mezun olabilmek igin ilgili kurullar tarafindan belirlenmis egitim-6gretim programindaki zorunlu ve segmeli dersleri
basarmak zorundadirlar.

Ust yariyilldan ders alma

MADDE 20 — (1) Onceki yariyillardan basarisiz dersi olmayan ve agirlikli genel not ortalamasi 3,00 iistiinde olan dgrenciler,

danismaninin olumlu yazili gériisii ve ilgili kurullarin onay ile st yariyillardan veya varsa yaz okulundan ders alarak bu Yonetmelikte
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belirtilen normal 6gretim siirelerinden daha kisa siirede mezun olabilirler. Bu durumdaki 6grenciler, haftalik ders programinin uygunluguna
gore bir iist yartyildan ve kendi yarty1l dersleri ile birlikte en fazla 36 saat ders alabilir.

Alman dersi transfer etme

MADDE 21 — (1) Ogrenciler; birimlerden énceden izin almak kosuluyla, Universitenin diger birimlerinden, YOK tarafindan denkligi
kabul edilen ya da 6grenci degisim programlarina dahil olan yurt digindaki yiiksekdgretim kurumlarindan ders alabilir ve bu derslerin
kredilerini transfer ettirebilirler. Ders transferlerinde, diger iiniversitelerden alinan derslerin notlari, Senato tarafindan onaylanan not
doniisiim tablosuna gore ilgili kurullarin karar ile 6grenci durum belgesine islenir.

(2) Ogrencilerin almis oldugu dersler ve kayitli oldugu programda yer alan karsiliklar1 6grenci durum belgesinde belirtilir. Ogrenci
durum belgesinde dersin kredisi olarak kayitli olunan programdaki dersin kredisi yer alir.

On kosullu dersler

MADDE 22 — (1) On kosullu dersler ve kosullari, bu dersleri veren boliim/ana bilim/ana sanat/bilim dalmin 6nerisi, ilgili kurulun
karar1 ve Senatonun onayt ile kesinlesir. On kosul niteligindeki ders/dersler basarilmadikca 6n kosullu ders/dersler alinamaz.

Yan dal programi

MADDE 23 — (1) Yan dal egitim-6gretim programi agilmas, ilgili boliim/ana bilim/ana sanat/bilim dali ve ilgili kurullarin 6nerisi
ve Senatonun karart ile kesinlesir ve ilgili birimlerin isbirligiyle yiiriitiiliir.

(2) Herhangi bir lisans programina kayitli olan 6grencilerin, gerekli kosullar1 karsilamak kaydi ile kendi lisans programlarma ek
olarak bir yan dal programina kayit olmasina izin verilebilir. Yan dal programi, ayri bir lisans programi olarak diizenlenmez.

(3) Yan dal programini tamamlayanlara diploma yerine gegmeyen yan dal sertifikasi ilgili akademik birim tarafindan verilir. Yan
dal programu ile ilgili usul ve esaslar Senato tarafindan belirlenir.

Cift ana dal program

MADDE 24 — (1) Cift ana dal programi, basari kosulunu ve diger kosullar1 saglayan &grencilerin Universitenin iki diploma
programindan es zamanli olarak ders alip, iki ayr1 diploma alabilmesini saglayan programdir.

(2) Cift ana dal programi agilmasi, ilgili boliim/ana bilim/ana sanat/bilim dali ve ilgili kurullarin dnerisi ve Senatonun karari ile
kesinlesir ve ilgili birimlerin isbirligiyle ytiriitiiliir.

(3) Cift ana dal programi basvurusu kabul edilen &grenciler, bu programi tamamlamak i¢in her iki programda ortak alinmig ve/veya
kargilikli her iki programa birden sayilmig olan dersler ve bu programdan aldigi dersler ile birlikte ilgili kurullar tarafindan belirlenen
yiiktimliiliikleri yerine getirerek en az 2,00 GNO’yu saglamak zorundadirlar.

(4) Cift ana dal programu ile ilgili usul ve esaslar Senato tarafindan belirlenir.

Uluslararasi ortak lisans programi

MADDE 25 — (1) Yurt digindaki yiiksekdgretim kurumlari ve diger kuruluslarla isbirligi tesis ederek on lisans ve lisans programlari
da dahil olmak iizere uluslararasi ortak egitim ve dgretim programlar yiiriitiilebilir.

(2) Uluslararasi ortak lisans programinin isleyisine iligkin usul ve esaslar Senato tarafindan diizenlenir.

Ulusal ve uluslararasi 6grenci degisim programlari

MADDE 26 — (1) Universite ile yurt ici ve yurt dis1 bir yiiksekdgretim kurumu arasinda yapilan anlagma uyarinca dgrenci degisim
programlart uygulanabilir. Bu programlar cergevesinde Ogrenciler bir veya iki yariyil yurt i¢i veya yurt disindaki {iniversitelere
gonderilebilirler. Degisim programlari, ikili anlasmalar ve YOK tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda uygulanir.

(2) Degisim programi kapsaminda belirlenen derslerden, 6grenim goriilen lisans programi derslerine eslenen ders/dersler ile birlikte
Senato tarafindan onaylanan not doniisiim tablosuna gore belirlenen notlar ilgili kurullarin karari ile 6grenci durum belgesine islenir.

(3) Degisim programi kapsaminda gelen 6grencilere diploma veya unvan verilmez. Aldig1 dersleri ve notlar1 gosteren dgrenci durum
belgesi verilir.

(4) Degisim programina bagvuran 6grencinin ilgili birimde ders kaydi yapilirken degisim programinda danigmani tarafindan

onaylanan ders ve kredi saati kadar derslere onay verilir. Ogrenci bu yiizden alamadig1 dersleri bir sonraki yariyilda almakla yiikiimliidiir.

DORDUNCU BOLUM

Dersler, Sinavlar ve Basar1 Durumu
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Ders kaydi islemleri
MADDE 27 — (1) Ogrenciler, Senato tarafindan kabul edilen akademik takvimde belirtilen kayit yenileme tarihlerinde elektronik ortamda
ders kaydini yaparak yenilemek zorundadirlar.

(2) Kayit yenilenmeyen yariyillar 6grenim siiresine dahil edilir.

(3) Kaydimi yenilemeyen ogrencilere o yariyll icinde O8renci belgesi verilmez ve bu Ogrenciler 6grencilik haklarindan
yararlanamazlar.

(4) Katki pay1/6grenim iicretini yatirmis olsa bile ders kaydin1 yenilemeyen 6grenciler, o yariyil igin ders kaydi yapmamuis sayilir.
Bu dgrenciler dgrencilik haklarindan da yararlanamazlar. Ogrencilik haklarindan yararlanamayan &grencinin yatirmis oldugu katki
pay1/6grenim iicreti iade edilir.

(5) 2547 sayili1 Kanunun 44 iincii maddesinde belirtilen siireler i¢cinde 6grenimini tamamlayamayan 6grenciler de her yariyil basinda,
Cumhurbagkaninca belirlenen ticreti 6deyerek kayitlarini yenilerler.

(6) Ders kayit islemleri danisman onay1 ile kesinlesir. Akademik takvimde belirtilen siirelerde danigman tarafindan kaydi
onaylanmayan &grencilerin ders kaydi, boliim/ana bilim/ana sanat/bilim dali bagkanlari tarafindan kesinlestirilir.

(7) Akademik takvimde belirtilen siirede kayit yenilemeyen &grencilerden kaydini yenilemek isteyenler, mazeret gerekgelerini
belirten dilekge ve belgeleri ile en ge¢ ders ekle birak/mazeret haftasindan dnce bagli bulunduklar birime basvururlar.

(8) Mazeretleri bagli bulundugu birim tarafindan kabul edilen 6grenciler, ders kayitlarin1 dordiincii fikrada belirtilen kosullar
saglamak kaydiyla ekle birak/mazeret haftasinda danismanlari araciligiyla yapabilirler.

Kayit dondurma

MADDE 28 — (1) Kayit dondurmak i¢in yapilacak basvurular egitim-6gretim yartyili baslamadan once yapilir. Saglik nedenine
dayanan kayit dondurma istekleri bu siirenin digindadir. Ogrencinin kayit dondurma istegi bir yartyildan/yildan az olamaz. Ancak kayit
dondurma {ist iiste iki defadan fazla olmaz. Saglikla ilgili nedenler harig, hakli ve gecerli nedenler gergevesinde, belgelendirmek kaydiyla
ilgili birimin y6netim kurulu karariyla egitim-6gretim siiresince on lisansta en ¢ok iki yariy1l/bir y1l, lisans egitiminde dort yariyil/iki yil siire
ile kay1t dondurulabilir.

(2) Ciddi ruhsal bozukluklar nedeniyle tiim 6grenim siiresi i¢inde en fazla iki yil siireyle kayit dondurulabilir. Bu siireyi asan
ogrencilerden yeniden saglik raporu istenmek ve incelenmek suretiyle, kayit dondurma isleminin devam edip etmeyecegine ilgili yonetim
kurulu karar verir.

(3) Ogrencinin tutuklu veya hiikiimlii olmas1 durumunda, miiracaat etmesi halinde ilgili yénetim kurulunun karari ile bu durumun
sona erecegi tarihe kadar kayd: dondurulur.

(4) Ogrenci, kayit dondurdugu yariyilda/yilda 6grenimine devam edemez ve sinavlara giremez. Kayit donduran dgrencinin azami
Ogrenim siiresi kayit dondurma siiresi kadar uzatilir.

(5) Ders kayit islemini yaptiktan sonra kayit donduran 6grencinin varsa yatirmis oldugu 6grenim iicreti veya katki pay1 iade edilmez.

izin

MADDE 29 — (1) Ogrencilerin izinli say1lma durumlarinda asagida belirtilen islemler yapilir:

a) Ogrenciye egitim-6gretimine katkida bulunacak Universite dis1 burs, staj, arastirma gibi imkanlarin dogmasi halinde, ilgili
yonetim kurulunun karar ile izin verilebilir. izinli oldugu siire normal 6grenim siiresinden say1lmaz.

b) Kiiltiirel ve sportif faaliyetlere Universite adina katilacaklar ile 21/5/1986 tarihli ve 3289 sayili Genglik ve Spor Hizmetleri
Kanununun 29 uncu maddesi geregince yurt i¢i ve yurt disindaki miisabakalara ve bunlarin hazirlik ¢aligmalarina katilmalari Rektorlitk
tarafindan uygun goriilerek gorevlendirilen dgrenciler, gorevlendirilme siiresi igerisinde giremedikleri ders veya sinavlar i¢in izinli ve
mazeretli say1lir.

c¢) Fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu adina bilimsel, kiiltiirel, sportif ve benzeri faaliyetlere katilan 6grencilerin izinli ve
mazeretli sayilmalarina ilgili yonetim kurulu karar verir.

Dersler ve siireleri

MADDE 30 — (1) Bir ders saatinin siiresi elli dakikadir.

(2) Dersler; zorunlu, segmeli ve ortak zorunlu dersler olmak {izere ii¢ tiirlidiir.

(3) Fakiilte ve yiiksekokul kurullari, Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen ilkelere goére; programlarindaki dersler,

uygulamalar ve stajlarla ilgili diizenlemeleri yapar ve Senatonun onayina sunar.
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(4) Bir 6grenci almis oldugu herhangi bir segmeli dersten 6n lisans programlari i¢in bir kez, lisans programlari i¢in iki kez basarisiz
oldugu takdirde, isterse bunu izleyen yilda/yartyilda devam sartini saglamak kaydiyla ilgili yonetim kurulu karartyla baska bir segmeli ders
alabilir. Ogrencinin basarisiz oldugu segmeli ders, ilgili ddnemde agilmazsa dgrenci yeni bir segmeli ders alabilir.

(5) Segmeli dersler, 6grencinin 6nerilenler igcinden segerek alabilecegi derslerdir. Segmeli dersler boliim/ana bilim dalinin 6nerisi ve
Senatonun onayiyla agilir ve/veya kaldirilir. Segmeli dersler, asagida agiklanan alan i¢i ve alan dig1 segmeli dersler olmak tizere iki tiirdiir:

a) Alan ici segmeli dersler, 6grencinin kayitli oldugu 6gretim programlarinda yer alan ve mezun olabilmesi i¢in nerilen belirli
dersler veya ders gruplari arasindan secerek alacagi derslerdir. Bu derslerin kredi saatleri, mezuniyet i¢in alinmasi gerekli toplam kredi saatin
en ¢ok %20’sini olusturacak sekilde diizenlenir.

b) Alan dis1 segmeli dersler; 6grencinin kayith oldugu 6gretim programinda yer almayip, farkli akademik birimler tarafindan agilmig
derslerdir. Ogrenim siiresi boyunca her 6grenci en az bir alan dis1 segmeli ders almak zorundadir. Alan dis1 segmeli derslerin sayisi, ilgili
fakiilte/yliksekokul/meslek yiiksekokul kurulu karartyla artirilabilir. Ogrenci basarisiz oldugu alan dis1 segmeli dersi, dersin agildig1 herhangi
bir yartyilda tekrar edebilir. Bu alan dis1 secmeli dersi bir daha almak istemeyen &grenci dersten vazgegme hakkina sahiptir. Ogrenci,
6grenimi siiresince bu sekilde en fazla ii¢ alan dis1 segmeli dersten vazgegebilir. Vazgegme haklarini kullanan ve basarisiz olduklari bir alan
dis1 segmeli dersi bulunan mezun durumundaki 6grenciler, ilgili yonetim kurulu karart ile basarisiz olduklari alan dis1 segmeli bir ders yerine

bagka bir alan dis1 se¢gmeli ders alabilirler. Vazgegilen alan dis1 segmeli ders yerine yeni bir ders almak zorunludur.

Bitirme 6devi/tezi hazirlama

MADDE 31 — (1) Fakiilte ve yiiksekokullarda 6grencilere bitirme 6devi/tezi yaptirilip yaptirilmayacagina ilgili yonetim kurullar
karar verir ve uygulama esaslarin1 Senato belirler.

Devam zorunlulugu ve ders tekrari

MADDE 32 — (1) Her 6grenci teorik derslerin en az %70'ine, uygulamalarin en az %80'ine katilmak zorundadir. Bu kosulu yerine
getirmeyen dgrenci, o dersin yartyil/yilsonu sinavina giremez.

(2) Ders sorumlulari ad okuyarak, imza toplayarak veya bir bagka yontemle yoklama yapar. Bu yoklamalar en az iki yil saklanir.

(3) Alt yartyillardan devam zorunlulugu olan dersleri alan 6grenciler, ders saatlerinde ¢akisma olmasi ve ayni derslerin ayni veya
farkli birimin baska programlarinda agik olmasi durumunda ders sorumlularinin uygun gériisii ve ilgili yonetim kurulunun onayi ile saati
cakismayan derse devam edebilirler ve bu dersin sinavlarina girebilirler. Bu derslerden aldiklar1 notlar sorumlu oldugu dersler i¢in gegerli
kabul edilir.

(4) Saglik raporu sunulmasi veya herhangi bir bagka mazeret belirtilmesi devam zorunlulugunu ortadan kaldirmaz.

(5) Ogrenci, basarisiz oldugu ders/dersleri tekrar alir. Devamsizlhik nedeniyle yariyil/yilsonu smavina giremeyen dgrenci derse devam
etmek ve agilacak ara sinavlara katilmak zorundadir. Daha 6nce devam yiikiimliiliigiinii yerine getiren ancak basarisizlik nedeniyle ders
tekrari olan 6grencilerin nceki ara smav notlart gegerli degildir.

(6) Teorik ve uygulamali derslerde devam sartin1 yerine getirip, yartyil/yilsonu ve biitiinleme siavinda basarisiz olan dgrencilerin
bu derslerin bir sonraki yil tekrarinda devam sart1 aranip aranmayacag fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinm kurul kararlari ile

dlizenlenir.

Smavlara iliskin genel esaslar

MADDE 33 — (1) Sinavlar; ara sinav, yartyil/yilsonu sinavi, biitiinleme sinavi, mazeret siavi, tek ders sinavi/ek sinav ve muafiyet
sinav1 olmak tizere yedi tiirliidiir. Bu sinavlar; yazili, s6zlii veya hem yazili hem s6zlii ve/veya uygulamali olarak yapilabilir. Sinav tarihleri
ilgili dekanlik, yiiksekokul/meslek yiiksekokulu miidiirliigii veya ilgili bolimler tarafindan sinavlardan en az bir hafta 6nce ilan edilir. Sozlii
smavlar tutanakla tespit edilir. Sinav evraklari en az iki y1l saklanir.

(2) Sinavlarn tiirleri ve agirliklar ilgili kurulun 6nerisi ve Senatonun onayi ile belirlenir.

(3) Sinavlarin yapilacagi yer ve tarihler birimlerce belirlenir ve ilan edilir.

(4) Ogrenciler sinava ilan edilen giin, saat ve yerde girmek, dgrenci kimlik belgeleri ile istenecek diger belgeleri yanlarinda

bulundurmak zorundadirlar.
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(5) Ogrencilerin bir dersin smavina girebilmesi igin o yartyil/y1lda kayitlarmi yenilemis ve o derse kayit yaptirmis olmalari gerekir.
Ogrencilerin kayit yaptirmadig bir dersin smavina veya girme hakkim kazanmadig1 bir siava girmesi durumunda aldig1 not ilan edilmis
olsa da iptal edilir.

(6) Uzaktan 6gretim programlari kapsaminda veya uzaktan 6gretim yoluyla verilen derslerde yapilacak ara sinav, yiiz yiize veya
elektronik ortamda gozetimli veya gozetimsiz, yartyil/yilsonu sinavi, biitiinleme ve azami 6grenim siiresi sonundaki ek sinavlar ise yiiz yiize
gdzetimli olarak gergeklestirilebilir.

(7) Uzaktan dgretim programlart ve uzaktan 6gretim yoluyla verilen derslerin sinavlari, CUZEM’in teklifi ve Senatonun onayiyla
belirlenen giinlerde oturumlar halinde yapilir. Ortak zorunlu derslerin her biri igin yartyil esasina gore egitim yapan birimlerde en az bir ara
smav, yil esasina gore egitim yapan birimlerde ise en az iki ara sinav ve bir yariyil/yilsonu siavi yapilir.

(8) Gerekli durumlarda ilgili yonetim kurulu karari ile ulusal ve dini bayramlar disindaki, Cumartesi ve Pazar giinleri de smav
yapilabilir.

(9) Sinavlarda kopya gekenler, kopya girisiminde bulunanlar veya kopyaya yardim edenler ile sinav kagitlarinin incelenmesi
sirasinda kopya cektigi ya da yardim ettigi belirlenen 6grenciler o sinavlardan sifir almis sayilir ve haklarinda 18/8/2012 tarihli ve 28388
say1li Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine gore islem yapilir.

(10) Universitenin ilgili birimleri ile yurt i¢indeki diger yiiksekdgretim kurumlarinda yaz déneminde alman derslerin notlarinin
degerlendirilmesi Senato tarafindan kabul edilen not doniisiim tablosuna gore yapilir.

(11) 2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde sayilan beden egitimi ve giizel sanatlar dersi i¢in ara sinav
ve yartyil/yilsonu sinavi yapilmaz. Bagar1 durumu 6grencinin y1l igindeki etkinliklerine gore basarili/basarisiz seklinde belirlenir.

(12) Engelli 6grencilerin engel durumlar1 géz 6niinde bulundurularak mevcut mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde ilgili birim yonetim
kurulunca 6zel egitim-6gretim programi ve siav yontemleri uygulanabilir.

Ara smavlar

MADDE 34 — (1) Her ders igin bir yartyilda en az bir ara smav yapilir. Bir derse ait uygulamalarin ara sinav yerine gecip
geemeyecegi ilgili birim kurulu veya yonetim kurulu karariyla belirlenir.

(2) Bitirme caligmas1 ve seminer igin ara sinav yapilmaz. Ders igerisinde/kapsaminda yapilan 6dev, proje, kiigiik sinavlar, gezi ve
gozlem calismalari, klinik ve laboratuvarda yapilan deneysel galismalar, stiidyo ve benzeri galismalar bir ara smav yerine kullanilabilir;
ancak, bu caligmalari basar1 notunun hesaplanmasindaki agirligi %20’yi gegemez.

(3) Ara smavlarin sonucu, yariyil/yilsonu smav déneminden 6nce ilan edilir.

Yariyil sonu/yilsonu simavlari

MADDE 35 — (1) Yariy1l sonu/yilsonu sinavina iliskin esaslar sunlardir:

a) Bir dersin yariyil sonu/yilsonu siavi o dersin tamamlandig1 yarryil sonunda/yilsonunda ilgili kurul tarafindan ilan edilen yer ve
zamanda yapilir. Derslerin yartyil sonu/yilsonu sinavina girebilmek i¢in;

1) Kuramsal ve uygulamali olarak birlikte yapilan dersler i¢in; kuramsal derslerin en az %70’ine, uygulamalarin ise en az %80’ine,

2) Haftalik ders saatinin tamami uygulamali olan derslerin en az %80’ine,

katilmak gerekir.

(2) Bir dersin kuramsal ve uygulamali kisimlariin ayri siavlar halinde yapilarak degerlendirilmesine ilgili kurul karar verir. Ancak
dersin basari notunun hesaplanmasinda her iki sinav birlikte goz 6niinde bulundurulur.

Biitiinleme siavlari

MADDE 36 — (1) Biitiinleme sinavina iligkin esaslar sunlardir:

a) Yartyil/yilsonu sinavina girme hakki elde eden ancak simava girmeyen veya girip basarisiz olan 6grenciler biitiinleme sinavina
girerler. Biitiinleme sinav1 yartyil/yilsonu sinavi yerine geger.

b) Bir egitim-6gretim yili giiz ve/veya bahar yarryilinda diizenlenen yariyil/yilsonu smavina girme hakki kazandig: halde siava
girmeyen veya sinavina girilen ders/derslerden basarisiz olan dgrenciler biitiinleme simavina girebilirler. Bu durumda biitiinlemede alinan

not gegerlidir.
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¢) Yartyil/yilsonu sinavlari ile biitiinleme sinavi arasinda en az bes giin ara verilir. Ancak zorunlu hallerde Senato tarafindan bu siire
azaltilabilir. Biitiinleme sinavi kriterleri yartyil/y1lsonu sinav kriterleri ile aynidir ve biitiinleme siavindan alinan puan yariyil/yilsonu sinavi
puani olarak degerlendirilir.

¢) GNO’nun hesaplanmasinda y1llik okutulan derslerin notu, dersin alindig1 yilin sonundaki yariyila katilir.

Tek ders siavi

MADDE 37 — (1) Tek ders sinavi, mezuniyet asamasina gelmis ve bir dersten basarisiz olan 6grencilere, her yartyilin sonunda dersin
ac1ldig1 déneme bakilmaksizin, derse kaydini yaptirmak ve daha dnce dersin devamini almig olmak kaydiyla tek ders siav hakki verilir. Yaz
okulu sonunda veya yaz doneminde staj/stajlarin1 basariyla tamamlayan mezuniyetine tek dersi kalan dgrencilere de Eyliil ayinda tek ders
smav hakki verilir. Bu sinavin degerlendirilmesinde ara sinav notu hesaba katilmaz. Bu siavda asgari geger not 100 iizerinden 60 puandir.
Diger yiiksekogretim kurumlarindan alinan yaz okulu basar1 notlarinda bu sart aranmaz.

(2) Tek ders smav hakkimi kullanmak isteyen Ogrenciler, biitiinleme smav sonuglarinin ilanindan sonraki ii¢ isgiinii i¢inde
dilekgelerini ilgili birimin dgrenci igleri biirosuna vererek bu haktan yararlanirlar.

(3) Isyeri staj1 veya bitirme 6devi/tezinin sonuglanmamasi, tek ders sinav hakkina engel teskil etmez.

(4) Bu sinavdan alinan puan, ilgili ders i¢in yariyil/yilsonu sinav puani olarak degerlendirilir.

(5) Basar1 notu 60 veya iizeri olan notlarin harf karsilig1 Senato tarafindan belirlenen not doniisiim tablosuna gore yapilir.

Mazeret sinavi

MADDE 38 — (1) Hakli ve gegerli nedenlerle ara sinavina giremeyenlerden sinavlari takip eden 7 giin i¢inde bagvuranlardan
mazeretleri ilgili yonetim kurullarinca kabul edilenlere ara sinav igin mazeret smavi hakk: verilir. Bu 6grenciler ara siav haklarini ayni
yartyil iginde ilgili birim, dekanlik, yiiksekokul ve meslek yiiksekokulu miidiirliigli tarafindan belirlenen giin, yer ve saatte kullanirlar.
Mazeret siavlari igin ikinci bir mazeret sinav hakki verilmez.

(2) Yarty1l sonu/yilsonu, biitinleme siavi ve yaz okulu ara sinavlari i¢in mazeret kabul edilmez.

(3) Mazeretli olduklari siire iginde yapilan sinavlara giren dgrencilerin sinavlar1 gegersiz sayilir.

(4) Ara smavlar ayn1 giin ve ayni saatte olan dgrencilere, giremedikleri sinavlar i¢in mazeret sinavi hakki taninir. Bu durumdaki
ogrencilerin de ilgili birime sinav programi ilan edildikten sonra ii¢ isgiinii i¢inde dilekge ile bagvurmalari zorunludur.

(5) Uzaktan 6gretim programlar1 ve uzaktan 6gretim yoluyla verilen derslerin sinavlarina girmeyen dgrenciler i¢in mazeret kabul
edilmez.

Yeterlik sinavi

MADDE 39 — (1) Senato tarafindan belirlenen veya uygun goriilen dersler igin ilgili birimlerce yeterlik sinavlart agilir. Yeterlik
smavlarinda basarili sayilmak icin en az 60/100 veya (CC) harf notunun alinmasi gerekir. Yeterlik sinavinda alinan notlar, 6grencinin
transkriptine iglenir. Bu sinavlarda alinan notlar akademik ortalamaya dahil edilir. Bir veya iki yabanci dil egitimi veren boliimlerde yeterligin
alt sinir1 70 ve esdegeri bir puandir.

Ek sinavlar

MADDE 40 — (1) 14 iincii maddede belirtilen siireler sonunda gerekli sartlari saglayan 6grencilere ek sinav hakk: verilir. Ek sinav
hakkina iligkin hiikiimler sunlardir:

a) Ogrencilere daha 6nce alip basarisiz olduklari biitiin dersler i¢in akademik takvimde ilan edilen tarihlerde iki ek sinav hakki verilir.

b) Tlan edilen tarihte sinava girmeyen 6grenciye mazeret sinav hakki verilmez.

¢) Sinavda alinan not tek basina degerlendirilir ve harf notuna ¢evrilir. Donem i¢inde alinan notlar hesaba katilmaz.

¢) Iki ek siav sonunda en fazla bes basarisiz dersi olan 6grencilere bu dersler icin ii¢ yariyil ek siire verilir.

d) iki ek sinavi kullanmadan en fazla bes basarisiz dersi olan 6grencilere dért yariyil (smif gegme esasina gore dgretim yapilan
birimlerde iki 6gretim y1il1) ek siire verilir.

e) Azami 6grenim siiresi ya da iki ek siav sonunda bir dersten basarisiz olanlara 6grencilik hakkindan yararlanmaksizin, basarisiz
olduklart dersin sinavlarina sinirsiz girme hakki taninir.

f) Egitim-6gretim programinda yer alan biitin derslerden geger not aldiklari halde mezuniyet icin gereken GNO’yu
saglayamayanlara diledikleri derslerden sinirsiz sinav hakki taninir. Bunlardan uygulamali, uygulamasi olan ve daha 6nce alinmamis dersler

disindaki derslere devam sart1 aranmaz.
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g) Simursiz ek siire hakki tanmanlardan, iist {iste veya aralikli olarak toplam {ii¢ egitim-6gretim yili kayit yaptirmayan dgrenciler
smirsiz sinav hakkindan vazge¢mis sayilir ve bu haktan yararlanamazlar.

§) Ek siire hakki kazananlar 6grenci katki pay1/6grenim {icreti yiikiimliiliiklerini yerine getirerek yariyil/yil kayitlarini yaptirmak
zorundadir.

Sinav sonuclarina itiraz

MADDE 41 — (1) Ogrenci, sinav sonuglari hakkindaki yazil itirazini sonuglarin ilanindan sonra en geg ii¢ isgiinii iginde ilgili birime
yapabilir. Bu itiraz, ders sorumlusuna iletilir; maddi hata varsa gerekli not diizeltmesi yapilir.

Ders basari notu

MADDE 42 — (1) Fakiilte ve yiiksekokullar, ilgili kurullarinin karar1 ve Senatonun onayiyla mutlak veya bagil degerlendirme sistemi
(BDS) uygulayabilirler. Mutlak veya bagil degerlendirme sistemi uygulamasi ile ilgili esaslar Senato tarafindan hazirlanan yonerge ile tespit
edilir.

Notlar ve dereceler

MADDE 43 — (1) Bagil degerlendirme sistemi uygulayan egitim birimlerinde ders basar1 notlar1 asagidaki ¢izelgeye gore verilir:

4’ lik sistem

Harf Notu  Agirlik katsayisi Derecesi Anlami
AA 4.00 Pekiyi Geger
BA 3.50 Iyi - Pekiyi Geger
BB 3.00 Iyi Geger
CB 2.50 Orta - Iyi Geger
CC 2.00 Orta Geger
DC 1.50 Orta Geger
DD 1.00 Orta Geger
FF 0.00 Basarisiz Gegmez
YT Yeterli Geger
YZ Yetersiz Gegmez
MU Muaf Geger
Dz Devamsiz Gegmez
GR Sinava Girmedi Gegmez
UB Uygulamada Basarisiz ~ Gegmez

(2) Buna gore;

a) Bir dersten AA, BA, BB, CB, CC, DC ve DD notlarindan birini alan 6grenci o dersi basarmig sayilir. Mezuniyet dncesi
yartyillarda/yillarda ise, GNO hesaplanmasinda bu harf notlar1 katsayilari ile degerlendirilir.

b) Yartyil/yil icinde bir dersten devam alamayan &grenciye DZ notu verilir. Bu not dgretim elemaninca yariyil/yilsonu sinavindan
once ilan edilir. DZ notu verilen 6grenci yartyil/yilsonu sinavina giremez ve devamsizlik nedeniyle basarisiz sayilir. Devamsiz olunan dersin
ara sinav notu gecersizdir.

¢) Yariyil/yilsonu veya biitiinleme sinavina girmeyen 6grenciye GR notu verilir.

¢) YT notu, kredisiz derslerin basari notu olarak verilir.

d) YZ notu, kredisiz derslerde basarisizlik notu olarak verilir.

e) MU notu, 12 nci maddeye gore muafiyeti ve intibaki yapilan derslere verilir. Ogrencinin muaf oldugu derslerin varsa sayisal
degeri ortalama hesaplamalarinda degerlendirmeye katilir.

f) UB notu; laboratuvar, atélye, staj ve benzeri derslerde uygulamayi tamamlayamayan grencilere verilir.

g) Herhangi bir dersin ham basari notu altmis (60/100) ve iizerinde ise ve bagil degerlendirme uygulandiginda bu not gegmez notu

aliyorsa, altmis (60/100) ve tizerindeki notlar CC olarak verilir.
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&) Mutlak degerlendirme sistemi uygulayan birimlerde ham bagar1 not ortalamasi en az altmis (60/100) tir.

h) 100’liik not sistemi uygulanan diger iiniversitelerden, Sivas Cumhuriyet Universitesine yatay gecis ile gelen 6grencilerin notlari,
Senato tarafindan belirlenen doniisiim ¢izelgesine gore harfli notlara doniistiiriiliir.

1) YZ, DZ, GR ve UB notlari, not belirtmeksizin basarisiz olarak degerlendirilir.

i) Kopya ¢eken 6grencinin sucu sabit olmasi halinde notu FF olarak verilir.

j) FF notu alan 6grenci, basarisiz oldugu dersin verildigi ilk yariyilda/yilda dersi alarak ara sinavina girmek zorundadir.

Ders puanlari ve akademik ortalama

MADDE 44 — (1) Fakiilte ve yiiksekokullarda her yariy1l sonunda, 6grencilerin basari durumu genel not ortalamasi (GNO) ile
belirlenir. Bu amagla, 6grencinin ders kaydi yaptig1 ve not ortalamalarina katilan her dersin kredi degeri ile o dersten alinan notun katsayisi
carpilarak bulunan agirlikli puanlarmn toplaminin, bu derslerin kredi toplamina boliinmesi ile GNO bulunur. Not ortalamalarinin hesabinda
iglem virgiilden sonra iki hane yiiriitiilerek yapilir. Basari notlar1 YT ile verilen beden egitimi, giizel sanatlar gibi dersler, not ortalamalarmin
hesabinda dikkate alinmaz.

Basari degerlendirmelerine iliskin esaslar

MADDE 45 — (1) Ogrenciye lisans veya 6n lisans diplomast verilebilmesi igin, 8grencinin ilgili boliimiin 6gretim planinda &ngériilen
biitiin derslerden basarili olmas1 ve GNO degerinin en az 2.00 olmas1 gerekir. Tiim derslerden basarilt oldugu halde GNO degeri2.00’den
asag1 olan 6grenciler ders kaydi yapmak sartiyla ncelikle DD ve DC ile gegctikleri dersler olmak iizere basardiklari dersleri tekrar alip GNO
degerini yiikseltmek zorundadirlar. GNO degeri 2.00 ve daha yukari olan dgrenciler de not yiikseltmek igin isterlerse basardiklaridersleri
yeniden alabilirler. Ogrenci tekrar aldig1 dersin ara sinavina, final ve basarisiz olmasi halinde biitiinleme sinavlarma girmek zorundaolup aldig1
en son not gegerlidir.

(2) Mezuniyet asamasina gelmis ve tiim derslerden basarili olan, GNO degeri 3.00-3.49 arasindaki 6grenci onur dgrencisi listesinde,
3.50-4.00 arasindaki 6grenci ise yiiksek onur dgrencisi listesinde yer alir. Onur belgesi/yiliksek onur belgesi, fakiilte dekanlhigi/yiiksekokul
miidiirliigii tarafindan verilir. Universite Yénetim Kurulu karariyla bu égrenciler ddiillendirilebilir. Disiplin cezasi alan 6grenciler, onur
ogrencisi ve yiiksek onur 6grencisi sayilmaz ve ilan edilmez.

Tebligat

MADDE 46 — (1) Her tiirlii tebligat, 6grencinin Universiteye kayit sirasmda bildirdigi adrese iadeli taahhiitlii olarak yapilmak
suretiyle tamamlanmis sayilir. Kayit olurken bildirdikleri adresi degistirdikleri halde bunu Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgma bildirmemis
bulunan veya yanlis ve eksik adres vermis olan 6grencilerin Universitedeki mevcut adreslerine tebligatin gonderilmesi halinde kendilerine
tebligat yapilmis sayilir.

ilisik kesme

MADDE 47 — (1) Asagidaki hallerde 6grencinin kaydi silinerek Universite ile ilisigi kesilir:

a) Hakkinda ag1lan disiplin sorusturmasi sonunda yiiksekdgretim kurumundan ¢ikarma cezasi almasi.

b) Kontenjan smirlamasi olmayan agik 6gretim programlari hari¢ ayni anda iki 6n lisans ya da iki lisans programina kayitli 6grenci
oldugunun belirlenmesi.

c) Kesin kayit isleminin usuliine uygun yapilmadigmm veya kesin kayit hakki kazanilmadigmimn anlasilmasi nedeniyle kayit
isleminin iptal edilmesi.

¢) Ogretim dili tamamen veya kismen yabanci dil olan programlarin hazirlik simifin iki y1l iginde basari ile tamamlayamamast.

d) 11 inci maddede belirtilen azami siireler sonunda 6grenimini tamamlayamamasi.

e¢) Dort yil {ist tiste katki pay1 veya 6grenim iicretinin 6denmemesi ile kayit yenilenmemesi nedeniyle ilgili birim yonetim kurulu
onerisi, Universite Yonetim Kurulu karar1 ve Yiiksekdgretim Kurulunun onayt ile ilisiginin kesilmesine karar verilmesi.

(2) Ogrencinin kendi istegi ile kaydim sildirmek istemesi durumunda, bir dilekge ile Ogrenci Isleri Dairesine bagvurmasi ve ilisik
kesme iglemlerini tamamlamasi gerekir. Bu takdirde 6demis olduklari katki pay1 veya 6grenim licreti geri 6denmez.

(3) Universiteden yatay gegis yoluyla ayrilanlar dgrenci dosyalari, gecis yaptig1 kurumun/birimin yazili talebi iizerine Ogrenci
Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan dizi pusulast ile birlikte gonderilir. Génderilen belgelerin fotokopisi 6grencinin dosyasinda saklanur.

Mezuniyet
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MADDE 48 — (1) Ogrencinin 6grenimini tamamlamis ve mezun durumda kabul edilmesi icin kayitli oldugu programin 6ngordiigii
biitiin dersleri, uygulamalar1 ve stajlari, basari ile tamamlamis olmasi ve 45 inci maddenin birinci fikrasindaki sartlar1 saglamasi gerekir.

(2) Diploma ve mezuniyet belgelerine yazilacak mezuniyet tarihi, Tip Fakiiltesi disindaki fakiilte, yiliksekokul ve meslek
yiiksekokullarinda mezuniyet tarihi sinav sonuglarinin ilan tarihinden sonraki giin olarak belirlenir. Tip Fakiiltesi ile staj gerektiren diger
fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinda ise staj bitimini izleyen giin mezuniyet tarihidir.

Diplomalar

MADDE 49 — (1) Orta 6gretim yeterliliklerine dayali, en az iki yillik bir programi kapsayan nitelikli insan giicii yetistirmeyi
amaglayan meslek yiiksekokulu programlarmi basari ile tamamlayip gerekli kredi yiikiinii saglayan dgrenciler On Lisans Diplomas: almaya
hak kazanir.

(2) Bir fakiilte ve yiiksekokulun ortalama dort yil siireli egitim-6gretim programinin mezuniyet i¢in ongordiigii kosullar1 saglayan
ogrenciler Lisans Diplomasi almaya hak kazanir.

(3) Fakiilte ve yiiksekokullar tarafindan verilecek diplomalar 6zel isaretler, renkler konmak kaydiyla, 6n lisans ve lisans diizeyinde
Universitenin biitiin yiiksekogretim kurumlarinda miisterek olmak iizere diizenlenir.

(4) Ogrenciye gerekli oldugu takdirde, diplomalar hazirlanincaya kadar, Ogrenci Isleri Daire Bagkanhiginca hazirlanan, ilgili dekan
veya miidiiriin imzasini tastyan bir gegici mezuniyet belgesi imza karsilig elden verilebilir. Diplomalar 6grencinin kendisine veya kendisinin
belirledigi vekiline imza karsilig1 elden verilir. Kaybedilmesi halinde ikinci niisha diploma diizenlenir.

Diploma eki

MADDE 50 - (1) Kayztli olduklar1 programlart bagariyla tamamlayarak diploma almaya hak kazanan 6grencilere diploma ile birlikte
diploma eki verilir.

(2) Diploma eki, akademik ve mesleki yeterliklerin uluslararasi diizeyde taninmasina yardimet olan ve diplomalara ek olarak verilen
bir belgedir.

(3) Diploma eki, dgrencilerin 6grenimleri siiresince almig oldugu biitiin derslerin adlari, AKTS kredileri ve standart diploma eki
bilgilerini kapsar. Diploma eki, diploma yerine kullanilmaz.

Sertifikalar

MADDE 51 — (1) Fakiilte ve yiiksekokullar Rektdriin onay1yla, uzun ve kisa siireli kurslar ve sertifika programlar diizenleyebilirler.
Bu programlarin bitiminde, verilen egitimi belirten ve diplomalarda bulunmasi dngoriilen bilgileri ve imzalari tagiyan sertifikalar ilgili
akademik birimler tarafindan verilebilir.

Not doniisiim tablosu

MADDE 52 — (1) Genel basar1 notlarinin 100°liik sistem veya 4’liikk sisteme doniistiiriilmesinde kullanilacak not tablosu Senato
tarafindan belirlenir.

Engelli 6grenciler

MADDE 53 — (1) Engellilik durumu ve derecesi saglik raporu ile kamtlanmis olan Universiteye kayith engelli 6grenciler, bu
Yonetmeligin ders almaya iliskin hiikiimlerine uymakla yiikiimliidiirler; ancak engelleri nedeniyle herhangi bir dersin gerekliliklerini yerine
getirmekte giicliik cekmeleri durumunda, danismanlarinin ve dersin 6gretim elemanlarinin onayiyla s6z konusu giigliiklerin giderilmesine
iliskin degisiklikler, uyarlamalar, diizenlemeler yapilarak ogrencilerin dersi almalari saglanir. Ogrenciler dersin gerekliliklerini tiim
uyarlamalara ragmen yerine getiremiyorlar ise varsa o derse esdeger olan bir bagka ders alirlar.

(2) Universiteye kayitl engelli 6grenciler, bu Yonetmelikte belirtilen smavlara girmek zorundadirlar; ancak, 6grencilerin
performanslarinin en iyi sekilde degerlendirilebilmesi i¢in 6grencilerin engelleri temel alinarak dersi veren 6gretim elemani onayi ile sinav
yeri, siiresi, bigimi degistirilip uygun hale getirilebilir. Smavda kullanilacak 6zel alfabe, bilgisayar, biiyiiteg gibi ek gerecler, okumaya ya da

yazmaya yardimci kisi veya araglar saglanir.
BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 54 — (1) Akademik birimlerin varsa kendi egitim-6gretim ve smav yonetmelikleri hiikiimleri, hilkiim bulunmayan

durumlarda bu Yo6netmelik hiikiimleri, bu Y6netmelikte hiikiim bulunmayan durumlarda ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.
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Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 55 — (1) 11/7/2013 tarihli ve 28704 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Cumhuriyet Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Smav Y6netmeligi yiiriirlikten kaldirilmistir.

Gegis hiikiimleri

GECICi MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin 40 inc1 maddesinde belirtilen ek smavlar, egitim siiresi 2 y1llik birimler i¢in 2018-2019,
egitim siiresi 4 yillik birimler i¢in 2021-2022, egitim siiresi 5 yillik birimler i¢in 2022-2023, egitim siiresi 6 yillik birimler igin 2023-2024
egitim-0gretim yilindan itibaren uygulanir.

(2) Bu Yonetmeligin 32 nci maddesinin besinci fikrasi, 43 {incii maddenin birinci fikrasinin (j) bendi ve 45 inci maddesinin birinci
fikrast hiikiimleri 2018-2019 egitim-&gretim yilindan itibaren Universiteye yeni kayit yaptiran dgrencileri kapsar.

Yiiriirliik

MADDE 56 — (1) Bu Yonetmelik 2018-2019 egitim-6gretim y1l1 baginda yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 57 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektérii yiiriitiir.
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Sivas Cumhuriyet Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Uygulamal Derslerin
Yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve Esaslar

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1- (1)Amag, Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimii egitim- 6gretim programinda yer alan uygulamali mesleki derslerin uygulamasina iligkin usul
ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1)Bu uygulama usul ve esaslari, Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii 6grencilerinin ve 0gretim elemanlarinin uygulamali mesleki derslerin
yiiriitiilmesinde uymasi gereken hususlari igerir.

Dayanak

Madde 3- (1)Bu usul ve esaslar, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu, Sivas Cumhuriyet
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeliginin ilgili maddeleri ile Sivas
Cumhuriyet Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Dénem I¢i ve Yaz Uygulama Y®&nergesi uyarinca
hazirlanmistir.

Tammlar

Madde 4- (1) Buusul ve esaslarda gegen;

a) Bolim Bagkani: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliim Baskanini,

b) Dekan: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanini,

¢) Fakiilte: Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

¢) Klinik-Saha Uygulamalari: Hemsirelik boliimiinde egitim-6gretim yariyilinda miifredat
geregi Ogrencilerin almakla yiikiimli olduklari, kamu-6zel kurum ve kuruluglarda yiiriitiilen
uygulamalari,

d) Mesleki Uygulama Dersi Uygulamasi: Hemsirelik Boliimii miifredatinda son simif
ogrencilerinin bahar donemi almakla yiikiimlii olduklari, kamu-6zel kurum ve kuruluslarda yiiriitiilen
uygulamalari,

e) Ogrenci: Hemsirelik Boliimii miifredatinda yer alan uygulamali mesleki ders/mesleki
uygulama dersinin uygulamasmi yapma kosullarini saglayan ve bu uygulamay1 yapma yiikiimliligi
olan 6grenciyi,

f) Uygulamanin Degerlendirilmesi: Ogrencilerin uygulama yaptiklar1 alanlardaki calismalar
ile ilgili olarak 6gretim iiye/elemani tarafindan yapilan degerlendirmeyi,

g) Uygulamali Ders: Saglik kurum ve kuruluslarinda, mesleki beceri laboratuvarlarinda ve
sahada yriitiilmesi zorunlu olan dersleri,

&) Uygulama Dosyast: Ogrencinin uygulama yapabilmesi icin gerekli olan ve ilgili mevzuat
geregi Ogrenci tarafindan temin edilmesi gereken 6grenci periyodik muayene formu, 6grenci saglik
tarama as1 takip karti, is saglig1 ve gilivenligi katilim belgesi, taahhiitname, ilgili derse 6zgli 6grenci
uygulama rehberi vb. belgeleri igeren dosyayi,

h) Uygulama Sorumlusu/Uygulama Koordinatérii: Uygulamali mesleki  derslerin
uygulamalarinin dersin amag ve ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesinden sorumlu dgretim iiyesini,

1) Uygulama Siiresi: Egitim - 6gretim programinda belirtilen siireyi,

1) Uygulama Yeri: Uygulamanin yapilacagi kamu - 6zel kurum ve kuruluglarini,

j) Uygulama Yiritiiciisi: Uygulamadan sorumlu Ogretim elemanini ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kurulu Kanununun 31. maddesine gore gorevlendirilen kisiyi,

k) Universite: Sivas Cumhuriyet Universitesini,

ifade eder.
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IKINCi BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar

Dekan

Madde 5-(1) Dekan uygulamali mesleki derslerin uygulamasinin yetkili yoneticisidir. Bu
yetkisini gerektiginde yardimcisina veya bir 6gretim iiyesine devredebilir.

Boliim Baskam

Madde 6-(1) Hemsirelik Boliimiindeki uygulamali mesleki dersler/mesleki uygulama dersi
uygulamalarinin organizasyon sorumlusu olup s6z konusu uygulamalarin diizenli bir sekilde
yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirleri alir, problemleri ¢dzer ve gerektiginde problemleri Dekanliga iletir.

Uygulama Sorumlusu/Koordinatorii

Madde 7- (1) ilgili dersi vermekten sorumlu olan anabilim dalinin baskani olan &gretim
iiyesidir. Uygulama sorumlusu/koordinatorii uygulamanin planlamalara uygun olarak yiiriitiilmesinde
Boliim Baskanina karsi sorumludur.

(2) Uygulama Sorumlusu/Koordinatorii Gorevleri;

a) Uygulama sorumlusu/koordinatorii uygulamanin yirttilmesinde gorev alacak uygulama
ylriitiictilerini, uygulama yerlerini, uygulamalarin giin, tarih ve saatlerini belirler ve bu bilgileri ilgili
akademik takvime gore derslerin baglamasindan en geg bir ay dnce Boliim Bagkanligina yazili olarak
iletir.

b) Uygulamanin yapilacagi kurum ve kuruluglara gonderilecek olan uygulama dosyasinin
ilgili kurum ve kuruluslara ulagmasini saglar.

¢) Uygulamanin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in Bolim Bagkani ile birlikte; gerekli
diizenlemeleri yapar, siireci takip eder, ortaya ¢ikan problemleri ¢ozer.

¢) Ogrenci uygulama dosyalarmn ilgili mevzuata gére muhafaza eder.

Uygulama Yiiriitiiciisii

Madde 8-(1) Uygulama sorumlusu/koordinatdrii tarafindan 6nerilen ve Boliim Kurulu Karari
ile Dekanliga bildirilen uygulama yiiriitiiciisii Fakiilte Yonetim Kurulu Karan ile gorevlendirilir.
Uygulama yiiriitliciisii, uygulama sorumlusu/koordinatorii ve Boliim Baskanina karsi sorumludur.

(2) Uygulama Yiiriitiiciisiiniin Gorevleri

a) Uygulamanmn verimli olmasi igin gerekli Onlemleri alir, 6grencilerin ¢aligmalarini
yonlendirir.

b) Ogrenciye 6grenme firsatlar saglar.

¢) Ogrencinin ulasilabilir hedefler gelistirmesine yardimct olur.

¢) Klinik uygulamalarda rol modeli olur.

d) Uygulama alanindaki ¢alisma formlarini degerlendirip 6grenciye geribildirim verir.

e) Ogrenciye siirekli rehberlik yapar.

f) Ogrencinin yapacag: uygulamalari gzetimi altinda uygulatir.

g) Ogrencinin vizitlere, vaka sunumlarina, uygulama alanindaki egitimlere katilmasini saglar.

g) Uygulama esnasinda 6grencilerin devam durumlarimi takip eder.

h) Yasal devamsizlik siiresini agmamak kosulu ile uygulamaya devam etmeyen 6grencilere,
devam etmedikleri siire i¢in akademik takvime uygun olarak telafi programi hazirlar ve uygulanmasini
saglar.

1) Yasal devamsizlik siiresini agan 6grenci bilgilerini en geg¢ bir hafta iginde Dekanliga iletilmek
iizere Boliim Baskanligina bildirir.

1) Uygulama yeri ile uygulama sorumlusu/koordinatorii arasindaki haberlesmeyi saglar.

j) Uygulama siiresince ogrencilerin uygulama performansini izler, degerlendirir, basari
durumunu belirler, siireci degerlendirme formlar ile kayit altina alir ve tiim belgeleri uygulama
sorumlusu/koordinatoriine iletir.

Mesleki Uygulama Dersi Yiiriitiiciisii

Madde 9-(1) Uygulama sorumlusu/koordinatdrii tarafindan onerilen ve Boéliim Kurulu Karari
ile Dekanliga bildirilen Mesleki Uygulama dersi uygulama yiiriitiiclisii Fakiilte Y&netim Kurulu Karar
ile gorevlendirilir. Mesleki uygulama dersi yiiriitiiclisii, uygulama sorumlusu/koordinatérii ve Boliim
Baskanina kars1 sorumludur.

a) Mesleki Uygulama Dersi yiiriitiiciisii dersin uygulamasini servis/saha sorumlu hemsiresi ile
yiiriitiir.
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b) Ogrencilere uygulamanin ilk giinii uygulama ile ilgili beklentilerini iletir.

¢) Ogrencilere bagimsizliklarm destekleyerek rehberlik eder.

¢) Ogrencilerin sorumluluklarin1 ve onlardan beklentileri servis sorumlu hemsiresi ile
degerlendirerek birlikte bir ¢calisma plani hazirlar.

d) Servis/saha sorumlu hemsiresi ile birlikte haftada en az iki kez 6grenci uygulamalarini
degerlendirir.

e) Ogrencinin hazirladig: bireysel ve grup egitimi icerigini kontrol eder, gerekli diizeltme ve
oOnerileri 6grenci ile paylasir.

f) Ogrencinin bakim planini her hafta kontrol ederek hasta bakimu ile ilgili yazili materyallerini
denetler.

g) Haftada en az bir kez 6grenci ile birlikte hasta degerlendirmesi yapar.

g) Dersi alan 6grencilerin devam durumlarini ve uygulama performansim izler, degerlendirir,
basar1 durumunu belirler, siireci degerlendirme formlari ile kayit altina alir.

Uygulama Yapan Ogrencilerin Gorev Ve Sorumluluklar:

Madde 10- (1) Uygulamali mesleki dersler ve Mesleki Uygulama dersinin uygulamasinda
ogrenci;

a) Uygulama dosyasini uygulama tarihinden en az 15 giin once uygulama
sorumlusu/koordinatoriine teslim eder.

b) Uygulamali meslek dersler ve Mesleki Uygulama dersi uygulamas: sirasinda {iniforma
giymek zorunludur. Hemsirelik 6grencilerinin mesleki ders uygulamalarinda ilgili kurullarca belirlenen
iiniforma giymesi hasta ile rahat ¢alisma ve hastane enfeksiyonlarinin kontrolii a¢isindan 6nemli bir
gerekliliktir. Ogrenciler uygulama siiresince; lacivert pantolon/etek (etek diiz ve arkadan kapali
yirtmagli, etek boyu diz alti 10-15cm olacak sekilde) ve beyaz tunik seklinde forma istii giyer.
Uniformanin iist kismi/tunik boyu basenden 10-15 cm asagida olmalidir. Forma ile birlikte kullanilacak
giysiler (hirka, ayakkabi vb.) beyaz veya lacivert renkte olmalidir. Uygulama alaninin 6zelligine gore
(saha uygulamasi ve kurumun ¢alisma ortamina gore) 6grenci hemsire tiniformasi yerine beyaz onliik
giyebilir.

¢) Ogrenci, uygulama siiresi i¢inde uygulama yerindeki galisma ve disiplin diizenlemelerine
uymak zorundadir.

¢) Ogrenci, uygulama alanindaki saglik ekibi iiyeleri ve hastalar ile iliskilerinde meslek etigine
ve profesyonel ekip anlayisina uygun tutum ve davranis gosterir.

d) Ogrenci, uygulama yerinde uygulama yiiriitiiciisiiniin kendisinden istedigi gdrevleri
zamaninda ve tam olarak yapar.

e) Ogrenci, uygulama yerindeki her tiirlii arag ve gerecin dikkatli kullanilmasina 6zen gosterir.

f) Ogrenci, uygulama yerinden uygulama yiiriitiiciisiinden izin almadan ayrilamaz ve
uygulama yerini terk edemez. Uygulama yiriitiiciisii, gerekli durumlarda, uygulama
sorumlusu/koordinatoriinii bilgilendirerek, 6grencinin uygulama yerini degistirebilir.

g) Gegerli bir mazeret nedeniyle uygulamaya devamsizlik yapan O6grenci gerekgesini
uygulama yiiriitiiciisiine bildirir. Yasal devamsizlik siirelerini agmamak kaydiyla mazereti kabul edilen
Ogrenci, uygulama yliriitiiciisliniin belirleyecegi tarih ve saatte telafisini yapar.

g) Ogrenci, uygulama yerlerinde yapmis oldugu calismalara iliskin notlar alir. Kullanmasi
gereken formlar1 doldurur. Bu notlari uygulama sonunda rapora dontstiiriir ve kullandig1 formlar ile
birlikte kendisine bildirilen siirede uygulama yiiriitiiciisiine teslim eder.

h) Mesleki Uygulama dersinde 6grenci, sabah ve aksam nébet teslimlerine katilir.

1) Mesleki Uygulama dersinde 6grenci, hasta kabul ve taburculuk girisimlerine uygulama
alanindaki hemsire veya uygulama yiiriitiiciisii esliginde/denetiminde katildiktan sonra, hasta kabul ve
taburculuk siirecini bagimsiz olarak gergeklestirir.

1) Mesleki Uygulama dersinde 6grenci, uygulama yaptigi klinikte en az bir primer hasta/bireyin
bakimim yiiriitiir. Hastanin klinige kabuliinden-taburcu olmasina kadar hemsirelik siirecine uygun
olarak bakim verir, kayit eder, bakim planini uygulama yiiriitiiciisiine teslim eder.

J) Mesleki Uygulama dersinde ogrenci, saha uygulamasinda uygulamaya ¢iktigi bolgede
toplum tanilamasi yapar ve gerekli hemsirelik girisimlerini planlar, uygular ve degerlendirir.

k) Mesleki Uygulama dersinde 6grenci, saha uygulamasinda en az bes primer aile alir ve ev
ziyaretleri ile ailelerin izlemini yapar. Topluma ve ailelere iligkin hazirladigi dosyay1 uygulama
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sorumlusuna teslim eder.
1) Mesleki Uygulama dersinde 6grenci, hem klinikte hem sahada primer bakim verdigi
hasta/birey ve ailelere gereksinimleri dogrultusunda bireysel ve grup egitimi verir, danismanlik yapar.

UCUNCU BOLUM
Dénem I¢i Uygulamalarin Yiiriitiilmesi ile Tlgili Genel ilkeler

Madde 11- (1) Genel ilkeler;

a) Donem i¢i uygulamali mesleki derslerin teori ve uygulamasi hemsirelik egitimi miifredat
programina gore ilgili anabilim dali 53retim elemanlari tarafindan yiiriitiiliir. Ogrenci say1s1 ve uygulama
alan1 durumuna gore uygulama i¢in diger 6gretim elemanlar1 ve/veya oncelikle lisansiistii egitimli olmak
lizere en az lisans mezunu hemsire gorevlendirilebilir. Gorevlendirme ilgili Anabilim Dali Baskaninin
yazili istegi ve Boliim Kurulu dnerisi ve Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile gergeklestirilir.

b) Donem ig¢i uygulamali mesleki derslerin laboratuvar ve klinik uygulamalari miifredat
programindaki toplam ders saatini kapsamak kosulu ile donem basinda ders sorumlusunun talebi ve
Boliim Kurulu 6nerisi ve Yonetim Kurulu karari ile (6nce teorik sonra uygulama saatleri birlestirilerek)
blok yapilabilir.

¢) Ogrencilerin dénem ici uygulamali mesleki bir derse kayit yaptirabilmesi igin o dersin 6n
kosulu olan dersin teori ve uygulama devam zorunlulugunu yerine getirmis olmasi gerekir.

Hemsirelik egitiminin ilk 7yartyilinda 6n kosullu mesleki uygulamali dersler;

Hemsirelik Esaslari-1 Hemsirelik Esaslari-II 6n kosulu

Hemgirelik Esaslari-11 I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi 6n kosulu

I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi 6n kosulu

Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi Dogum ve Kadin Hastaliklart Hemsireligi 6n kosulu

Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi  |Cocuk Sagligi Hastaliklart Hemsireligi 6n kosulu
Ruh Saglig1 Hastaliklart Hemsireligi 6n kosulu
Halk Sagligi Hemgireligi 6n kosulu

I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Cerrahi Hemysirelikte Yonetim 6n kosulu

Hastaliklar1 Hemsireligi

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi

¢) Ogrenciler donem i¢i uygulamali mesleki derslerin teorik kisminin %70'ine devam etmek
zorundadir. Uygulamali mesleki dersin teorik kismina %30'undan fazlasina devam etmeyen ogrenciler
devamsizliktan kaldig1 i¢in dersin uygulamasina katilamaz.

d) Donem i¢i uygulamali mesleki derslerin uygulamasinda 6grenci uygulamanin % 20'sini
gecmemek kosuluyla, devamsizlik yapabilir ve bu eksik uygulamasini sorumlu 6gretim elemaninin
belirleyecegi tarih, yer ve saatte devamsiz oldugu siire kadar telafi etmek zorundadir. Telafi ¢aligmalarini
yapmayan 6grenci o dersin final sinavina alinmaz ve dersten basarisiz sayilir.

e) Ogrencilerin hemsirelik programmin 8. yarryilinda yer alan Mesleki Uygulama dersi
uygulamasini yapabilmesi igin “Mesleki Uygulama dersi 6n kosulu” olan mesleki dersleri bagsarmig
olmas1 gerekir. Mesleki Uygulama dersi uygulamasi 6n kosulu olan dersler;

Hemsirelik Esaslari-1

Hemsirelik Esaslari-11

Ic Hastaliklar: Hemgireligi

Hasta Ogretimi

Cerrahi Hastaliklari Hemsgireligi

Dogum ve Kadin Hastaliklart Hemgireligi
Cocuk Saghgi ve Hastaliklart Hemgireligi
Hemsirelikte Yonetim

Ruh Sagligi ve Hastaliklar: Hemsireligi
Halk Saghgi Hemsireligi

f) Mesleki Uygulama dersi uygulamasi 4. sinif bahar yariyilinda yer alir. Mesleki Uygulama
dersi bahar yartyili siiresince haftada birbirini takip eden 4 is giinii (Pazartesi, Sali, Carsamba, Persembe)
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08.00-16.00 arasinda haftalik 32 saatlik uygulama saatini igerir. Gerektigi durumlarda uygulama

sorumlusu/koordinatorii diger caligma siftlerini de (16-24 veya 24-08) uygulama i¢in kullanabilir.
g) Ogrenci Mesleki Uygulama dersi uygulamasim asagidaki anabilim dallarindan sectigi ii¢

alanda yapar.

Hemsirelik Esaslart

I¢ Hastaliklar: Hemsireligi

Cerrahi Hastaliklari Hemsgireligi

Dogum ve Kadin Hastaliklart Hemgireligi

Cocuk Saghg ve Hastaliklar: Hemsgireligi

Ruh Saglhig: ve Hastaliklar: Hemsireligi

Halk Saglig1 Hemgireligi

g) Ogrenci, Mesleki Uygulama dersi uygulamasinda uygulamanmn % 20'sini ge¢gmemek
kosuluyla devamsizlik yapabilir ve bu devamsizligi sorumlu 6gretim elemaninin belirleyecegi tarih, yer
ve saatte devamsiz oldugu siire kadar telafi etmek zorundadir. Telafi ¢alismalarini yapmayan 6grenci
yazili sinava alinmaz ve uygulamadan basarisiz sayilir.

h) Ogrencinin Mesleki Uygulama dersinin uygulamasindan basarili olabilmesi i¢in uygulama
yaptig1 her bir alanda en az 60 uygulama notu almasi ve uygulama not ortalamasiin da en az 60 olmasi
gerekir.

1) Ogrencinin Mesleki Uygulama dersi uygulamasi basari durumu degerlendirmesi ilgili
anabilim dal1 6gretim liye/elemani tarafindan yapilir.

1) Mesleki Uygulama dersi uygulamasinda basarisiz olan 6grenci giiz yartyilinda dersin
basarisiz oldugu alandaki uygulamasini tekrarlar.

Madde 12- (1) Donem i¢i uygulamalarin degerlendirilmesi;

a) Uygulamali mesleki ders degerlendirmesi Sivas Cumhuriyet Universitesi On Lisans ve
Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi ile Sivas Cumhuriyet Universitesi Saghk Bilimleri
Fakiiltesi Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi hiikiimlerine uygun olarak uygulama
yiriitiiciileri tarafindan yapilir. Basart durumu, ilgili dersin oOzelligine gore gelistirilmis olan
degerlendirme kriterleri (kuramsal bilginin uygulamaya aktarimi, profesyonel goriiniis ve davranis
sergileme, planli bakim siirecinin uygulanmasi, gézlem ve izlemlerin degerlendirilmesi, seminerler ile
olgu sunumlarinda ve tartismalarinda &grenci performansinin degerlendirilmesi, yazili smavi vb.)
dogrultusunda belirlenir.

b) Ogrencinin donem i¢i uygulamali mesleki dersin uygulamasindan basarili olabilmesi icin en
az 60 gecer not almig olmas1 gerekir.

¢) Doénem i¢i uygulamali mesleki dersin uygulama notu 60'in altinda olan 6grenci, dersin
donem sonu ve biitiinleme sinavina giremez. Ogrenci bir sonraki yil o dersin hem teori hem de
uygulamasina devam etmek zorundadir.

¢) Dénem i¢i uygulamali mesleki dersin yilsonu bagari notunun hesaplanmasinda Sivas
Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Egitim ve Ogretim Smav Y&netmeligi hiikiimleri
esas almir. Ara simav notunun %401 ile yilsonu smavinin %60'1min toplami alimir. Elde edilen notun
%50'si ile uygulama notunun %50'si toplanarak yilsonu basar1 notu elde edilir. Uygulamali derslerin
yilsonu basar1 notunun en az 60 olmasi gerekir.
DORDUNCU BOLUM
Yetki, Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yetki

Madde 13- (1) Saghik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii Uygulamali Derslerin
Yiiriitiilmesine iliskin Usul ve Esaslarda hiikiim bulunmayan hallerde; Sivas Cumhuriyet Universitesi
On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ve Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Dénem I¢i ve Yaz Uygulama Ydnergesi ile bu yonerge hiikiimlerine aykiri olmamak
kaydiyla Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fakiilte Kurulu yetkilidir.

Yiiriirlilk

Madde 14- (1) Bu usul ve esaslar Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi 28.12.2022 tarihi itibariyla yiiriirliige girer.

Yiiriitme
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Madde 15- (1) Bu usul ve esaslar Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.
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Sivas Cumhuriyet Universitesi

Saghk Bilimleri Fakiiltesi
2026-2027 Egitim-Ogretim Yili Akademik Takvim

Ders Kaydi (Elektronik Ortamda Internet Uzerinden) | 31 Agustos-04 Eyliil 2026
Danigman Onay1 07-11 Eyliil 2026
Ders Baglangict 14 Eyliil 2026
3 Mazeret Kayitlart 14-15 Eyliil 2026
E Ders Dénemi 14 Eyliil-25 Aralik 2026
E Final Sinavlart 28 Aralik 2026-07 Ocak 2027
% Final Sinav Sonuglari Son Teslimi ve Ilan1 08 Ocak 2027
| Biitiinleme Sinavlari 12-15 Ocak 2027
Biitiinleme Sinav Sonuglar1 Son Teslimi ve Ilan 18 Ocak 2027
Tek Ders Sinav Tarihi / Smav Sonuclarinm [lan 21-22 Ocak 2027
Ders Kaydi (Elektronik Ortamda Internet Uzerinden) | 18-22 Ocak 2027
Danigsman Onay1 25-29 Ocak 2027
E Ders Baglangici 01 Subat 2027
% Mazeret Kayitlari 01-02 Subat 2027
Z [ Ders Dénemi 01 Subat-21 May1s 2027
% Final Sinavlari 24 Mayi1s-04 Haziran 2027
& Final Smav Sonuglar1 Son Teslimi ve Ilani 07 Haziran 2027
Biitiinleme Siavlari 09-15 Haziran 2027
Biitiinleme Sinav Sonuglar1 Son Teslimi ve Ilani 16 Haziran 2027
Tek Ders Sinav Tarihi / Smav Sonuclarmnm Ilani 21-22 Haziran 2027
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SiVAS CUMHURIYET UNIVERSITESi SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESi HEMSIRELIK BOLUMU 2026-2027 EGiTiM-OGRETIM YILI 1.SINIF GUZ YARIYILI HAFTALIK DERS PROGRAMI

Giinler 08.10 - 09.00 09.10 - 10.00 10.10-11.00 11.10-12.00 13.10 - 14.00 14.10-15.00 15.10 - 16.00 16.10-17.00
Pazartesi HEM115 Anatomi HEM113 Fizyoloji MSD1001
(B202) A Sube B201 HEM101S
Dr. Ogr. Uyesi Giildal DOGRUYOL Dr. Ogr. Uyesi Mehtap SAHIN Diksiyon ve Etkili
Konugma (B201)
Fidan KORALTAN
Sali HEM113 Fizyoloji HEM117 Biyokimya HEM117 Biyokimya
B Sube B201 (B Subesi/ B201) (A Subesi/ B201)
Dr. Ggr. Uyesi Mehtap SAHIN Dr. Ogr. Uyesi Mehtap Dr. Ggr. Uyesi Mehtap SAHIN
SAHIN
Carsamba HEM119 Mikrobiyoloji HEM119 Mikrobiyoloji YDiL1001Yabanc Dil MSD1001
(A Subesi/B201) (B Subesi / B201) YDI201 ingilizce Il HEM103S
Dog Dr. Emine DiNGER Dog Dr. Emine DiNGER (A Subesi /B201) Yazih S6zlii
Ogr. Gér. Munise AMCA Anlatim
( B Subesi /MAF 3 Derslik) (MAF 3)
Ogr. Gor Giilcan OSOYDAN Ogr. Gor. Engin
KORKMAZ
Persembe
HEM111 Hemsirelik Esaslari-I
(B202)
Prof. Dr. Serife KARAGOZOGLU, Dr. Ogr. Uyesi Burcu Kiibra SUHA
Dr. Ogr. Uyesi Hiilya KOCYiGIiT KAVAK
Cuma HEM121 HEM121 HEM105S MSD1001
Psikoloji Psikoloji Teknoloji HEM109S ATA100 Atatiirk ilkeleri
A Subesi (B202) | B Subesi (B202) Bagimhhigi Afet ve Kriz ve inkilapTarihi-I
Dr. Ogr. Uyesi Ozge | Ars. Gor.Dr. (B201) Yonetimi (Online)
KISAOGLU Gaye ARSLAN Dr Ogr. Uyesi (B203) Ogr. Gor. Ozden AYDIN
Nermin ALTUNBAS|  Ogr. Gor. Kemal
DEMETGICEK
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SiVAS CUMHURIYET UNIVERSITESi SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI HEMSIRELIK BOLUMU 2026-2027 EGiTiM-OGRETIM YILI 2.SINIF GUZ YARIYILI HAFTALIK DERS PROGRAMI

Giinler 08.10 - 09.10 - 10.10-11.00 11.10-12.00 13.10-14.00 14.10 - 15.00 15.10-16.00 16.10 -17.00
09.00 10.00
Pazartesi
HEM211 i¢ Hastaliklari Hemsireligi (B203)
Prof. Dr. Mukadder MOLLAOGLU Prof. Dr. Hatice TEL AYDIN, , Prof. Dr. Fatma OZKAN TUNCAY, Prof. Dr. Tiilay KARS FERTELLI
Dr. Ogr. Uyesi ilkay YURTSEVER
Sali
HEM211 i¢ Hastaliklari Hemsireligi (B203)
Prof. Dr. Mukadder MOLLAOGLU, Prof. Dr. Hatice TEL AYDIN, , Prof. Dr. Fatma OZKAN TUNCAY, Prof. Dr. Tiilay KARS FERTELLI
Dr. Ogr. Uyesi ilkay YURTSEVER
Carsamba HEMZ211 ig Hastaliklari Hemgireligi (B203) Tiirk Dili-1
Prof. Dr. Mukadder MOLLAOGLU, Prof. Dr. Hatice TEL AYDIN, Prof. Dr. Fatma OZKAN TUNCAY, (Online)
Prof. Dr. Tiilay KARS FERTELLI, Dr. Ogr. Uyesi ilkay YURTSEVER Dr. Ggr. Uyesi Mahmut
GUNAY
Persembe HEM203 Genel Beslenme ilkeleri ve
HEM207 Hasta Ogretimi Hastaliklarda Beslenme
B 201, MAF 1, MAF 2, MAF 3 (MAF 3)
Dog. Dr. ilknur YLDIZ Ogr. Gor. Kibar GULTEKIN KURT
Dog. Dr. Hesna GURLER
Dr. Ogr. Uyesi Kiibra ERTURHAN TURK
Dr. Ogr. Uyesi Nuriye SARIAKCALI
Dr. Ogr. Uyesi ilkay YURTSEVER
Cuma

HEM201Farmakoloji (MAF 3)
Ogr. Gor. Dr.
Ahmet Ozan KALECI

YDIi201 ingilizce I
(A Subesi /B201)
Ogr. Gor. Munise AMCA
( B Subesi /B102)
Ogr. Gor Giilcan OSOYDAN

64



http://www.cumhuriyet.edu.tr/userfiles/file/SAGLIK%20BILIMLERI%20FAKULTESI/2015%20HEMYDIL2001%20Yabanci%20Dil%20III%20(Ingilizce%20III).doc

SiVAS CUMHURIYET UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI HEMSIRELIK BOLUMU 2026-2027 EGiTiM-OGRETIM YILI 3.SINIF GUZ YARIYILI HAFTALIK DERS PROGRAMI

IGiinIer 08.10 - 09.10 - 10.00 10.10-11.00 11.10-12.00 13.10-14.00 14.10 - 15.00 15.10-16.00 16.10-17.00
09.00
Pazartesi HEM3007 Dogum ve Kadin Hastaliklari Hemsireligi
(MAF Konferans Salonu)
Prof. Dr. Niliifer TUGUT, Dr. Ogr. Uyesi Nuriye ERBAS
Sali HEM3007 Dogum ve Kadin Hastaliklari Hemgireligi
(MAF Konferans Salonu)
Prof. Dr. Niliifer TUGUT, Dr. Ogr. Uyesi Nuriye ERBAS
Carsamba
HEM3007 Dogum ve Kadin Hastaliklari Hemsireligi
(MAF Konferans Salonu)
Prof. Dr. Niliifer TUGUT, Dr. Ogr. Uyesi Nuriye ERBAS
Persembe HEM305 Hemsirelikte Arastirma ve| HEM3005 istatistik
Kanita Dayal Uygulama (MAF Konferans HEM307 ilk Yardim ve Olagan Digi Durumlar
Prof. Dr Meral KELLECi Salonu) (MAF Konferans Salonu)
B Subesi/(MAF Konferans Salonu) Dr Ogr Uyesi Giilden Prof. Dr. Meryem YILMAZ
HAKVERDI
Cuma HEM313S Adli YDIiL3005 HEM307S
Hemsirelik Mesleki Yabanci Dil-1 Bagimlilik ve HEM313 Hemsirelikte Arastirma ve
(B203) (A Subesi /B201) Hemsirelik Kanita Dayali Uygulama
Dog. Dr. llknur Ogr. Gor. Munise AMCA (B 202) Prof. Dr. Meryem YILMAZ
YILDIZ (B S“ubesi /B102) Dog. Dr Semra A Subesi/(MAF Konf. Salonu)
HEM311S Bilim Ogr. Gor Giilcan| KOCATAS
Tarihi ve OSOYDAN
Hemsirelik
Bilimi
(B102)
Prof. Dr. Serife
KARAGOZOGLU
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Gunler

08.10 - 09.00 09.10 - 10.00

10.10-11.00 11.10-12.00 13.10-14.00 14.10-15.00 15.10-16.00

16.10 -
17.00

Pazartesi

HEM 405 Ruh Saghgi ve Psikiyatri Hemsireligi (A Sube B201)
Prof. Dr. Meral KELLECI, Prof. Dr. Havva TEL, Prof. Dr. Selma SABANCIOGULLARI
Dr. Ogr. Uyesi Ozge KISAOGLU
Ars. Gor. Dr. Deniz AKARGOL, Ars. Gor. Dr Gaye ARSLAN

HEM 407 Halk Saghgi Hemgireligi (B Sube B102)
Dog. Dr. Semra KOCATAS, Dr. Ogr. Uyesi Firdevs KUZU

Sah

HEM 405 Ruh Saghgi ve Psikiyatri Hemsireligi (A Sube B202)
Prof. Dr. Meral KELLECi, Prof. Dr. Havva TEL, Prof. Dr. Selma SABANCIOGULLARI
Dr. Ogr. Uyesi Ozge KISAOGLU, Ars. Gor. Dr Deniz AKARGOL, Ars. Gor. Dr Gaye ARSLAN

HEM 407 Halk Saghg Hemsireligi (B Sube B102)
Dog. Dr. Semra KOCATAS, Dr. Ogr. Uyesi Firdevs KUZU

Carsamba

HEM 405 Ruh Saghgi ve Psikiyatri Hemgireligi (B Sube B202)
Prof. Dr. Meral KELLECi, Prof. Dr. Havva TEL, Prof. Dr. Selma SABANCIOGULLARI
Dr. Ogr. Uyesi Ozge KISAOGLU, Ars. Gor. Dr Deniz AKARGOL, Ars. Gor. Dr Gaye ARSLAN

HEM 407 Halk Saghgi Hemgireligi (A Sube B102)
Dr. Ogr. Uyesi Nermin ALTUNBAS, Dr. Ogr. Uyesi Ayse YILMAZ

Persembe

HEM 405 Ruh Saghgi ve Psikiyatri Hemsireligi (B Sube B201)
Prof. Dr. Meral KELLECI, Prof. Dr. Havva TEL, Prof. Dr. Selma SABANCIOGULLARI
Dr. Ogr. Uyesi Ozge KISAOGLU, Ars. Gor. Dr Deniz AKARGOL, Ars. Gor. Dr Gaye ARSLAN
HEM 407 Halk Saghgi Hemgireligi (A Sube B102)
Dr. Ogr. Uyesi Nermin ALTUNBAS, Dr. Ogr. Uyesi Ayse YILMAZ

Cuma

YDiL4001 Mesleki Yabanci Dil-lll
YDIi201 ingilizce 1Nl
(A Subesi /MAF3)
Ogr. Gér. Munise AMCA
( B Subesi /B201)
Ogr. Gor Giilean OSOYDAN

HEMA409 HEMA409
Makale Okuma Makale Okuma
Prof. Dr. Serife Prof. Dr. Fatma OZKAN

KARAGOZOGLU (3102)_, TUNCAY (B102),
Prof. Dr. Meral KELLECI Dog. Dr. ilknur YILDIZ
(B201), Dog. Dr. Semra

KOCATAS (B202), Dog. (B202),
Dr. Hesna
GURLER(B203), Dr.
Ogr. Uyesi Nuriye
ERBAS(MAF 1)

Dr. Ogr. Uyesi Nuriye
SARIAKCALI (B203)
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